
   

 

 

 

 

 

 
Samarbejdsaftale med Fagbevægelsens 

Hovedorganisation (FH Hovedstaden) 
 

 

Denne samarbejdsaftale er indgået mellem Frederikssund Kommune og Fagbevægelsens 

Hovedorganisation (FH Hovedstaden) med det formål at styrke og gensidigt forpligtige 

hinanden på samarbejde og dialog parterne imellem. Med aftalen fokuserer vi på et styrket 

samarbejde i relation til arbejdsmarkedet i Frederikssund Kommune.  

 

Samarbejdsaftalen består af en gensidig enighed om, at Frederikssund Kommune og FH 

Hovedstaden prioriterer en løbende dialog. Konkret afholdes årligt to borgmestermøder i 

relation til hhv. kommunens budget og et temamøde, hvor emne og indhold planlægges i 

fællesskab.  

 

Frederikssund Kommune og FH Hovedstaden vil samarbejde om temaer som f.eks. 

arbejdspladsudvikling, udbud- og indkøbspolitik, samarbejde om unge og søgning til 

erhvervs- og professionsuddannelser, kvalificeret arbejdskraft, rekruttering til 

mangelområder, fastholdelse af medarbejdere, social sikkerhed m.m.  

 

FH Hovedstaden stiller sig også til rådighed for deltagelse på udvalgsmøder eller lign. 

 

Der er endvidere enighed om, at Frederikssund Kommune kan inddrage FH Hovedstaden 

ved behov for sparring, fx ved udvikling af nye indsatser/redskaber eller ved eventuelle 

overvejelser om en ny beskæftigelsespolitisk retning. 

 

En gang årligt inviterer FH Hovedstaden kommuner i Region Hovedstaden, der har 

indgået samarbejdsaftale med FH Hovedstaden til et fællesmøde, hvor udviklingen og 

tendenser på arbejdsmarkedet drøftes ifht. FH Hovedstadens anbefalinger til særlige tiltag 

på arbejdsmarkedet. 

 

 

Samarbejdsaftale underskrevet d. 29. marts 2023:   

 

 

         

Tina Tving Stauning, borgmester  Mikkel Andersen, formand 

Frederikssund Kommune  FH Hovedstaden 

 

 


