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Ingerfair er Danmarks sterste virksomhed, der udelukkende er specialiseret i den frivillige
verden

| Ingerfair har vi altid haft den vision, at arbejdet med frivillige anerkendes som den scerlige
faglighed det er. Til dagligt lgser vi en bred vifte af opgaver for bade frivillige organisationer og
det offentlige. Nar du veelger at arbejde sammen med Ingerfair, er du derfor sikker pé en
professionel samarbejdspartner, der ved hvad det handler om.

Et samarbejde med Ingerfair er det hele veerd

En af vores styrker er, at vi til daglig lgser en bred vifte af undervisnings- og r&dgivningsopgaver.
Derudover involveres vi typisk i bdde den stgrre og mindre komplicerede organisationsudvikling.
Derfor kender vi til udfordringerne i arbejdet med frivillige, og vi kender lasningerne. Nar vi lgser
en opgave for dig bruger vi altid tid p& at skrceddersy det til Jer.

Det kan vi gore i samarbejde med Frederikssund Kommune:
P& baggrund af dialog med Malene foreslar vi fglgende:

Opleeg i 2023 (som SPOT kurser)

Ved disse oplceg vil vi skabe inspiration og viden til at de frivillige kan gé& hjem og udvikle arbejdet
i deres forening, s& de fortsat kan veere attraktive feellesskaber til gavn for begrn og voksne.
Opleeggene skal kunne give dem noget til deres daglige virke og deres frivillige indsats.

Kurserne kan tages enkeltvis, hvis emnet er interessant for bestyrelsen at beskceftige sig med.
Kurserne kan ogsé tages alle sammen og give foreningen en bredere viden indenfor arbejdet med
frivillige.

En intro til alle kurserne, er et onlineopleeg om "samfundets udvikling — frivilligheden i forandring”,
sé& alle deltagerne har samme udgangspunkt af information og viden, nér de starter.

Nedenfor er en kort beskrivelse af de kurser, vi har udvalgt til jer i forhold til den snak vi har haft.
Disse kurser og indhold er de mest efterspurgte lige nu, efter div. nedlukninger og besvcerlighederne
ved at rekruttere de frivillige igen. Dette kan cendres, efter vores opstartsmgde.
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Kursus 1 — Rekruttering og motivation of frivillige

Malrettet rekruttering — Hvorfor, Hvad, Hvem og Hvordan?

Hvordan organiserer vi os i foreningen, s& vi fortsat er attraktive for frivillige?
Udfyld den frivilligprofil du mangler.

Forskellige tilgange og metoder til at motivere frivillige.

Rekruttering og motivation af nye er en proces der aldrig stopper.

Kursus 2 — Ledelse aof frivillige

Hvad er ledelse og hvad er det ikke?

Leer de grundlceggende teorier bag en god frivilligledelse.

Fé& testet din egen ledelsesstil og afprev den i case baseret opgave med de andre
deltagere.

Se hvordan redskaberne til ledelse af frivillige spiller sammen, nér | arbejder med
selvkgrende teams.

Kursus 3 — Fastholdelse, modtagelse og trivsel af frivillige

Trivsel — M, arbejdsglcede og trivsel er 3 vigtige emner der skal arbejdes med.
Hvordan modtager du de nye frivillige? Er forventningsafstemningen pd plads?
Den sunde organisation krcever inddragelse og indflydelse af de frivillige.

Hvilke anerkendelsesteknikker er de mest effektive for fastholdelsen?
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