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Ny eeldrestrategi vedtaget

P& eeldreomradet star kommunerne overfor flere udfordringer. Dels bliver der flere geldre og flere
borgere med kroniske sygdomme. Samtidig skal kommunerne varetage en stgrre del af
sundhedsopgaverne, alt imens det er vanskeligt at skaffe tilstraekkeligt med medarbejdere i
sundhedsvaesenet. Strategien skal derfor skabe en sammenhaengende tilgang til udviklingen af
2ldre- og sundhedsomradet.

Et sundt, aktivt og veerdigt liv

Strategien "Et sundt, aktivt og veerdigt eeldreliv — aeldrestrategi 2023-2027” indeholder en vision for
ldreomradet, som lyder, at "Frederikssund Kommune statter den zeldre borger i at leve et sundt,
aktivt og veerdigt liv.” Udvalget Omsorg og eldre satte arbejdet med strategien i gang i marts
2022, og strategien var i offentlig hering i august og september i ar.

Strategien skaber en ramme for en reekke konkrete initiativer, der allerede er i gang, og for
initiativer, der skal tages i de kommende ar. Derfor bliver den et pejlemaerke ved fremtidige
politiske drgftelser og beslutninger.

| strategien forord, der er underskrevet af borgmester Tina Tving Stauning (A) og formand for
Omsorg og =ldre Susanne Bettina Jorgensen (A), star der blandt andet:

- Vi tror pa, at det giver bedst livskvalitet for den enkelte at kunne klare mest muligt selv og ikke
veere afhaengig af andre. Vores udgangspunkt er derfor at stotte borgeren til en hverdag, hvor han
eller hun kan varetage mest muligt uden hjeelp fra kommunen. Nar der er brug for hjeelp eller
stotte, skal vi mgde borgeren pa en made, som understatter borgerens veerdighed, og lytte til de
gnsker og behov den enkelte har.

Ved fremleeggelsen af strategien for Byradet sagde Susanne Bettina Jorgensen endvidere:

- Vi har her at gare med et omrade, der koster langt over halvanden milliard kroner om aret, og
derfor er det rigtig vigtigt, at vi har styr pa, hvordan omradet styres og udvikles, sa vi hele tiden
kan give den ngdvendige forebyggelse, statte, pleje og omsorg til de borgere i kommunen, der har



brug for det.

Seks udviklingsomrader

Strategien indeholder seks udviklingsomrader:

» Veerdighed, inddragelse og frivillighed (handler om at finde de rigtige lasninger i samarbejdet
med borgere og pargrende og om samarbejde med frivillige).

» Forebyggelse og rehabilitering (handler om at understotte, at borgeren kan klare mest muligt
selv, bl.a. gennem traening og ved brug af velfaerdsteknologi).

+ Sammenhaeng for borgeren (handler om et bedre samarbejde pa tveers af hele sundheds- og
ldreomradet)

 Udvikling af opgavelgsning og tiloud (handler om at vi skal have effektive og gode tilbud)

* Klaedt pa til opgaven (handler om kompetencer).

* Rekruttering og fastholdelse.

Find hele strategien pa vores side for strategier.

Nogle af de initiativer, der skal vaere med til at udmente aldrestrategien er processen for at
friseette og afbureaukratisere aeldreomradet samt implementeringen af de velfaerdsteknologiske
initiativer pa aeldreomradet, som blev besluttet i budgetaftalen for 2024-2027.

Udvalget Omsorg og eeldre vil fa en status pad udmgntningen af aeldrestrategien hvert forar pa et
temamgde i udvalget.


https://www.frederikssund.dk/Politik/Politikker-og-planer/Strategier
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