Tilsynsrapport for anmeldt paeedagogisk tilsyn

Fakta om det aktuelle tilsyn:

Bgrnehuset Kragebakken
Dato for det anmeldte tilsyn: 04. juni 2024
Tilsynsfgrende konsulent: Camilla Christensen

Tilsynsrapporten er udarbejdet i forbindelse med anmeldt tilsyn i Bgrnehaven Kragebakken og er en
opfelgning pd bgrnehusets arbejde med udvikling af kvalitet som fglge af det uanmeldte tilsyn.

Det anmeldte tilsyn bestdr af en rundvisning og samtale med 3-4 bgrnehavebgrn samt KIDS observationer af
udvalgte KIDS tematikker. KIDS observationerne foretages individuelt af paedagogisk leder, to psedagoger
og den tilsynsfgrende konsulent pa tveers af vuggestue og bgrnehave.

Tilsynsrapporten er en konkluderende opsamling af de foretagne observationer samt en beskrivelse af
bgrnehusets arbejde med udvikling af kvalitet inden for de udvalgte udviklingsomréder.

Observationer er altid kontekstafhaengige og er derfor et udtryk for de konkrete betingelser og handlinger,
som har fundet sted den pdgeeldende dag.

Tilsynsrapporten er sdledes ikke en definition af den faktiske kvalitet, men er en beskrivelse af de kvaliteter
og udviklingspotentialer, der er blevet observeret og som bgrnehuset anbefales at arbejde videre med.

Bornehusets udviklingsomrader fra det tidligere uanmeldte tilsyn

Vuggestuen
Tematiserede lege/laeringszoner

Bgrnehaven
Fokus pd det psykiske bgrne miljg
Fokus pa struktur og rutiner

Den tilsynsferende konsulents samlende bemarkninger

P& den faglige dialog deltager én paedagog fra vuggestuen og én paedagog fra bgrnehaven, og paedagogisk
leder som udover kendskab og viden fra egen praksis ogsa bidrager med observationer fra KIDS.
Pzedagogisk leder var ikke ansat under det uanmeldte tilsyn i Bgrnehuset Kragebakken, men har vaeret
ansat siden 1.marts.

P3 den faglige dialog forteeller en af paedagogerne, at der siden det uanmeldte tilsyn bade har veeret
paedagogisk personale, der har fdet nye samarbejdspartnere i huset, at der har vaere nye anszettelser af
paadagogisk personale og at der er en stgrre gruppe bgrn, der nu er rykket i skole, hvorfor der for nogle af
udviklingsomraderne har veeret et skifte i hvad der har veeret fokus pé og hvad der er fokus pd nu.
Igennem den seneste periode har der i Kragebakken vaeret en aendring i strukturen og hermed en andring i
hvem bgrnene er i feellesskab med i bgrnehuset stgrstedelen af tiden. Her er man gdet fra flere mindre
aldersopdelte faellesskaber til familiegrupper i vuggestue og bgrnehave.

Derudover er bgrnene i faellesskaber efter naermeste udviklingszone i perioder over ugen.

P3 den faglige dialog forteeller paedagogisk leder, at der pd nuveerende tidspunkt er fokus p& hvordan
foraeldrene mgdes i bgrnehuset samt hvordan informationen om bgrnehuset tilgds af foraeldrene.

Her benytter bgrnehuset i hgjere grad AULA end fgr og er ved at ggre sig erfaringer med den platform.

Der skal 0gsé i naermeste fremtid afpraves en ny made at holde foraeldremgde p3, sé foreeldre der har flere
bgrn i forskellige aldre kan deltage i flere grupper.



Paedagogisk leder har ogsa introduceret en ny mgdestruktur for det paedagogiske personale, hvor der er
teammgder og/eller fagmgder pé ugentlig basis.

Huset, som er et idraetsbgrnehus, arbejder ogsé med bgrneyoga, og hver uge arrangeres der
musikaktiviteter for b&dde de yngste og zeldste bgrn i bgrnehusets motorikrum, med musikinstrumenter,
musik, sang og beveegelse af hgj og lav aktivitet.

Denne ugentlige aktivitet bliver understgttet af den samme paedagog, som ogsd er ansat pd Kragebakken.
P& den faglige dialog er der en drgftelse omkring de skemaer, der blev introduceret da huset blev
idraetsinstitution og som huset siden hen selv har udviklet i forhold til psedagogiske aktiviteter.

Pzedagoger og paedagogisk leder vil genbesgge disse skemaer fordi de fremhaaves som en metode, der var
virkningsfuld i forhold til at skabe paedagogiske refleksion og deraf grundige beskrivelser af aktiviteten, bl.a.
med paedagogiske bagdgre og til brug til efterfglgende evaluering.

Ydermere fortaeller pasedagogisk leder at bgrnehuset samarbejder med kommunens naturkonsulent om flere
emner over dret bl.a. et sommerfugleprojekt.

P& den faglige dialog bliver de fysiske omgivelser drgftet. Det fremgér af dialogen, at de fysiske omgivelser
ligger paedagog og paedagogisk leder personale pad sinde. Der observeres samstemmende en variation i de
forskellige grupperum, i forhold til for f3 tematiserede lege-og lzeringsmiljger, lysindfald, husets stand,
legetgj af eeldre dato, f& materialer, adgang til materialer mv.

Paedagog fra vuggestuen giver flere eksempler og muligheder for at skabe nye lege og lseringsmiljger.
Intentionerne om de fysiske omgivelser bliver bakket op af psedagogisk leder og der tales om
handlemuligheder i hverdagens praksis for etablering og udfoldelse af intentionerne og hvordan der skabes
inddragelse af bgrnenes perspektiver og aktive deltagelse i udfgrslen. Det bliver ogsd drgftet hvordan
bgrnehuset allerede indkgbte legetgj kan anvendes p& nye mader, udover gnsket om at kunne supplere med
nyindkab af legeredskaber og materialer.

Den tilsynsfgrende konsulent bringer p& den faglige dialog observationer op af en varierende anerkende
tilgang og irettesaettende sprogbrug og dette afleder bl.a. en drgftelse omkring samarbejde, positioner og
rolleafklaring mellem det paedagogiske personale. Herunder tales der ogsd om hvordan en struktur kan vaere
hjaelpsom i forhold til at skabe lezengerevarende fordybelse og naerveer sammen med bgrnene.

Det vurderes pd baggrund af det anmeldte tilsyn at der i varieret og nogen grad er arbejdet med at udvikle
tematiserede lege-og leeringsomréder og at der fortsat skal arbejdes med systematik for udviklingsarbejdet
og saettes endnu mere fokus pa legeomrédernes opfordringskraft, muligheden for at bgrnene selv at tilgd
legetgj/materialer og andet, det aestetiske udtryk og mulighed for at traekke sig til fordybelse pd barnets
eget initiativ.

Det vurderes at bgrnehuset i nogen grad har arbejde med struktur og at der i forhold til det psykiske
bagrnemiljg har veeret en sendring i barnegruppens dynamik.

Det pdpeges af den paedagogiske konsulent, at der i bgrnehuset fortsat skal veere fokus pd at ensarte den
anerkendende tilgang og mulighedernes bgrnesyn.

Beskrivelser af den padagogiske konsulents observationer ud fra
udvalgte KIDS tematikker pa det anmeldte tilsyn

Sted: Vuggestue og bgrnehave

Observationerne af de fysiske omgivelser indendgrs er foretaget i morgenstunden, mens der er observeret
pa leg og aktivitet i vuggestue og relationer i barnehaven mellem 8.30-10.30

Rundvisningen med 2-3 bgrn kl. 10.30-10.45

Vuggestuen

Fysiske omgivelser og Leg og aktivitet

Vuggestuen har mulighed for at fordele sig i mindre grupper i rum til leg og fordybelse sammen med det
paedagogisk personale. Der er et spejlrum med en aktivitetsinstallation, hvor barnet kan kravle op og rutsje
ned og ved bgrnehusets kgkken er et bord, som kan benyttes til aktivitet.



Grupperummet hvor bgrnene opholder sig pd observationstidspunktet er et stgrre rum, som ikke er opdelt i
mindre tematiserede lege- og leeringszoner, derfor observeres det vanskeligt at afkode hvilke muligheder for
leg og aktivitet, der er til stede.

Der er legetgj til rddighed i en reol, hvor bgrnene kan tilgd dele af den og pa eget initiativ tage legetgj. Der
er en "aktivitetsorm” pd vaeggen og en "treesg” som bgrnene kan std ved og bl.a. dreje pa knapper, og
bruge en magnet til at fgrer kugler rundt mv.

To spejle haenger i hjgrnet pa veeggen og I en lidt starre reol tilbydes en plastikgarage.
P& observationstidspunktet er et par kasser sat frem p& gulvet som bgrnene pé eget initiativ kan lege med.

Det observeres overvejende, at bgrnene selv pd eget initiativ er undersggende og nysgerrige pa det legetg;j,
de mgder pé deres vej.

Det observeres, at der ofte er fraveer og forstyrrelser iblandt personalet, og det traeder ikke tydeligt frem
hvilke positioner og roller det paedagogiske personale indtager.

Dette observeres at pdvirke det paedagogiske personales understgttelse af bgrnenes laeringsmiljg og det
lzengerevarende og fglelsesmaessige samspil mellem bgrn og paedagogisk personale.

Der observeres 0ogsa en overgang fra familien til en paedagog, hvor der smiles, er naerveer, og hvor der
samtales om barnets trivsel og hvor barnet i overgangen far en plads pd skedet af paedagogen.

En opmaerksomhed rette pd, hvordan I tilretteleegger jeres praksis gennem bl.a. struktur, positioneringer og
tilbagevendende rutiner, henimod en hverdag med lzengerevarende naervaer i samspillet med faerre
forstyrrelser, opmaerksomhed pd barnets initiativer, inddragelse af bgrnene i hverdagen, samt hvordan legen
laegges tilrette og hvordan I understgtter barnets legekompetence.

Der observeres pa tilsynet en variation i det paedagogiske personales kommunikation med bgrnene som
observeres af og til ikke at vaere i overensstemmelse med bgrnenes udviklingsmaessige forudsaetninger. 1
forlaengelse er det pa tilsynet ikke tydeligt, hvordan stgtten formidles til bgrnene i forhold til at forstd og
indgd i sociale samspil og feellesskabende i situationer, hvor barnet kommer til at handle impulsivt. Dette
observeres seerligt ved konflikter eller ndr barnet ikke fglger personalet regler/ramme at personalet af og til
iretteseetter.

Bgrnehaven
Fysiske omgivelser
Indendors

Der observeres en variation i de fysiske omgivelser, hvor det observeres, at der i nogle grupperum er mere
legetgj og flere mindre rum at fordele sig i end andre. Der er et motorikrum, som er szerligt tydeligt i forhold
til legemuligheder, métter pa gulvet, skinne i loftet hvor det er muligt at haenge redskaber op. Adgang til
legemotorikredskaber fas sammen med et paedagogisk personale. P& observationstidspunktet er der
redskaber sat frem til aktivitet. Der er yderligere to grupperum, hvor det observeres, at der etableret og
igangsat et arbejde med at skabe lege- og leeringsmiljger.

Der kan fortsat rettes opmaerksomhed mod at videreudvikle tematiserede lege og laeringsmiljger i
grupperummene med et gget fokus pa tilgeengelig i et barneperspektiv samt pd hvordan der inviteres ind til
berigende legeoplevelser.

Relationer

Bgrnene er delt op i mindre grupper i en musikaktivitet, hvor det observeres at et paedagogiske personale
skaber stimulerende og alsidige rammer for bgrnenes sang, musik og fagter gennem nzervaer og
engagement. Det paedagogiske personale guider og understgtter musikaktiviteten med positiv
tilstedevaerelse, nysgerrighed, omsorg, glaede og invitation til at alle kan deltage. Initiativer fra bgrnene
gribes med et smil og bidrager til aktiviteten. Bgrnene synger og smiler samstemt i aktiviteten og viser
tydeligt at det er en ramme, de er velkendt med og trygge og glade for.

I grupperummet er der mindre aktiviteter, som understgttes af det psedagogiske personale, hvor der bl.a.
tegnes ved bordet, laagges puslespil og spilles et spil. Det paedagogiske personale er nzerveerende, smiler,
og taler med bgrnene om barnets verden og viser i samtalen at have kendskab til hvert barn.



Der observeres 0gsa et laengerevarende fordybede mgde mellem et paedagogisk personale og et barn som
mgder barnet positivt, omsorgsfuldt og anerkendende, som lytter og skaber en ramme der er
meningsskabende. Psedagogen fglger barnets initiativ om at laese en bog og flere kammerater bliver
inviteret med til at deltager i laesestunden.

Den tilsynsfgrende konsulents eventuelle pabud

Udfyldes af bornehuset
Informationer om bgrnehuset

Pzedagogisk leder: Malene Tapdrup Nielsen
Personalets faglige sammensaetning: 4 paedagoger, 2 medhjaelpere, 1 paedagog i flexjob og en EGU-elev
Antal bgrn i bgrnehuset: 31

Bornehusets beskrivelser af det paeedagogiske leeringsmiljo

Beskrivelse af leders og padagogisk personales KIDS-observationer

Vuggestue

Det psedagogiske personale og den psedagogiske leder er i forbindelse med KIDS-observationerne blevet
mere opmaerksom pa de fysiske rammer i vuggestuen. Der skal flyttes rundt pd borde og reoler, hvilket ogsé
vil medfgre at der vil opstd tematiserede lege- og leeringszoner, hvor det vil veere tydeligt hvad bgrnene kan
lege med, og dermed ogsa fordybe sig.

Personalet er ogsd blevet opmaerksom pa deres egen positionering, og tydeligggrelse af hvem er hvor.

Bgrnehave

I bgrnehaven skal der fortsat vaere opmaerksomhed pé de fysiske rammer og videreudvikle de tematiserede
lege og leeringsmiljger. Da der er mange grupperum, skal det vaere tydeligt, hvilke lege og lzeringsmiljger
der er hvor.

Bornehusets kommentarer til det anmeldte tilsyn

Den paedagogiske konsulent observerer forskellig atmosfaere gennem huset, det vil den paedagogiske leder
vaere opmaerksom pd, at der er en god atmosfaere og en rad trdd gennem hele bgrnehuset.

Beskrivelse af barnehusets opfelgning pa sidste ars uanmeldte tilsyn

I dret der er gdet fra det uanmeldte tilsyn, er der flyttet rundt pa noget af personalet, og nyt personale er
kommet til. Der er ogsd kommet ny paedagogisk leder d.1/3-24.

Personalet fortzeller at der siden sidste tilsyn er blevet arbejdet med lseringsmiljger. Barnehavebgrnene er
blevet samlet pd underetagen i bgrnehuset, og der har veeret fokus pa legezoner. Der er kommet billeder af
legetgj pa en veeg, hvor bgrnene dermed visuelt kan se legetgijet, og fortzelle hvad de vil lege med.

Vi vil fortsat have fokus pa de fysiske omgivelser.



Bornehusets fremadrettede arbejde med kvalitetsudvikling

Der vil fortsat blive arbejdet med at videreudvikle rammer og praksisser i bgrnehuset, sd de i endnu hgjere
grad understgtter bgrnenes trivsel, laering og udvikling. Vores fokus vil ligge pé at styrke bdde de fysiske og
paedagogiske rammer, samt at skabe et steerkt fagligt fundament i personalegruppen.

Vi gnsker at skabe inspirerende og tydeligt afgraensede lege- og lzeringsmiljger i hele bgrnehuset, sa bade
bgrn i vuggestuen og bgrnehaven oplever en klar struktur og genkendelighed i deres hverdag.

I vuggestuen vil vi, @&ndre den fysiske indretning, og mélet vil veere at etablere legemiljger, med henblik pd
at understgtte:

- Fordybelse — sa bgrnene kan udforske og engagere sig i aktiviteter i laengere tid.

- Legekompetencer — sd barnene kan udvikle kreativitet, selvstaendighed og fantasi.

- Sociale kompetencer — sd bgrnene lzerer at indga i faellesskaber og udvikle empati

- Legekultur — hvor bgrnene oplever leg som en vigtig og vaerdifuld del af deres hverdag.

Der er derfor kgbt nye mgbler og legeborde, som skal opfylde det behov der er.

Der vil pa fag- og teammgader veere Igbende dialoger, hvor vi vil dregfte, hvordan personalets kan placere sig
optimalt i bdde de paedagogiske og praktiske opgaver.

Til disse mgder vil vi ogsd arbejde med et faelles bgrnesyn, s personalet far en felles forstdelse af bgrns
udvikling, behov og rettigheder.

Som en del af vores arbejde med at styrke den faglige tilgang, vil alle medarbejdere gennemfgre ICDP
kursus, i lgbet af efterdret. Nar hele personalegruppen har afsluttet, er det farste bgrnehus i Frederikssund
kommune, hvor alle medarbejdere har faerdiggjort ICDP uddannelsen. Vi vil herefter have en feelles
forstdelse for relationens betydning og anerkendende tilgang til barnene. Vi vil til personalemgderne komme
med stjernestunder.
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