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Fakta om det aktuelle tilsyn

Datoer for observationer foretaget af paedagogisk konsulent
Observationer i vuggestuen er foretaget d. 24. november 2025
morgen/formiddag.

Observationer i bgrnehaven er foretaget d. 25. november 2025 morgen, samt
d. 1. december 2025 formiddag. Opdelingen af observationerne skyldtes hgit
fraveer i bgrnegruppen.

Dato for tilsynsmgde
D. 3. december 2025.

Deltagere pa tilsynsmgdet
- To paedagoger
- Dagtilbudsleder
- Foraldrebestyrelsesrepraesentant
- Tilsynsfgrende konsulent

Grundet fraveer deltog kun én paedagog - fra vuggestuen.

Tilsynet er gennemfgrt af paedagogisk konsulent: Ann-Sofie Jensen.

Tilsynsrapporten er udarbejdet i forbindelse med anmeldt paedagogisk tilsyn i
Barnehuset Bakkegdrden.

Tilsynsrapporten er en konkluderende opsamling pd de foretagne observationer
og @vrig relevant data om bgrnehuset, herunder den faglige dialog.

Observationerne, der er foretaget i forbindelse med tilsynet, er altid
kontekstafhaengige. De er derfor et udtryk for de konkrete betingelser og
handlinger, som har fundet sted den pdgeeldende dag i det p&dgeeldende
bgrnehus.

Tilsynsrapporten er sdledes ikke en definition af den faktiske kvalitet, men er en
beskrivelse af de kvaliteter og udviklingspotentialer, der er observeret pd
tilsynet.

Hvis du vil vide mere

Har du spgrgsmal til rapporten, er du velkommen til at kontakte
dagtilbudslederen i bgrnehuset.

P& Frederikssund Kommunes hjemmeside kan du finde tilsynsrapporter for hele
dagtilbudsomrédet.

Lasevejledning

I denne rapport kan du lzese konklusionerne fra det foretagne tilsyn i
Barnehuset Bakkegdrden.

Nederst i rapporten finder du bgrnehusets beskrivelse af hvordan der er
arbejdet med det seneste tilsyn samt kommentarer til dette &rs tilsyn.

I bilaget til rapporten findes bgrnehusets selvregistreringsskema.
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Tilsyn med den paedagogiske kvalitet

I dagtilbudslovens §5a fremgar det, at der skal fgres tilsyn med det
paedagogiske indhold med udgangspunkt i det paedagogiske grundlag i
den paedagogiske lzereplan.

Ved det anmeldte paedagogiske tilsyn foretages observationer med det
forskningsbaserede redskab KIDS og dennes kvalitetsforstéelse.
Vurderingerne af dagtilbuddets paedagogiske kvalitet beror pd tilsynsfgrende
konsulents observationer med KIDS-redskabet.

I vurderingen inddrages gvrig relevant data, herunder bl.a.
foraeldreperspektiver i form af en survey, som foraeldrebestyrelsen har
besvaret, barneperspektiver fx via interviews, som bgrnehuset har indsamlet,
bgrnehusets selvregistrering og den faglige dialog pa tilsynsmgdet.

Observationsredskabet KIDS

KIDS er et redskab til vurdering og udvikling af kvalitet i daginstitutioner.

Med brugen af KIDS er fokus pd at vurdere den paedagogiske kvalitet i
bgrnenes laerings- og udviklingsmuligheder i det paedagogiske milja.

KIDS er udviklet i dansk kulturel sammenhzeng og tager desuden udgangspunkt
i national sdvel som international forskning om paedagogisk kvalitet samt
udviklingspsykologisk viden om, hvordan smébgrn lzerer og udvikler sig.

Vurdering og kvalitetskategorier ift. observationsredskabet KIDS

Med anvendelsen af observationsredskabet KIDS vurderes en raekke
paedagogiske spgrgsmal pa en femtrinskala;

‘Naesten altid’, 'Ofte’, ‘Jaevnligt’, ‘Af og til’ og 'Sjeeldent’.

Ud fra svarene pd spgrgsmalene udregnes en samlet vurdering for hvert af de
besvarede omrdder; fysiske omgivelser, relationer samt leg og aktivitet.
Beregningerne omseettes til en af de fem kvalitetskategorier - Fremragende,
God, Tilstraekkelig, Utilstreekkelig eller Ringe.

I boksen nedenfor findes en oversigt over kvalitetskategorierne og de
handlingsbehov disse foranlediger i forhold til udvikling af det paedagogiske
leeringsmiljg i bgrnehuset.

Kvalitetskategorier | Vurdering af det peedagogiske leeringsmiljo og
handlingsbehov

Fremragende Miljget understgtter bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse
— 0gsa for bgrn i udsatte positioner

Behov for vedligeholdelse af miljoet
- Det betyder at bgrnehuset skal fortsaette det gode
paedagogiske arbejde og Igbende udvikle deres praksis.




God

Miljget understgtter bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse
— ogsa for bgrn i udsatte positioner

Behov for vedligeholdelse af miljoet med mindre justeringer

- Det betyder at bgrnehuset skal fortsaette det gode
paedagogiske arbejde og foretage mindre justeringer i deres
praksis. Den tilsynsfgrende konsulent kan evt. give konkrete
anvisninger pa tiltag.

Tilstraekkelig

Barnene passes pd forsvarlig vis, og miljget understgtter i en vis
grad bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Miljget kan
ikke forventes at ggre en positiv kompenserende forskel for bgrn i
udsatte positioner.

Behov for justering af miljoet

- Det betyder at institutionen skal foretage sendringer i deres
praksis, og at den tilsynsfgrende konsulent giver konkrete
anvisninger pa tiltag.

Utilstraekkelig

Miljget understgtter i lav grad bgrnenes trivsel, lsering, udvikling og
dannelse. Der er ingen kompenserende forskel for bgrn i udsatte
positioner.

Behov for vaesentlige justeringer af miljoet

- Det betyder at institutionen skal ggre noget vaesentligt andet i
deres praksis, end de ggr i dag, og at den tilsynsfgrende
konsulent giver konkrete anvisninger pa tiltag.

Ringe

Miljget understgtter i lav grad bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Der er ingen kompenserende forskel for bgrn i udsatte
positioner.

Behov for vaesentlige justeringer af miljoet

- Det betyder at institutionen skal ggre noget vaesentligt andet i
deres praksis, end de ggr i dag, og den tilsynsfgrende
konsulent giver konkrete anvisninger pa tiltag.
Det vurderes om der skal iveerksaettes skaerpet tilsyn.

. o) .
Opfolgning pa tilsynet
P& baggrund af tilsynets resultater og valg af udviklingsomrader, udarbejder
dagtilbudslederen en handleplan for hvordan de vil arbejde med udviklingen af

kvalitet i bgrnehuset.

Handleplanen er et internt arbejdsredskab, som dagtilbudslederen Igbende
folger op pd i samarbejde med det paedagogiske personale.

Afhaengig af hvad tilsynets resultater viser, vil bgrnehuset indgd i et teet og
Izbende samarbejde med afdelingslederen for dagtilbud og konsulenter fra

Center for Bgrn og Skole.

Ved bekymring eller alvorlig bekymring

Hvis der findes bekymring eller alvorlig bekymring omkring den
paedagogiske kvalitet eller andre forhold i dagtilbuddet, vil et skaerpet tilsyn
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blive iveerksat.

Ved skeerpet tilsyn vil en tilsynsfgrende konsulent komme pa et eller flere
anmeldte eller uanmeldte tilsyn i dagtilbuddet.

Der vil pdgd et samarbejde med afdelingsleder og konsulenter i Center for Bgrn
og Skole, der ngje vil fglge udviklingen og sikre den ngdvendige hjeelp og statte
til dagtilbuddet i en relevant periode.

Safremt der er tale om et skaerpet tilsyn med alvorlig bekymring vil der

blive udarbejdet en handleplan i samarbejde mellem dagtilbudslederen,
afdelingslederen og den tilsynsfgrende konsulent.

Foraeldrebestyrelsen orienteres om det skaerpede tilsyn og skal have mulighed
for at komme med bemaerkninger til handleplanen.

Handleplanen offentliggares pé Frederikssund Kommunes hjemmeside.

Det er dagtilbudslederen, der har ansvaret for at rette op pé de forhold,

der har givet anledning til bekymring eller alvorlig bekymring og Center for
bgrn og skole vil fglge op p& handleplanen og udviklingen i bgrnehuset.

Det skeerpede tilsyn ophaeves ndr det konstateres, at dagtilbuddet arbejder
konstruktivt og udviklende med de forhold, som har foranlediget det skeerpede
tilsyn.

Generelle bemarkninger

Relevante informationer og bemarkninger om
bernehuset i forbindelse med tilsynet

Bgrnehuset Bakkegdrden er normeret til 62 enheder. Ved det anmeldte tilsyn er
i alt 32 enheder indskrevet i dagtilbuddet.

Beskrivelse af eventuelle anvisninger fra

tilsynsferende konsulent

P& baggrund af observationer og gvrige data vurderes det, at bgrnehuset skal
foretage justeringer i det paedagogiske lzeringsmiljg pa falgende omrader:

Vuggestuen
e Fysiske omgivelser
e Overgange og sammenhaenge

Bgrnehaven
e Fysiske omgivelser
e Leg og aktivitet
e Overgange og sammenhaange
e Minimering af indbyrdes forstyrrelser blandt personalet

I rapporten findes konkrete anvisninger pa tiltag.

Beskrivelse af eventuelle pabud
Ingen bemaerkninger

Besluttede udviklingsomrader

P& baggrund af det anmeldte tilsyn er det besluttet, at bgrnehuset arbejder
videre med fglgende udviklingsomrader:



Fysiske omgivelser
Overgange og sammenhange
Leg og aktivitet

Den paedagogiske kvalitet i bernehuset

1. Fysiske omgivelser

Vurdering — vuggestuen

De fysiske omgivelser placerer sig i kvalitetskategorien tilstraekkelig.
Det vurderes sdledes p& baggrund af observationer og faglig dialog, at
vuggestuen skal arbejde med justering af miljoet.

Begrundelse for vurdering:
Indendgrs fysiske omgivelser

Der er enten rum, barnene kan fordele sig i, eller rummet er inddelt, s&
det giver mulighed for en god fordeling af bgrn og voksne i forhold til
antallet af bgrn.

Der er nogle (4-5) tematiserede legeomrader (fx dukkekrog,
kekkenomrade, bil-legetaeppe).

Der er enkelte steder, hvor det er tydeligt for bgrnene, hvad de ma og
kan.

Rummene virker nedslidte.

Udendgrs fysiske omgivelser

Der er nogle omrader, hvor bgrnene kan veere fysisk aktive, og
omréder, hvor de kan lege rolige lege.

Der er fa tematiserede legeomrader (fx sandkasse, huse, legetdrn).
Der er enkelte muligheder for at bruge kroppen pé forskellige méder.
Der er ikke tilstraekkelige materialer/legetgj til rddighed for bgrnenes
leg (fx spande, skovle, cykler, dukker og biler).

Der er enkelte steder, hvor det er tydeligt for bgrnene, hvad de ma og
kan.

Vurdering - bgrnehaven

De fysiske omgivelser placerer sig i kvalitetskategorien tilstraekkelig.
Det vurderes sdledes p& baggrund af observationer og faglig dialog, at
bagrnehaven skal arbejde med justering af miljoet.

Begrundelse for vurdering:
Indendgrs fysiske omgivelser

Der er enten rum, barnene kan fordele sig i, eller rummet er inddelt, s&
det giver mulighed for en god fordeling af bgrn og voksne i forhold til
antallet af bgrn.

Der er nogle (4-5) tematiserede legeomrader (fx dukkekrog,
kekkenomrade, konstruktionsomrade).

Der er gjort klar til dagen. Legetgj og materialer er stillet indbydende
op, sa bgrnene inspireres til lege og aktiviteter.

Rummene virker nedslidte.

Udendgrs fysiske omgivelser
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e Legepladsen laegger overvejende vaegt pa aktiviteter og lege med fysisk
udfoldelse. Der er enkelte omrader til rollelege (fx sandkasse med hus).

e Der er f& tematiserede legeomrader (fx sandkasse, huse, legetdrn).

e Der er enkelte steder, hvor det er tydeligt for bgrnene, hvad de ma og
kan.

e Der er nogle omréder, hvor bgrnene kan veere aktive, og nogle
omrader, hvor bgrnene kan finde ro.

Resumé af observationer og den faglige dialog

I den faglige dialog fortzeller dagtilbudsleder, at man de seneste &r har brugt
meget tid pa at arbejde med lege- og laeringsmiljger. Bl.a. har man i
bagrnehuset vaeret inspireret af Pia Thomsen i forhold til at indrette rummene.
Herunder har der vaeret fokus pd, rum i rummet og forskellige legemuligheder
for bgrnene.

I den faglige dialog drgftes variationerne i de foretagne observationer og KIDS
besvarelser og dagtilbudsleder peger her p3, at selvom de i Bakkegdrden er
kommet et godt stykke med indretningen af lege- og leeringsmiljger, er de
stadig i proces med udviklingen.

Dette understgttes af tilsynsfgrende konsulents observationer, der viser et
behov for justeringer i de fysiske omgivelser — bdde indendgrs og udendgrs —
herunder udvikling samt vedligeholdelse af miljgerne.

Dagtilbudsleder forteeller, at noget af det der fortsat skal rettes fokus pé er
tydeligheden i rummene og hvad de enkelte legeomréder kan bruges til.
Derudover er det stadig en gvelse for personalet at stille leget@j og materialer
klar. I dialogen tales om hvordan rummenes opfordringskraft og relevant og
tilgeengeligt legetgj har betydning for bgrnenes muligheder for selv at tage
initiativer til lege og hvordan omgivelserne kan invitere til sociale samspil.
Herunder drgftes maengden af gange bgrnene skal rydde op og der tales om
betydningen af at lzere at rydde op og alternativer til oprydning — fx at stille til
rette til ny leg.

Paedagog peger pd, at indretningen af de fysiske omgivelser i hgj grad tager
afszet i bgrnenes interesser og psedagogernes interne observationer viser, at
nar legeomraderne er gjort klar og stillet til rette, s& har det en positiv effekt for
bgrnenes lege.

Foraeldrebestyrelsesrepraesentant fortzeller, at der er sket meget i de fysiske
omgivelser — og at man som foraelder oplever en forandring fra kliniske rum til
udsmykkede og mere spaendende rum. I dialogen peges ogsa pa betydningen
af indretningen i overgangen fra hjem til dagtilbud — og at afleveringerne
opleves nemmere, ndr der er inviterende legemuligheder til rddighed.

Tilsynsfgrende konsulents anvisninger pa tiltag

Fokus pa at hgjne kvaliteten i de fysiske omgivelser
- Seet fokus pa de fysiske omgivelsers (inde og ude) indretning, sestetik
og udsmykning, herunder tilgeengelighed i form af relevant legetgj og
materialer samt hvordan de enkelte legeomréder er inviterende for og
bidrager til b@rns laengerevarende lege og aktiviteter.

2. Relationer

Vurdering - vuggestuen
Relationer placerer sig i kvalitetskategorien god.
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Det vurderes sdledes p& baggrund af observationer og faglig dialog, at
vuggestuen skal arbejde med vedligeholdelse af miljoet med mindre
Justeringer.

Begrundelse for vurdering:

e Det paedagogiske personale er nzesten altid imgdekommende og
lydhgre over for bgrnene.

e Det paedagogiske personale er naesten altid til rddighed og tilbyder
hjaelp, ndr barnet er ude af sig selv faglelsesmaessigt, fx vred, bange,
usikker eller ked af det.

e Det paedagogiske personale taler jeevnligt med bgrnene om deres
oplevelser og falger ,bgrnenes spor".

e Det paedagogiske personales engagement og kommunikation er
jeevnligt rettet mod bgrnene snarere end mod de andre voksne.

o Det paedagogiske personale igangsaetter nzesten altid forskellige lege
og aktiviteter, hvor flere bgrn kan deltage, og som inkluderer alle bgrn i
feellesskabet.

e Det paedagogiske personale understgtter jaevnligt bgrnenes muligheder
for at knytte sig til andre bgrn og danne venskaber.

e Det paedagogiske personale hjeelper af og til bgrnene til at forstd og
indgad i sociale samspil og feellesskaber i situationer, hvor de kommer til
at handle impulsivt, i stedet for at irettesaette eller skaelde ud.

Vurdering - bgrnehaven

Relationer placerer sig i kvalitetskategorien god.

Det vurderes sdledes p& baggrund af observationer og faglig dialog, at
bgrnehaven skal arbejde med vedl/igeholdelse af miljoet med mindre
Justeringer.

Begrundelse for vurdering:
e Det paedagogiske personale er naesten altid imgdekommende og
lydhgre over for bgrnene.
Samveeret baerer naesen altid praeg af interesse for bgrnene.
Det paedagogiske personale er ofte opmaerksomme pd — og tager
kontakt til — alle bgrn.
e Det paedagogiske personales engagement og kommunikation er
jeevnligt rettet mod bgrnene snarere end mod de andre voksne.
o Det paedagogiske personale understgtter jeevnligt bgrnenes muligheder
for at knytte sig til andre bgrn og danne venskaber.
Det paedagogiske personale er naesten altid et godt forbillede for
bgrnene, er trovaerdige og taler venligt og med en god tone.

Resumé af observationer og den faglige dialog

I den faglige dialog drgftes de foretagne observationer af relationer — herunder
observationer af barn-voksen-relationerne samt hvordan det psedagogiske
personale stgtter bgrnenes indbyrdes relationer og venskaber.

Paedagog peger p3d, at der i Bakkegdrden er en praksis, hvor det psedagogiske
personale fglger barnenes interesser og hvor der er fokus pa gode relationer pd
tveers af hele huset.

Dagtilbudsleder fortzeller ligeledes, at hun i sine observationer ser positive
relationelle samspil, hvor medarbejderne er gode til at fa bgrnenes perspektiver
i spil og fglge barnenes spor — bade i de voksenstyrede aktiviteter og i barnenes
lege. Dagtilbudsleder ser et personale, der udviser omsorg for bgrnene og
mader bgrnene i deres oplevelser, fglelser og initiativer.
Forezeldrebestyrelsesrepraesentant fortaeller, at der er stor tryghed ved alle
voksne og at hun oplever, at der pd tveers af vuggestue og bgrnehave er
kendskab til alle bgrn.
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Tilsynsfgrende konsulents observationer peger pd et behov for mindre
justeringer i forhold til relationer. I den faglige dialog tales om
udviklingspotentialerne.

Herunder drgftes det sprogstimulerende miljg og kommunikationen i
vuggestuen. En opmaerksomhed rettes pd at ensarte den anerkendende,
nysgerrige og laengerevarende kommunikation frem for en udspgrgende
kommunikation og dommer-tilgang i konfliktsituationer.

Derudover tales om et behov for at undersgge naermere hvorvidt og hvordan
der generelt i bgrnehuset er fokus pd bgrnenes indbyrdes relationer og hvordan
der bade i kommunikation og i leg og aktivitet arbejdes med at understgtte
bgrnenes sociale samspil og venskaber.

Tilsynsfgrende konsulent peger desuden p3, at der ved det seneste tilsyn i
bgrnehuset er blevet pdpeget et “behov for dialog om og struktur for det
paedagogiske personale positioneringer bl.a. for at skabe leengerevarende
fordybende naerveer med barnene, minimere forstyrrelser for personalet”.
P& baggrund af observationerne ved dette anmeldte tilsyn understreges
behovet for at justere denne del af praksis, hvorfor der gives anvisninger
herfor.

Tilsynsforende konsulents anvisninger pa tiltag

Der skal saettes fokus pa dialog om og struktur for det paedagogiske personale
positioneringer bl.a. for at skabe laengerevarende fordybende naervaer med
bagrnene, minimere indbyrdes forstyrrelser for personalet.

3. Leg og aktivitet

Vurdering - vuggestuen

Leg og aktivitet placerer sig i kvalitetskategorien god.

Det vurderes sdledes pé baggrund af observationer og faglig dialog, at
vuggestuen skal arbejde med at vedligeholdelse af miljoet med mindre
Jjusteringer-

Begrundelse for vurdering:

e Det paedagogiske personale skaber jeevnligt vilkar for legen, s& barnene
indgar i gode og berigende legeoplevelser med hinanden.

e Bgrnene har sjeeldent mulighed for at lade legetgijet blive stdende, sa
de kan fortseette legen senere eller naeste dag.

e Det paedagogiske personale er ofte aktive i forhold til at tilbyde
bgrnene at deltage i forskellige legeformer.

e Der er ofte en stor bredde i tilbud til bgrnene, sa alle bgrn kan finde
aktiviteter, der motiverer dem.

e Aktiviteterne giver naesten altid bgrnene mulighed for at
eksperimentere med forskellige udtryksformer.

e Aktiviteterne giver jeavnligt mulighed for en fordybet kontakt med
bgrnene.

e Aktiviteterne giver af og til mulighed for, at bgrnene kan fa fordybede
samtaler med en voksen, som de kender godt.

e Det paedagogiske personale er nzesten altid imgdekommende over for
bgrnenes initiativer og fglger deres engagement.

Vurdering - bgrnehaven
Leg og aktivitet placerer sig i kvalitetskategorien tilstraekkelig.
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Det vurderes sdledes p& baggrund af observationer og faglig dialog, at
bagrnehaven skal arbejde med justering af miljoet.

Begrundelse for vurdering:

e Bgrnene har jeevnligt mulighed for lsengerevarende lege uden at blive
afbrudt.

o Det paedagogiske personale skaber af og til vilkdr for legen, sa bgrnene
indgdr i gode og berigende legeoplevelser med hinanden.

o Det paedagogiske personale saetter sjeeldent lege i gang i de forskellige
legeomréder.

e Det paedagogiske personale er af og til aktive i forhold til at facilitere og
udfordre legen, hvis der er behov for det, fx i forhold til at stgtte bgrn,
der har sveert ved at lege.

e Det paedagogiske personale tilbyder nzesten altid bgrnene
forskelligartede aktiviteter.

e Der er jeevnligt en stor bredde i tilbud til bgrnene, sd alle bgrn kan
finde aktiviteter, der motiverer dem.

e Det er naesten altid muligt for bgrnene at veelge mellem at deltage i de
vokseninitierede aktiviteter og at engagere sig i noget andet.

e Aktiviteterne giver ofte mulighed for en fordybet kontakt med bgrnene.

e Aktiviteterne er jaevnligt varierede, s& de giver bgrnene mulighed for en
bred erfaringsdannelse.

Resumé af observationer og den faglige dialog

I drgftelserne omkring leg og aktivitet fortaeller paedagog, at hun i sine
observationer har set, at der for bgrnene er stor frihed til at vaelge det de har
lyst til at lave — bdde inde og ude. Paedagog fortller ydermere, at de i
bgrnehuset arbejder med planer for forskellige aktiviteter i Igbet af ugen.
Dagtilbudsleder fortzeller, at hun i sine observationer har set leengerevarende
aktiviteter, hvor det paedagogiske personale har fulgt bgrnenes spor og
indrettet aktiviteten pd bgrnenes praemisser.

Generelt peger dagtilbudsleder pd, at der planlaegges mange forskellige
aktiviteter i bgrnehuset med fokus pé fx sprogstimulering og bgrnefeellesskaber.

Tilsynsfgrende konsulents observationer viser et behov for justering af miljget i
bgrnehaven og mindre justeringer i vuggestuen.

I bgrnehaven iszer observeres vokseninitierede aktiviteter ved bordene —
eksempelvis observeres det, at der i flere af rummene gives de samme
aktivitetsmuligheder s& som fx perler, puslespil, kopitegninger og modellervoks.
I dialogen drgftes betydningen af forskelligartede aktiviteter, sdledes at
bagrnene kan finde deltagelse og ggre sig erfaringer med forskellige lege og
aktiviteter — herunder ogsé kropslige lege, rollelege, konstruktionslege og
regellege.

Tilsynsferende konsulent peger pd, at de vokseninitierede aktiviteter er med til
at traekke den samlede score for leg og aktivitet op mens der af og til
observeres deltagelse i og stette til bgrnenes lege i legeomrdderne.
Anvisningerne pd konkrete justeringer af miljget drejer sig sdledes om at hgjne
kvaliteten i m&den der arbejdes med lege og mulighederne for forskellige
legeformer.

Herunder fortzeller tilsynsfgrende konsulent om en observation, hvor tre bgrn
hjaelpes i gang med en leg, som viser sig at fa traenge vilkar for at udfolde sig.
Dette dels grundet manglende understgttelse af legen i de fysiske omgivelser,
dels korte samspil og stgtte fra den voksne samt forstyrrelse fra dagens @vrige
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aktiviteter og rutiner, som bgrnene skulle deltage i. Med afsaet i observationen
tales om et gget fokus pa struktur, positionering teet pa legene, tydelighed i
rollefordelingen og planlaegning/videndeling blandt de voksne, der tilgodeser de
lzengerevarende lege og fordybelse omkring det feelles tredje i legen.

Tilsynsfgrende konsulents anvisninger pa tiltag

Fokus pa at hgjne kvaliteten i legen
- Seet fokus pé legens veerdi i det paedagogiske lzeringsmilje og
mulighederne for forskellige legeformer.
Herunder det paeadagogiske personales understgttelse af og deltagelse i
legen — at ga foran og gd ved siden af legen og understgtte de
laengerevarende relationelle samspil mellem bgrnene og fordybelsen i
legen.

4. Foraldresamarbejde

Vurdering

Det vurderes p& baggrund af den faglige dialog og foreeldrebestyrelsens
perspektiver, at bgrnehuset skal vedligeholdelse af miljoet med mindre
Justeringer.

Begrundelse for vurdering:

e Bgrnehuset har fokus pd den daglige dialog med forzeldre og afholder
Igbende individuelle samtaler, ndr der er behov.

o Forzeldrebestyrelsesrepraesentant beretter om et trygt og tillidsfuldt
samarbejde.

e Forzeldresurvey (besvaret af foreeldrebestyrelsen) viser samlet set stor
tilfredshed med bgrnehuset, men peger pé "plads til forbedring” hvad
angar informationsniveauet omkring bgrnenes dagligdag.

Resumé af den faglige dialog

Forzeldrebestyrelesrepraesentant beretter i den faglige dialog om et godt
foraeldresamarbejde i Bakkegérden.

Der peges pa et trygt samarbejde med hgj grad af tillid, hvor der altid er
mulighed for dialoger og individuelle samtaler, ndr der er behov. I forlaengelse
heraf peges der ydermere pd en generel stor tilfredshed i foraeldregruppen og
positive dialoger og kendskab til alle bgrn, foreeldre og personale.
Dagtilbudsleder fortzeller desuden, at de i b@rnehuset oplever en stor
foraeldreopbakning og at foraeldrene ogsd er gode til at komme med ideer og
input til bgrnehuset.

Svarene i foraeldresurvey drgftes og der tales om, hvordan man i
foraeldrebestyrelsen, sammen med bgrnehuset, kan blive klogere pd, hvor
meget og hvilken information, der er relevant og ngdvendig i samarbejdet med
foraeldrene omkring bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Tilsynsfgrende konsulents anvisninger pa tiltag
Ingen yderligere bemaerkninger



5. Sammenhaenge og overgange

Vurdering

Det vurderes pa baggrund af den faglige dialog og observationer i praksis at
bgrnehuset skal justere miljget.

Begrundelse for vurdering:

e Bgrnehuset arbejder systematisk og malrettet med at skabe
sammenhaeng til barnehaveklassen gennem drgangsgrupper — 0gsa i
samarbejde med lokalomrédets gvrige bgrnehuse og skole.

e Observationerne og den faglige dialog viser et behov for at naermere at
undersgge og systematisere strukturerne omkring overgangene i den
paedagogiske praksis.

Resumé af den faglige dialog

I den faglige dialog traeder det frem, at der i bgrnehuset, bade i vuggestue og
bgrnehave, er behov for at se neermere pa positioneringer, rollefordeling og
understgttelse i forbindelse med dagligdagens forskellige overgange og
sammenhaenge mellem forskellige aktiviteter, lege og rutiner. Herunder ogsa
mangden af overgange og mulighederne for lzengerevarende fordybelse.
Foreeldrerepraesentant forteller, at man i foraeldrebestyrelsen ogsa har et
gnske om at udvikle pad overgangen mellem vuggestue og bgrnehave samt
overgangen fra bgrnehave til skole i de kommende principper.

Dagtilbudsleder forteeller, at der pdgdr et organiseret samarbejde med skolen i
form af brobygning, hvor den aldste gruppe af bgrn bade fér besgg af de
voksne fra skolen og er pd besgg pa skolen i fordret op mod starten i miniSFO.
I Jaegerspris er der et systematiseret samarbejde blandt bgrnehusene og
skolerne, hvor der har fokus p& den gode overgang til skolen.

Henover bgrnenes sidste ar i bgrnehaven arbejdes der desuden med
medbestemmelse samt med bogstaver og tal p& en kreativ mdde og
dagtilbudsleder fortzeller, at bgrnene laver forskellige opgaver.

Tilsynsfgrende konsulents anvisninger pa tiltag

Fokus pa at hgjne kvaliteten i overgangene i den padagogiske praksis
- Seet fokus pa at systematisere strukturerne omkring overgange - fx
mellem leg og aktivitet og dagligdagens rutiner, s& det er tydeligt for
bgrnene, hvad de er en del af og hvad der forventes af dem i de sociale
sammenhaenge, som de indgdr i. Herunder skal der saettes fokus pa
personalets positioneringer og rollefordeling.

6. Den padagogiske laereplan og
evalueringskultur

Resumé af den faglige dialog

Dagtilbudsleder fortezeller, at de faglige fyrtdrne har en vigtig rolle ift. arbejdet
med den paedagogiske lzereplan i Bakkegdrden. Dagtilbudsleder og de faglige
fyrtdrne har et teet samarbejde og ud fra leereplanen planlaegges paedagogisk
praksis. Dagtilbudsleder fortzeller endvidere, at laereplanen er et
tilbagevendende punkt pd personalemgderne — fx har man i Bakkegdrden
arbejdet med bgrnesynet og de paedagogiske laeringsmiljger.

15/23



16/23

I dialogen traeder det frem, at der endnu ikke er en tilrettelagt
evalueringspraksis i Bakkegdrden. Dagtilbudsleder fortzeller, at de fortsat
arbejder pé at finde metoder og systematik omkring evaluering.

Det pdpeges, at dagtilbudsleder i henhold til dagtilbudsloven er ansvarlig for at
etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet.

Bornehusets kommentarer

Barnehusets beskrivelse af hvordan der er

arbejdet med det seneste tilsyn

Her beskriver dagtilbudsleder i korte traek, hvordan boarnehuset har arbejdet
med udviklingen af kvalitet i perioden siden sidste tilsyn.

Siden sidste tilsyn har bgrnehuset arbejdet mélrettet med at styrke og
videreudvikle de paedagogiske lzeringsmiljger i bade vuggestue og barnehave.
Vi har haft szerligt fokus pd at skabe tydelige, indbydende og meningsfulde
lzeringsmiljger, som giver bgrnene mulighed for bdde selvsteendig leg,
fordybelse og faelles aktiviteter.

Arbejdet har blandt andet omfattet:

o at klarggre og organisere laeringsmiljger, sa bgrnene let kan se og
forstd, hvilke muligheder rummet tilbyder.

e at skabe rum, der inviterer til fantasi, leg og kreativitet, hvor bgrnene
selv kan tage initiativ og udvikle deres lege.

e at etablere lzeringsmiljger med plads til ro, naervaer og fordybelse, sa
bgrnene kan forfglge egne interesser og opleve sammenhaeng i deres
aktiviteter.

e atsikre, at lzeringsmiljgerne understgtter bgrnenes trivsel, udvikling og
deltagelsesmuligheder gennem tydelig struktur, zestetik og paedagogisk
intention.

Bornehusets kommentarer til dette ars tilsyn

Kommentarer udarbejdes af dagtilbudsleder, paedagogiske medarbejdere og
foraeldrebestyrelse og er sdledes et udtryk for en tilbagemelding for det
samlede bornehus.

Hvilke fund fra tilsynet skal bgrnehuset arbejde videre med i
henholdsvis vuggestue og bgrnehave?

Vuggestuen:

Tilsynet peger pa en paedagogisk praksis preeget af imgdekommenhed,
engagement, tryghed og naervaer. Der arbejdes systematisk med
relationsdannelse, hvilket skaber et solidt fundament for bgrnenes trivsel og
udvikling. Der skabes gode vilkdr for legen, sa bgrnene indgdr i gode og
berigende legeoplevelser med hinanden.

Vi genkender tilsynets beskrivelser og er fagligt stolt af den anerkendelse, der
gives til vores paedagogiske arbejde.

Tilsynet fremhaever samtidig et udviklingspotentiale i de fysiske laeringsmiljger,
bé&de inde og ude. P& den baggrund vil vuggestuen arbejde malrettet med:



e at udvikle legepladsen, sd der bdde skabes omrader til fysisk aktivitet
og zoner til roligere lege.

e at skabe tydeligere lzeringsmiljger indendgrs, hvor bgrnene let kan
aflaese, hvad rummet inviterer til, og hvor der er mulighed for
laengerevarende leg og fordybelse.

e at styrke indretning, aestetik og udsmykning ba&de inde og ude, sd
lzeringsmiljgerne bliver mere indbydende og inspirerende for b@grnene.

Bgrnehaven:

Tilsynet viser, at bgrnehaven arbejder kvalificeret med relationer, anerkendelse
0g naerveer. Personalet mgder bgrnene med lydhgrhed og imgdekommenhed,
og der skabes gode betingelser for, at bgrnene kan indgd i feellesskaber og
danne venskaber. Dette er en styrke, som vi er glade for, at tilsynet har
bemaerket.

Tilsynet peger samtidig pa et udviklingspotentiale i forhold til de fysiske rammer
og mulighederne for leg og aktivitet. Bgrnehaven vil derfor arbejde videre med:

e at etablere flere tematiserede legeomrader pa legepladsen.

e at skabe stgrre tydelighed i de indendgrs rum, s& det er klart for
bgrnene, hvad de enkelte omrdder kan bruges til.

o at forszette arbejdet med at ggre legeomrdderne indbydende og
meningsfulde med afszet i barnenes interesser, herunder fokus pa
indretning, aestetik og udsmykning.

e at skabe bedre betingelser for lzengerevarende lege.

e at have gget fokus pd at igangseette og understgtte lege i de forskellige
legeomréder.

Derudover vil vi i bgrnehuset arbejde med:

Sammenhaenge og overgange:

Vi vil arbejde malrettet med at systematisere og tydeliggare vores paedagogiske
rammer for dagens overgange — bdde mellem leg, planlagte aktiviteter og
daglige rutiner. Malet er, at bgrnene oplever forudsigelighed, genkendelige
strukturer og klar retning i de sociale fzellesskaber.

Dette indebaerer, at vi skaber tydelige forventninger til, hvad bgrnene er en del
af i de forskellige situationer, og hvordan de kan bidrage. Samtidig vil vi
understgtte bgrnenes mulighed for at navigere i overgange ved at arbejde med
visuelle stgtter, feelles ritualer og konsekvente paedagogiske greb, der hjzelper
dem med at skifte fokus og finde ro i naeste aktivitet.

Minimering af indbyrdes forstyrrelser blandt personalet:

Institutionen arbejder pd at styrke den paedagogiske arbejdsro ved at udvikle
en kultur, hvor personalet i hgjere grad understgtter hinandens mulighed for at
vaere naervaerende og fokuserede i arbejdet med bgrnegrupperne. Dette
indebeerer, at der skabes feelles forstdelse og praksis for, hvordan man
minimerer ungdige afbrydelser i perioder med planlagte aktiviteter,
gruppeforlgb og andre paedagogiske kerneopgaver.

Der arbejdes med at tydeliggare, hvorndr kollegial kontakt er ngdvendig, og
hvorndr den kan udskydes, s& personalet kan fastholde fokus pd barnenes
leeringsmiljg og trivsel. Mdlet er at sikre, at bgrnene mgder stabile,
sammenhaangende og naervaerende voksne, der kan skabe ro, kontinuitet og
kvalitet i de paedagogiske aktiviteter.
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@vrige kommentarer til tilsynet

Bgrnehuset oplever tilsynet som en konstruktiv, laererig og udviklende proces,
hvor observationerne har bidraget med veaerdifuld viden til vores forsatte
paedagogiske arbejde. Tilsynet har skabt rum for faglig refleksion og dialog pa
tvaers af personale, ledelse og foraeldrebestyrelse.

Processen har bade tydeliggjort vores styrker og peget pa relevante
udviklingsomrader, som vi vil arbejde videre med. Vi tager tilsynets anbefalinger
med os i det forsatte arbejde med at skabe indbydende, trygge og udviklende
l2eringsmiljger for alle bgrn i bgrnehuset.

Bilag

Bornehusets selvregistrering

I forbindelse med det paedagogiske tilsyn besvarer dagtilbudslederen
nedenstdende selvregistrering, der er et formelt tilsyn med bgrnehuset.

Selvregistreringen udfyldes forud for det anmeldte tilsyn og fremsendes senest
en uge inden tilsynet til den tilsynsforende konsulent.

Sporgsmal i Dagtilbudslederens svar
selvregistreringen

Strukturelle forhold




Sporgsmal i
selvregistreringen

Dagtilbudslederens svar

Hvor mange enheder er bgrnehuset
normeret til?

Og hvor mange enheder er der
aktuelt?

62 enheder

Lige nu har vi 32 enheder

Hvordan er personalenormeringen
fordelt mellem paedagoger,
medhjaelpere og paedagogiske
assistenter? (Anfgres i procent)

Opgjort pd timer:
Pzedagoger: 50,0%
Paedagogisk assistent: 13,6%
Medhjaelpere: 36,4%

Opgjort pd antal medarbejdere:
Paedagoger: 50,0%
Paedagogisk assistent: 12,5%
Medhjzelpere: 37,5%

Lovgivning og Frederikssund
Kommunes politikker og
strategier

Er alle medarbejdere bekendte med
dagtilbudsloven — herunder
laereplanen og tilsyn?

Ja

Arbejdes der i bgrnehuset med det
paedagogiske grundlag og
mélbestemmelserne i
lzereplanstemaerne?

Ja

Arbejdes der i bgrnehuset med
evalueringskultur i henhold til den
paedagogiske laereplan?

Delvist

Kender alle medarbejdere til
Frederikssund Kommunes Bgrne- og
Ungepolitik?

Delvist

Kender alle medarbejdere til
pejlemaerker for dagtilbud i
Frederikssund?

Nej
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Sporgsmal i
selvregistreringen

Dagtilbudslederens svar

Kender alle medarbejdere til
Kommunens overordnede strategier,
retningslinjer og politikker om:

- Tidlig forebyggende indsats

- Beredskabsplan ift. overgreb

- Rygning - rggfrie miljger

- Bgrn og seksualitet

- Vold og trusler

- Brand og evakuering

- Magtanvendelser

Delvist

Er der foretaget sprogvurderinger af
alle 3-drige og 5-arige?

Ja

Er der gennemfgrt valg om
frokostordning inden for de sidste to
ar?

Ja

Er der gennemfgrt en APV — herunder
ogsa ift. kemi og kemisk
risikovurdering i bgrnehuset inden for
de seneste 2 &r

Ja

@vrige tilsyn og anbefalinger

Er der foretaget legepladstilsyn og
hvornér?

Ja.
24. september 2025

Gennemfgres daglig visuel inspektion
af legepladsen?

Ja

Er der foretaget brandtilsyn og
hvornar?

Ja
31. januar 2025

Ja
Har bgrnehuset en beredskabsplan ift.
brand?
Og er nye medarbejdere orienteret
om denne?

Ja
Gennemfgres der en &rlig
brandgvelse?

Ja

Overholdes budgettet?




Sporgsmal i
selvregistreringen

Dagtilbudslederens svar

Overholder bgrnehuset
sundhedsstyrelsens anbefalinger om
medicingivning i dagtilbud?

Ja

Personaleforhold

Er der afholdt
medarbejderudviklingssamtaler og
hvorn&r?

Ja. 12024.

Hvilke kurser eller efter-
/videreuddannelse har personalet
gennemfgrt inden for det seneste ar?

Ingen

Hvor mange medarbejdere har
gennemfgrt ICDP?
Har I ICDP vejleder(e)?

3
Vi har ingen vejleder

Har alle medarbejdere gennemgaet
fgrstehjaelpskursus inden for de
seneste 2 ar?
- Hvis ikke, hvorndr er der sa
planlagt kurser?

Ja. Sidste gang var i maj 2025

Ja
Kender medarbejderne til
procedurerne for:
- Underretninger
- Indberetninger
- Visitation
TR
Har bgrnehuset en AMR og en TR
tilknyttet?
Ja
Er der i henhold til AMR-aftalen,
afholdt formelle personalemgder?
Forzldresamarbejde
Ja
Er foraeldrebestyrelsen konstitueret?
Ja

Er der planlagt kadence for
foraeldrebestyrelsesmader?
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Sporgsmal i
selvregistreringen

Dagtilbudslederens svar

Er der udarbejdet principper for
bgrnehuset i samarbejde med
foraeldrebestyrelsen?

I gang

Afholdes der foraeldremgde minimum
to gange arligt?

1 foreeldremgde fra i ar.

Ja
Er der i bgrnehuset en plan for
individuelle foraeldresamtaler?
Sammenhange og overgange

Ja
Har bgrnehuset et organiseret
samarbejde med dagplejen —
overgang og overlevering?

Ja

Har bgrnehuset et organiseret
samarbejde med skole — overgang og
overlevering?
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