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Unge, fritid og idraets mgde den 05. november 2024

Mgadelokale F7 kl. 15.00

Referat

102 = Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Punkt 103-105 samt 108 udsaettes til naeste made.
Fraveerende:

Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)

103 _ Orientering om Fritidspas - status 2024

Resume

Med denne sag gives udvalget Unge, fritid og idraet en status pa Fritidspas indsatsen for ar 2024.

Fritidspas har til formal, at sikre at bgrn og unge i Frederikssund Kommune, der af sociale,
gkonomiske og/eller kulturelle forhold er begreenset i at deltage i fritidsaktiviteter, far mulighed for
at blive en del af kommunens fritidsliv. Fritidspasset omfatter bade statte til kontingent, tilskud til
udstyr og turer, samt en handholdt indsats bestédende fritidsvejledning og en falgeordning.

|dreetskonsulent, Malene Guillaume Kusk, deltager pa udvalgsmgdet.
Indstilling
Administrationen indstiller til Unge, fritid og idreet, at:

1. Tage orienteringen til efterretning.
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Beslutning

Udsat.
Fraveerende:
Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)

Sagsfremstilling

Med denne sag gives udvalget en status pa Fritidspas indsatsen for ar 2024.
Byradet har med budget 2024-27 afsat et arligt budget til Fritidspas pa 785.000 kr.

Fritidspas har til formal, at sikre at bgrn og unge i Frederikssund Kommune, der af sociale,
gkonomiske og/eller kulturelle forhold er begreenset i at deltage i fritidsaktiviteter, far mulighed for
at blive en del af kommunens fritidsliv. Fritidspasset omfatter bade statte til kontingent, tilskud til
udstyr og turer, samt en handholdt indsats bestédende fritidsvejledning og en falgeordning.

Status

Barn/unge kan modtage 1 fritidspas pr. ar. Barn/unge der modtager et fritidspas for forste gang
kaldes for "unikke" fritidspas.

Barn/unge kan modtage fritidspas flere ar i traek. Disse kaldes "genindstillede" fritidspas.
Antal barn/unge der har modtaget et fritidspas for hele periode (1. maj 2022 - 1. okt. 2024):

* Unikke fritidspas: 369
« Samlet antal fritidspas (unikke og genindstillede): 498
Antal barn/unge der har modtaget et fritidspas i 2024 (1. jan 2024 — 1. okt. 2024):

 Unikke fritidspas: 114

+ Samlet antal fritidspas (unikke og genindstillede): 213

Samlet antal bgrn/unge der har modtaget tilskud til udstyr for hele perioden (1. maj 2022 - 1. okt.
2024): 110



Samlet antal bgrn/unge der har modtaget tilskud til camps for hele perioden (1. maj 2022 - 1. okt.
2024): 45

Barn/unges alder (1. maj 2022 - 1. okt. 2024):

* 0-6 arige: 111

» 7-12 arige: 298

» 13-18 arige: 89

Barn/unges bopeel (fordelt pa postnr.):

3550: 69 bgrn/unge

3600: 250 bgrn/unge

3630: 88 bgrn/unge

4050: 76 bagrn/unge

» Skjult adresse: 15 bgrn/unge

De aktivitetstyper som har modtaget flest barn/unge med et fritidspas (1. maj 2022 - 1. okt. 2024):

1. Fodbold: 158 bgrn/unge
2. Gymnastik: 80 bgrn/unge
3. Svgmning: 61 barn/unge

Samlet har 21 forskellige typer af aktiviteter modtaget barn/unge, herunder spejder, musik,
kampsport, amerikansk fodbold, teater, skydning og handbold.

Erfaringer

Fritidspasset er en succes. For de bgrn/unge som modtager et Fritidspas, har indsatsen
afgarende betydning for deres mulighed for at deltage i fritids- og foreningslivet. Fritidsvejlederne
oplever stor taknemlighed fra de familier, barn og unge, som de vejleder i forbindelse med

indsatsen.

P& baggrund af fritidsvejledernes indsats maerkes der en stigende forankring og udbredelse af
Fritidspasset.

Det gor sig bade geeldende i relation til samarbejdet med kommunens fagprofessionelle samt de
foreninger, som tager i mod barnene. Der er en gget opmaerksomhed fra familier, som har
interesse i at modtage et Fritidspas. Seerligt for dette ar har veeret, at mange bgrn og unge har
deltaget i ferieaktiviteter, samt flere bagrn/unge er gentilmeldt deres fritidsaktivitet, hvilket viser at



tilbuddet har skabt en tilknytning til foreningslivet. Der er fortsat stort fokus pa at udbrede
eksisterende erfaringer, som har positive effekter, saledes at flere barn og unge i Frederikssund
Kommune far mulighed for at modtage et Fritidspas.

Antallet af barn og unge, som modtager et Fritidspas er forsat stigende. Det betyder, at
administrationen (behandling af indstillinger, dialog med familier og foreninger, betaling af
kontingent med videre) er forgget vaesentligt. Dette har en effekt pa:

* hvor lang tid der gar fra indstillingen modtages til familien er kontaktet af fritidsvejlederen

* hvor meget tid fritidsvejlederen kan afsaette til hvert enkelt barn / familie

* hvor meget tid fritidsvejlederen kan afsaette til opsegende og udviklende arbejde i forhold til
samarbejde med fagprofessionelle, foreninger med videre.

* hvor meget tid fritidsvejlederen kan afsaette til andet relevant arbejde, som understatter barn og
unges deltagelse i fritidslivet generelt

En vaesentlig udfordring, som har indflydelse pa ovenstaende er, at der ikke et fundet en IT-

losning, som kan benyttes til administrering af Fritidspas. Administrationen har vaeret i dialog med

andre kommuner, som har et Fritidspas. Administrationen afsgger mulighederne for en velegnet

IT-lgsning, og bestraeber sig pa at finde en lgsning i farste halvar af 2025. @konomien forventes at

kunne findes indenfor den afsatte ramme.
@konomi

@konomien som er afsat til Fritidspas i 2024 er ved at vaere opbrugt, da der har veeret stor
sggning pa Fritidspas bade i forhold til kontingentstatte, tilskud til camps og udstyr. Det kan
betyde, at det ikke vil veere muligt at tildele flere bgrn/unge et Fritidspas i indevaerende ar. En
bekymring kan veere, at barnet/den unge mister motivationen for at starte til en fritidsaktivitet, da
der gar tid fra den fagprofessionelle har samtalen med barnet/den unge om Fritidspas-tilbuddet til
barnet/den unge kan starte til en aktivitet.

Retningslinjer for Fritidspas er vedlagt som bilag.

Inddragelse

Inddragelse er ikke vurderet relevant.

@konomi

Center for @konomi har ingen yderligere bemaerkninger.



Bilag

» Bilag_Fritidspas retningslinjer

104 _ Beslutning om det videre arbejde med revideringen af fritidspolitikken

Resume

Med denne sag skal udvalgene Unge, fritid og idraet samt Job, erhverv og kultur beslutte om det
fortsatte arbejde med revideringen af fritidspolitikken kan godkendes.

Indstilling
Administrationen indstiller til Unge, fritid og idreet, at:

1. Godkende at der arbejdes videre med revideringen af fritidspolitikken med udgangspunkt i
principper fremlagt i naervaerende sag.

Beslutning

Udsat.

Fraveerende:

Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)

Sagsfremstilling

Udvalgene Unge, fritid og idraet og Job, erhverv og kultur besluttede i april 2024, at den
eksisterende politik forleenges med redaktionelle aendringer, samt at politikken skulle sendes i
hering i udvalgenes samrad efter tilretning.

| forbindelse med arbejdet med revidering af fritidspolitikken har administrationen en reekke
betragtninger, som fremlaegges for udvalgene med denne sag.

Administrationen indstiller til udvalgene, at der arbejdes med revidering af fritidspolitikken ud fra
folgende principper:

+ At gore fritidspolitikken tydelig i forhold til den lokale identitet. Man skal kunne laese, at det er
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Frederikssund Kommunes fritidspolitik
» At opdatere fakta og information. Fakta som star i politikken skal have en lange levetid, og
dermed ikke vaere noget som skal opdateres ofte
At gore fritidspolitikken mere laesevenlig
At gore visioner for kommunen tydeligere (bl.a. ved et nyt samlende forord og en indledning)
| den geeldende fritidspolitik er der fire forordslignende afsnit, som det vil vaere gavnligt at samle i
et reelt forord samt et indledende afsnit. Forord og det indledende afsnit, vil indeholde tekst fra de
nuveerende fire forordslignende afsnit, og beskrive de overordnede rammer for Frederikssund
Kommunes idreets-, kultur- og fritidsliv.

Der er fakta og information i fritidspolitikken som er foreeldet, og som er tidsspecifik for politikkens
udgivelse i 2022. For at sikre at politikken indeholder opdateret data og information, anbefaler
administrationen at foreeldet viden slettes, og nye initiativer (fx. fritidspas, havnebad) tilfgjes.
Samtidig kommunikeres data og information, pa en made séa det sikres, at det har en lang levetid.

Fritidspolitikken er 20 sider lang. Til sammenligning er politikkerne pa kommunens andre omrader
kortere. Administrationen anbefaler, at indholdet gores kortere og mere laesevenlig. Dette kan
gores ved at forkorte saetninger, fierne gentagelser, og samle information der omhandler samme
tema. Eksempelvis at sikre, at information star beskrevet under de rette afsnit: "Dem der far det til
at ske", "Der hvor vi mgdes", "Det der samler os", "Det som styrker og baner vej". Ligeledes ved at
fierne "Eksempelvis" som star i forbindelse med disse afsnit.

Der er tre afsnit "Vidste du" med 43 udsagn. Mange af udsagnene er tidsspecifikke og dermed
foreeldet. Det er sveert at opdatere udsagnene med ny viden/tal, uden dette vil foraeldes indenfor
kort tid. For at sikre, at alle udsagnene laeses og at de ikke er tidsspecifikke anbefales det, at
disse forkortes vaesentligt og samles til et afsnit. Med en ambition om at preesentere kommunens
samlede idreets-, kultur- og fritidsliv.

Inddragelse

Inddragelse ikke vurderet ngdvendig

@konomi

Center for @konomi har ingen yderligere bemaerkninger.

Bilag

» Bilag 1: Fritidspolitik revideret udgave

» Bilag 2: Fritidspolitik original med rettelse
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» Hgringssvar fra samradene revidering af Fritidspolitik 2024

105 _ Beslutning om Ungeindsats som fokusomrade i Beskaeftigelsesplan 2025

Resume

Forslaget til Beskaeftigelsesplan for 2025 fokuserer pa resultater af indsatsen fremfor proceskrav.
Der foreslas 4 prioriterede fokusomrader for beskaeftigelsesindsatsen. Et af de fire prioriterede
fokusomrader foreslas fortsat, at vaere den kommunale ungeindsats. Afdelingsleder Keziban Bilal
Aydin deltager under behandlingen af punktet.

Indstilling
Administrationen indstiller til Unge, fritid og idreet, at:

1. Beslutte, om ungeindsatsen skal vaere et fokusomrade i Beskaeftigelsesplan 2025.

Historik

P& oktober mgdet i Job, erhverv og kultur i sag nr. 106 "Beslutning om Beskaeftigelsesplan 2025
besluttede udvalget folgende:

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
1. Drofter gnsker til beskeaeftigelsesindsatsen i Frederikssund Kommune.

2. Tage stilling til administrationens forslag til fokusomrader for beskeeftigelsesindsatsen i 2025
(forslag 1 Ungeindsatsen, ligger under Unge, fritid og idreets ressortomrade).

3. Tage stilling til, om der skal gennemfores tilfredshedsmalinger hos borgere og virksomheder i
2025.

4. Tage stilling til, om udviklingen i andelen af borgere pa midlertidig offentlig forsgrgelse skal
males i 2025 og sammenlignes med landsgennemsnittet.

5. Tage stilling til, hvor ofte udvalget skal orienteres om udviklingen i resultatmalene i 2025.
Beslutning:

Indstillingspunkt 1: Draftet.
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Indstillingspunkt 2: Administrationens forslag til fokusomrader blev godkendt.

Indstillingspunkt 3: Udvalget besluttede, at der skal gennemfgres tilfredshedsmalinger hos
borgere og virksomheder i 2025.

Indstillingspunkt 4: Udvalget besluttede, at udviklingen i andelen af borgere pa midlertidig offentlig
forsgrgelse skal males i 2025 og sammenlignes med landsgennemsnittet.

Indstillingspunkt 5: Udvalget besluttede, at udvalget orienteres om udviklingen i resultatmalene i
2025 2 gange om aret.

Beslutning

Udsat.
Fraveerende:
Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)

Sagsfremstilling

Nyt paradigme for beskaeftigelsesindsatsen

Dette forslag til beskaeftigelsesplan 2025 tager sit udgangspunkt i dagsordenen med frissettelse
og tillid bade nationalt og lokalt i Frederikssund Kommune. Frisgettelse handler mest om at saette
fagligheden hgjt og have tillid til, at medarbejderens faglighed i samarbejdet med borgerne er det,
der skaber de bedste resultater, og gger borgernes tilfredshed ved mgdet med kommunen.

De politiske udvalg i Fredriksund Kommune har i det lokalpolitiske spor givet klart udtryk for at ville
seette tillid og fokus pa fagligheden hgjt pa dagsordenen. At fokusere mindre pa de rigide
proceskrav, der har praeget beskaeftigelsesindsatsen i lang tid, og som har vist sig til dels at veere
direkte kontra produktive, og gjort det sveert forstaeligt og meningsfuldt for borgere og
medarbejdere.

Den af regeringen nedsatte ekspertgruppe har ligeledes i deres anbefalinger blandt andet lagt
veegt pa et opger med de mange proceskrav, og de dertil indrettede styringsredskaber.
Ekspertgruppens forslag er derfor et markant skifte fra "Proceskrav til resultatstyring”
(Hovedanbefaling 6).



Prioriterede fokusomrader

| det lys foreslas det, at Frederikssund Kommunes beskaeftigelsesplan i 2025 far fokus pa saerlige
udfordringer og muligheder, som gnskes prioriteret i det kommende ar. En plan, der seetter
seerlige malsaetninger og indsatser i hojsaedet. Med andre ord en plan, der ikke maler med en
bred pensel og indeholder processuelle resultatmal, men en plan, som har fokus pa at skabe
resultater for borgere og erhvervsliv. Omrader, som udvalget gnsker saerlig opmaerksomhed pa i
det kommende ar.

Administrationen har falgende forslag til prioriterede fokusomrader i 2025:
1. Ungeindsats

2. Sygedagpengeindsats

3. Rekruttering/Virksomhedsservice — rekrutteringsanmodninger

4. Smajobs til borgere laengere vaek fra arbejdsmarkedet

Ad.1. Unge uden uddannelse og/eller job er fortsat en stor udfordring i Danmark - og ogsa i
Frederikssund. Ungeindsatsen har i flere ar vaeret et saerligt fokusomrade i Frederikssund, og
indsatsen har béret frugt, og der er i dag feerre unge pa uddannelseshjeelp end tidligere. Denne
udvikling skal fastholdes og kalder derfor pa en fortsat prioritering. Konkret foreslas det, at der
fortsat stilles resultatmal op for andelen af unge pa uddannelseshjeelp og for fastholdelse af unge i
uddannelse/job efter stop p& uddannelseshjeelp.

Ad.2 Det er vurderingen, at der fortsat er uforholdsmaessigt mange og isaer leengerevarende
sygemeldinger i Frederikssund Kommune, end der bgr veere. Det er en udfordring bade for
kommunen, men ogsa for borgerne og virksomhederne - isger i en situation med mangel pa
arbejdskraft. Der opstilles et resultatmal for reducering af andelen af borgere pa sygedagpenge og
i jobafklaring.

Ad. 3. Fortsat fokus pa bedst muligt at hjeelpe lokale virksomheder med at rekruttere arbejdskraft
er centralt for kommunens udvikling. Det er samtidig vaesentligt for at sikre et positivt samarbejde
med virksomhederne om borgere leengere vaek fra arbejdsmarkedet. Det har det seneste halve
ars tid lykkes at opna en relativ hgj formidlingsgrad pa rekrutteringsanmodninger i Frederikssund
Kommune. Denne indsats bgr fortsat prioriteres i 2025. Det foreslas derfor, at der ogsa i 2025
saettes et resultatmal for formidlingsgraden.



Ad. 4. Ordineere timer eller smajobs retter sig mod de malgrupper, der har vanskeligheder udover
ledighed/sygdom i forhold til at opna beskaeftigelse — iseer aktivitetsparate kontant- og
uddannelseshjaelpsmodtagere. At opna tilknytning til arbejdsmarkedet i kraft af blot nogle fa
ugentlige timer (til at begynde med) kan veere afgarende for den enkeltes selvopfattelse og
motivation, og er dermed et vaesentligt element i pa sigt at blive selvforsgrgende.
Smajobs/lannede timer er ogsa et fokusomrade i 2024, og det foreslas, at dette fortsaettes i 2025.
Der saettes et resultatmal for andelen af borgere, der opnar smajobs/lannede timer.

Borger- og virksomhedstilfredshed

Udover de prioriterede fokusomrader foreslas det ogsa, at der i 2025 fortsat er fokus pa borgernes
tilfredshed med og vurdering af udbyttet af deres forlgb i beskaeftigelsesindsatsen, med henblik pa
fortsat at kunne forbedre vejledningen og tilbuddene.

Ledige og sygemeldte er vores kunder, og de skal behandles bedst muligt, og det er derfor en
malsaetning i sig selv, at der er en hgj grad af tilfredshed med den made kommunen behandler
dem pa. Samtidig er borgere, der er tilfredse med kommunens betjening, vejledning samt
radgivning og indsats — forventeligt ogsa hurtigere til at opna beskeeftigelse eller komme i gang
med uddannelse.

Pa samme made forholder det sig med virksomhedsservicen, herunder rekrutteringshjaelp, som er
et selvsteendigt formal for den kommunale beskaeftigelsesindsats. Virksomhederne er samtidig
den vigtigste samarbejdspartner for kommunen i beskaeftigelsesindsatsen. Virksomhedernes
opfattelse af kommunen, som samarbejdspartner, er derfor afgerende for at fa succes med
beskaeftigelsesindsatsen.

Vi har i Frederikssund Kommune allerede i flere ar undersggt tilfredsheden hos de virksomheder,
vi samarbejder med og de seneste 2 ar ligeledes undersggt borgerens tilfredshed og udbytte af
deres forlgb i jobcenteret. Det foreslds gentaget i 2025.

Formentlig vil der, hvis ekspertgruppen om fremtidens beskaeftigelsesindsats anbefalinger bliver
udmgntet, blive tale om generiske tilfredshedsmalinger, der kommer til at veere ens pa landsplan
og give muligheder for benchmark. Men indtil da foreslas det, at vi fortsaetter med egne
undersggelser i Frederikssund.

Udviklingen i antal modtagere af overfarselsindkomster



| sidste ende er det jo malsaetningen at have sa fa borgere pa midlertidig offentlig forsgrgelse som
muligt. Det geelder for hver gruppe af borgere for sig — eksempelvis sygedagpengemodtagere og
kontanthjeelpsmodtagere — og i seerdeleshed samlet set.

Alle borgere har nogle lovbestemte rettigheder om at kunne fa offentlig forsergelse i perioder i
deres liv, hvor de ikke selv er i stand til at forsgrge sig selv. Men malsaetningen vil altid veere, at sa
fa borgere som muligt er pa offentlig forsgrgelse.

Ekspertgruppen ligger i deres anbefalinger op til, at udviklingen i andel pa midlertidig offentlig
forsgrgelse, pa tvaers af malgrupper, skal folges for hver kommune. Vurderingen skal tage hgjde
for kommunens rammevilkar og skabe mulighed for resultatbenchmarking.

Det foreslas pa den baggrund, at vi i Frederikssund Kommune i 2025 fglger udviklingen i andelen
af borgere pa midlertidig offentlig forsorgelse sammenlignet med udviklingen pa landsplan. Den
nye benchmarking model kendes endnu ikke.

Ekspertgruppen foreslar, at samle de nuvaerende 13 malgrupper i beskaeftigelseslovgivningen i 5
indsatsgrupper. For at vaere pa forkant foreslas opfalgningen pa udviklingen i andelen af borger
pa midlertidig offentlig forsgrgelse, der opgares fordelt pa disse indsatsgrupper.

1. Dagpengeindsats

» Dagpengemodtagere
2. Jobsggningsindsats

Jobparate kontanthjaelpsmodtagere, uddannelsesparate uddannelsesydelsesmodtagere og
ledighedsydelsesmodtagere

w

. Jobhjeelpsindsats

Aktivitetsparate kontanthjaelps- og uddannelseshjselpsmodtagere og
ressourceforlebsmodtagere

SN

. Sygedagpengeindsats

Sygedagpengemodtagere og jobafklaringsforlgb
5. Indsats for gvrige

Fortidspensionister, selvforsgrgende, unge under 18 ar
Afrapportering i 2025



Administrationen foreslar, at der afrapporteres fast til udvalget pa ovenstaende 2 gang i lgbet af
2025. Forste gang i juni 2025 og anden gang i december 2025. Udvalget vil naturligvis blive
orienteret yderligere, hvis der opstar saerlige situationer eller udfordringer i
beskaeftigelsesindsatsen.

Inddragelse

Ikke relevant.

@konomi

Center for @konomi har ingen yderligere bemaerkninger.

106 _ Beslutning om budgetopfalgning pr. 30 september 2024

Resume

| naerveerende sag gives en prognose pa det forventede forbrug i 2024 sammenholdt med
korrigeret budget samt afledte forslag til tilleegsbevillinger. Endvidere falger en opfalgning pa
budgetaftale 2024-2027

Indstilling

Administrationen indstiller, at Unge, fritid og idraet over for @konomiudvalget og Byradet anbefaler,
at:

1. Der pa politikomradet Kultur og fritid laegges 0,1 mio. kr. i kassen vedrgrende
serviceudgifter.
2. Budgetopfolgningen i gvrigt tages til efterretning.

Beslutning

Indstillingspunkt 1: Anbefales.
Indstillingspunkt 2: Taget til efterretning.
Fraveerende:

Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)
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Sagsfremstilling

Drift

Budgetopfolgningen giver anledning til en reduktion i forbruget i de forventede udgifter pa 0,1 mio.
kr., hvoraf hele reduktionen kan henfgres til en negativ tilleegsbevilling til serviceudgifter pa
Talentudvikling.

Pa de gvrige omrader, kultur- og fritidsomradet, social service, beskeeftigelsesindsatsen samt pa
skole- og klubomradet, giver budgetopfalgningen ikke anledning til en korrektion, da der forventes
balance mellem budget og forbrug.

| bilag 1 redegores naermere for budgetopfalgningens resultater.
Anleeg

Budgetopfolgningen giver ikke anledning til &ndring i bruttoanleegsudgifter savel som
bruttoanlaegsindteegter under Unge, Fritid og Idraet.

Opfalgning pa budgetaftalen 2024-2027

| forbindelse med budgetopfalgningen er der foretaget en opfolgning pa budget 2024-2027, der
viser, at otte ud af otte budgetinitiativer er implementeret.

| vedlagte bilag 2: Opfelgning pa budgetaftale 2024-2027 udspecificeres opfalgningen naermere.

Inddragelse

Inddragelse ikke vurderet relevant.
@konomi
Drift

Budgetopfalgningen giver anledning til at de budgetterede serviceudgifter under kultur og fritid
reduceres med 0,1 mio. kr.

Anleeg



Budgetopfalgningen giver ikke anledning til eendring i bruttoanlaegsudgifter savel som
bruttoanlaegsindteegter under Unge, Fritid og Idraet.
Bilag

» Bilag 1. Budgetopfalgning pr. 30.9.2024 - Unge, fritid og idraet
» Bilag 2. Opfelgning pa budgetaftale 2024.2027

107 _ Beslutning om ansgqgning til Idreets- og Spejderfacilitetspulien - Frederikssund
Idraetsklub (Lukket punkt)

108 _ Drgftelse af retningslinjer for idreets- og spejderfacilitetspuljen

Resume

Udvalget skal med denne sag drafte retningslinjerne for idreets- og spejderfacilitetspuljen.
Draftelserne vil ligeledes blive taget med i det videre arbejde omkring regelforenkling for

foreningslivet, hvor et af temaerne omhandler puljeansggninger og retningslinjer.
Indstilling
Administrationen indstiller til Unge, fritid og idreet, at:
1. Drofte sagen.
Beslutning
Udsat.
Fraveerende:
Niels Martin Viuff (C)
John Schmidt Andersen (V)

Sagsfremstilling

Unge, fritid og idraet besluttede 1. oktober 2024 i sag 91, at udvalget anskede en sag hvor
retningslinjerne for Idreets- og Spejderfacilitetspuljen draftes.

Udvalget skal med denne sag drafte retningslinjerne for idreets- og spejderfacilitetspuljen.
Administrationen praesenterer herunder forslag til eendringer, der kan indga i draftelserne.
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Retningslinjerne blev sidst revideret i januar 2023. Puljen blev tidligere revideret i 2019. Ved
denne revidering blev det besluttet, at ansagninger over 800.000 kr. ikke kan opna statte fra
puljen men kan sendes til budgetforhandlingerne, safremt udvalget traeffer beslutning herom.

Anlaegsprojekter der opnér stotte gennem Ildraets- og Spejderfacilitetspuljen, far ikke tillagt
tilharende midler til drift. Kommunalt ejede anlaeg skal ogsa driftes og vedligeholdes af
kommunen. Det er problematisk at der anlaegges nye faciliteter, uden at der ogsa afsaettes midler
til at drifte og vedligeholde dem over tid.

Inddragelse

Udvalgets droftelser af retningslinjerne vil blive taget med i det videre arbejde omkring
regelforenkling for de frivillige foreninger. Her vil samréddene og andre relevante parter blive
inddraget, sa de far mulighed for at komme med deres betragtninger pa de nuveerende
retningslinjer. Samradene har allerede bragt temaet op om tilskud og retningslinjer, herunder krav
til tilskudsansggerne, ved dialogmade og workshop om regelforenkling og afbureaukratisering 3.
september 2024.

Administrationen forventer at denne proces er faerdig i forste halvdel af 2025. Efterfalgende vil
udvalget fa en beslutningssag der praesenterer resultatet af processen, herunder oplaeg til
reviderede retningslinjer for idreets- og spejderfacilitetspuljen.

@konomi

Center for @konomi har ingen yderligere bemaerkninger.

Bilag

* Retningslinjer for idraets- og spejderfacilitetspuljen

» Skema over ansvarsfordeling ved forskellige typer lokaler og grunde

109 _ Orientering om benyttelse af svemmehaller

Resume

Frederikssund Svemmehal i Idraetsbyen abnede 15. august 2020. Besggstallene er naesten
fordoblet i forhold til den gamle svammehal pa Odinsvej. | 2019 var der 33.000 gaester i den
gamle svemmehal i Frederikssund. Der har veeret 65.000 betalende geester i seesonen 2023-24 i

den nye svgammehal i Idraetsbyen.
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| neervaerende sag orienteres Unge, fritid og idreet om udvikling i besggstal for kommunens to
svemmehaller. Desuden orienteres udvalget om anvendelse og benyttelse af svgmmehaller samt
handtering af udfordringer i perioden fra Frederikssund Svemmehals abning i 2020 til sommeren
2024.

Indstilling

Administrationen indstiller til Unge, fritid og idreet, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende:

Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)

Sagsfremstilling

Frederikssund Svemmehal i Idraetsbyen dbnede 15. august 2020. Besggstallene er naesten
fordoblet i forhold til den gamle svemmehal pa Odinsvej. | 2019 var der 33.000 gaester i den
gamle svammehal i Frederikssund. Der har vaeret 65.000 betalende geester i seesonen 2023-24 i
den nye svgmmehal i Idraetsbyen.

| naervaerende sag orienteres Unge, fritid og idreet om udvikling i besggstal for kommunens to
svemmehaller. Desuden orienteres udvalget om anvendelse og benyttelse af svammehaller samt
handtering af udfordringer i perioden fra Frederikssund Svemmehals abning i 2020 til sommeren
2024.

Besggstal for svammehallerne i Frederikssund Kommune

De tre farste driftssaeesoner for sysgmmehallen i Idraetsbyen har overordnet set vaeret udfordret af
tre faktorer;

Coronaperioder - med fulde nedlukninger og perioder begreensninger i antal gaester og adgang

Energikrise - nedlukning af saunaer, seenkning af temperatur i bassiner og faciliteter



Ombygning af omklaedningsrum — 12 ugers lukkeperiode

Det har naturligvis haft en effekt pa besggstallene. Det er fgrst i den 4. driftssaeson, efter at
svgmmehallen gendbnede efter ombygning af omklaedningsrummene, at der har veeret en
driftsmaessig normal saeson.

| 2019 havde svommehallerne samlet set 56.000 betalende gaester fordelt pa 33.000 i
Frederikssund og 23.000 i Slangerup. Med etableringen af den nye svemmehal var der en
ambition om at na op imod 80.000 betalende geester i Frederikssund Svemmehal. Dette tal var
dog behaeftet med usikkerhed. | hvor hgj grad kunne man tiltraekke nye geester bade fra egen
kommune og udefra, samt hvor stor en del af geesterne der ville vaere en forskydning af
besggende fra Slangerup svemmehal.

Som det kan ses i nedenstaende besggstal, er ambitionen endnu ikke fuldt opfyldt, men der er en
positiv udviklingen besggstallene. Af andre positive tendenser kan naevnes, at der kommer en del
besggende fra andre kommuner, bade i feriesaesoner — men ogsé i ordingere weekender hvor vi
ser besggende fra omegnskommuner og Kabenhavn.

Endelig er der en del faste brugere. De benytter bade Slangerup og Frederikssund Svemmehal,
afhaengig af hvilket behov og abningstid der passer dem.

Besggstallene for perioden fra Frederikssund Svemmehal i Idreetsbyen abnede til i dag fremgar
nedenfor. Den kan ogsa ses som graf pa sidste side i vedlagte bilag.

Saeson 1 (15/8 — 2020 til 14/8 — 2021)
Coronanedlukning/begraensninger (Lukning december-maj)
Frederikssund — 27.564 betalende geester

Slangerup — 5.675 betalende gaester

| alt — 33.239 betalende geester

Saeson 2 (15/8-2021 til 14/8-2022)

Mindre Coronarestriktioner/begraensninger

Frederikssund — 52.999 betalende gaester



Slangerup — 13.579 betalende gaester

| alt 66.578 betalende geester

Saeeson 3 (15/8-2022 til 14/8-2023)

Energikrise (lukning af saunaer oktober 2022 -maj 2023)

Ombygning af omklaedning (lukning i Frederikssund juni-juli-august / ekstra abningstid i
Slangerup)

Frederikssund — 41.406 betalende geester

Slangerup — 16.086 betalende gaester

| alt 57.492 betalende geester

Saeson 4 (15/8-2023 til 14/8-2024)

Ombygning omkleedning (lukning Frederikssund 15/8 — 4/9)
Frederikssund — 65.623 betalende geester

Slangerup — 13.388 betalende gaester

| Alt —79.011 betalende geester

| vedlagte notat orienteres Unge, fritid og idraet om udvikling i abningstider og tidsfordeling,
benyttelse p& helligdage og i ferier, aktiviteter og samarbejde samt erfaringerne efter ombygning
af omkleedningsrummene i Frederikssund Svemmehal.

Inddragelse

Inddragelse har ikke veeret relevant i naervaerende dagsordenspunkt.

@konomi

Center for @konomi har ingen yderligere bemaerkninger.

Bilag

» Svgmmehaller i Frederikssund Kommune 2020-24
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110 _ Orientering om revideret Beredskabsplan til handtering af vold, overgreb eller digitale
kreenkelser mod bgrn og unge

Resume

Ifalge Barnets Lov § 15, stk. 3 skal alle kommuner have et beredskab til forebyggelse og tidlig
opsporing af overgreb mod bgrn og unge og til behandling af sager om sadanne overgreb.
Beredskabsplanen skal revideres lgbende efter behov, dog som minimum hvert fjerde ar, og skal
vedtages af Byradet. Frederikssunds kommunens beredskabsplan blev senest revideret i 2021.
Den er nu blevet revideret for at blive mere tydelig og mere tidssvarende. Barn, familier og
forebyggelse skal med denne sag beslutte at godkende den reviderede beredskabsplan. Sagen
forelaegges Skole, klub og SFO og Unge, fritid og idraet til orientering.

Indstilling

Administrationen indstiller til Unge, fritid og idreet, at:

1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Fraveerende:
Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)

Sagsfremstilling

Ifolge Barnets Lov § 15, stk. 3 skal alle kommuner have et beredskab til forebyggelse og tidlig
opsporing af overgreb mod bgrn og unge og til behandling af sager om sadanne overgreb.
Beredskabet skal udformes skriftligt, vedtages af Byradet og offentliggeres. Det er desuden et
krav, at beredskabsplanen revideres lgbende og minimum hvert 4. ar, sa den afspejler gaeldende
lovgivning, nyeste viden og kommunens virkelighed. Beredskabsplanen er en intern faglig plan,
som skal veere et praktisk redskab, som ledelse og medarbejdere kan bruge, bade for at
forebygge overgreb mod bgrn og unge, og nar ekstraordinaere haendelser skal handteres. Planen
skal beskrive, hvordan den overordnede styring skal forega, og hvordan statteberedskabet skal
iveerksaettes, nar de almindelige ressourcer og rutiner ikke laengere slar til.
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Frederikssund Kommunes Beredskabsplan vedrgrende forebyggelse og handtering af overgreb
mod bgrn og unge blev senest revideret i 2021. Den er nu blevet revideret for at blive mere tydelig
og tidssvarende (bilag 1).

| lobet af foraret 2024 har administrationen sammen med decentrale ledere og medarbejdere fra
barne- og ungeomradet deltaget i et forlab med Social- og Boligstyrelsens Videnscenter (SISO)
omkring at revidere og forbedre beredskabet. Formalet har vaeret at sikre en endnu bedre
forebyggelse og tidlig opsporing af overgreb mod barn og unge samt behandling af sager om
sadanne overgreb, samt at sikre at vejledningen flugter med de nationale retningslinjer. Desuden
har malet vaeret at sikre en stgrre grad af lokalt kendskab og ejerskab til beredskabsplanen for pa
den made at sikre, at planen medvirker til at skabe robuste organisationer, der er gode til at
forebygge haendelser og handtere dem, nar det er ngdvendigt. | den reviderede beredskabsplan
kan ledere og medarbejdere saledes finde links til andre tvaergaende beredskabsplaner, samt til
den digitale handbog Vejviseren, som understatter medarbejdere og lederes mulighed for at fa
hjeelp og sparring i den tidlige forebyggende indsats

Da beredskabsplanen er gendret grundleeggende i forhold til den tidligere plan (bilag 2), har det
ikke vaeret muligt at markere aendringerne i planen. De vaesentlige aendringer i forhold til indholdet
i planen drejer sig imidlertid om fglgende:

» Barnets Lov som rammeszaettende for beredskabsplanen fremfor Serviceloven

* Den reviderede plan fremstar mere direkte handleanvisende for den enkelte medarbejder og
leder

* Psykisk vold er i hgjere grad skrevet ind i planen

* Digitale kreenkelser er skrevet ind i planen

» Krav om lokal forebyggelsesplan pa de enkelte institutioner udgar. Erstattes af krav om, at
beredskabsplanen drgftes arligt pA MED-mgde og pa personalemgde, samt at nye
medarbejdere introduceres til planen.

Inddragelse

Der har vaeret afholdt workshops og mgde med deltagelse af videnspersoner fra SISO samt
repraesentanter fra hele bagrne- og ungeomrade i Frederikssund Kommune, det vil sige ledere og
medarbejdere fra Center fra Familie og Radgivning, Center fra Barn og Skole og Center for Kultur,
Fritid og Ungeliv. Produktet af disse aktiviteter er den reviderede beredskabsplan. Desuden
planleegger administrationen en temadag for alle ledere pa bgrne- og ungeomradet for at sikre
kendskab til den reviderede beredskabsplan og for at sikre, at lederne kender deres og deres



medarbejderes opgaver og ansvar i forhold til den justerede plan. Det er fremadrettet et krav om,
at Beredskabsplanen skal draftes pa MED-mgder og personalemgder én gang arligt, samt at nye
medarbejdere skal introduceres til Beredskabsplanen som en del af intro-forlgbet.

@konomi

Center for @konomi har ingen bemeerkninger, da sagen ikke har bevillingsmaessige
konsekvenser.

Bilag

» Bilag 1 Beredskabsplan til handtering af vold overgreb eller digitale kraenkelser mod bgrn og

unge i
» Bilag 2 Beredskabsplan ved mistanke om overgreb mod bgrn og unge, 2021

111 _ Meddelelser

Beslutning

Ny forpagter i SIK pa plads.

Taget til efterretning.

Fraveerende:

Niels Martin Viuff (C)

John Schmidt Andersen (V)
Sagsfremstilling

Eventuelt aflysning af UFI mgde 7.1.25
Vedlagt

» Sager pa vej 2024
» Regeringens udspil om ungdomsuddannelser

Bilag

» Flere i gymnasiet regeringens udspil

» Sager pa vej 2024 UFI _november
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112 _ Underskrifter

Beslutning

Sagsfremstilling

Dette punkt erstatter der fysiske underskriftark.

Nar der trykkes godkendt, svarer det til, at underskriftarket er underskrevet.
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