FREDERIKSSUND
KOMMUNE
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Social og sundheds mgde den 07. marts 2024

Byradssalen kl. 08.30

Referat

13 _ Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.
Therese Hejnfelt (C) med afbud

14 _ Beslutning om det fortsatte arbejde med kvalitet i sagsbehandlingen pa det
specialiserede voksenomrade

Resume

| denne sag forelaegges Taskforce Handicaps afsluttende statusrapport pa det specialiserede
voksenomrade til orientering. Ifglge statusrapporten er Frederikssund Kommune godt pa vej til at
sikre et faelles fagligt grundlag for sagsbehandlingen. Det er séledes lykkedes gennem det
seneste ars omfattende og malrettede arbejde at lofte kvaliteten af sagsbehandlingen pa omradet.
| sagen fremleegges derudover en opdateret procesplan for det videre arbejde med
udviklingsplanen for kvalitet i sagsbehandlingen, der lgber til og med 2024.

Pa madet vil leder af Afdeling for Voksenstatte Mette Marie Juul Kristensen, faglig koordinator i
Afdeling for Voksenstatte Henriette Bloch, jurist Stine Jacobsen og projektleder Birgitte Gren
Brodersen deltage.

Indstilling

Administrationen indstiller til Social og sundhed, at:

1. Statusrapporten fra Taskforce Handicap tages til efterretning.
2. Godkende den reviderede handleplan for udviklingsplanen pa det voksenspecialiserede
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myndighedsomrade 2022-2024 (Bilag 3).

Beslutning

1. Taget til efterretning

2. Godkendt med forbehold for at Radet for handicap, psykiatri og udsathed samt Seniorradet
pa grund af den korte tidsfrist ikke har indsendt hgringssvar. Evt. hgringssvar fra de to rad
vedhaeftes meddelsespunktet til neeste udvalgsmade.

Fraveerende; Therese Hejnfelt (C)

Sagsfremstilling

Frederikssund Kommune besluttede i 2022 at igangsaette en 3-arig udviklingsperiode for at styrke
den socialfaglige kvalitet i sagsbehandlingen i Afdeling for Voksenstotte. Frederikssund Kommune
ansogte derfor om og fik bevilget et 2-arigt analyse-, udviklingsforlab gennem Taskforce Handicap
fra Social- og Boligstyrelsen, VISO og Ankestyrelsen (sag nr. 36, marts 2021). Taskforcens
analyse- og udviklingsforlgb er afsluttet med en statusrapport, modtaget 4. marts 2024.

Afdeling for Voksenstotte fortseetter udviklingsarbejdet i 2024.

Frederikssund Kommunes arbejde med at udvikle den socialfaglige kvalitet i sagsbehandlingen,
herunder forankre aendrede arbejdsgange i relation til sagsbehandlingen, foregar i regi af
'Udviklingsplan for det specialiserede voksenomrade 2022-2024’. Udviklingsplanen blev
udarbejdet i forbindelse med Taskforce Handicaps analyserapport af sagsbehandlingen pa
voksenhandicapomradet i foraret 2022 og godkendt af Social og sundhed pa mgde 2. juni 2022
(sag 60). Arbejdet med at udvikle den socialfaglige kvalitet i sagsbehandlingen fortsaetter i
henhold til udviklingsplanen indtil udgangen af 2024.

Det videre udviklingsarbejde for 2024 fremgar af det opdaterede skema 'Handleplan for
udviklingsplanen pa det voksenspecialiserede myndighedsomrade’ (Bilag 3). Skemaet har veeret
anvendt som afrapporteringsdokument til det politiske niveau under forlgbet med Taskforce
Handicap. | skemaet er Taskforcens konkrete anbefalinger fra deres afsluttende statusrapport
indarbejdet, sa det tydeligt fremgar hvornar og hvordan afdeling for Voksenstgtte arbejder med de
forskellige emner.

| 2023 deltog Afdeling for Voksenstgatte tillige i Social- og Boligstyrelsens arbejde med at udvikle
og implementere et feelleskommunalt redskab til ledelsestilsyn/sagsgennemgang. Ledelsestilsynet
er et registreringsark, der anvendes til systematisk at undersgge kvaliteten af sagsbehandlingen.



Arket giver ledelsen et bedre redskab til at falge, vurdere og udvikle kvaliteten af den konkrete
sagsbehandling. Resultaterne anvendes aktivt til planlaegning af den fortsatte
kompetenceudvikling af afdelingens medarbejdere og til en prioritering af udviklingsindsatser.

Resultatet af afdelingens samlede ledelsestilsyn indgar i den arlige statusrapport
'Ledelsesinformation for det voksenspecialiserede omrade’, som fremlaegges hvert ar i juni maned
for medarbejdere, administration og Social og sundhed.

Det er pa den baggrund Administrations vurdering, at Taskforcens anbefalinger i statusrapporten
vil blive imgdekommet inden udgangen af 2024, hvor udviklingsplanen forventes af vaere
gennemfort.

Statusrapporten har undersggt 12 sager fra foraret 2023.

Statusrapporten vurderer det samlede udviklingsarbejde, som afdeling for voksenstotte har
gennemfgrt for en periode pa 14 maneder, fra maj 2022 til juli 2023. Rapporten giver samtidig en
juridisk og socialfaglig analyse af de styrker og udfordringer, der ses i 12 sager, hvor der er truffet
afgorelse og/eller gennemfart en opfelgning i labet af foraret 2023.

Taskforce opstillede en raekke kriterier for de sager, der skulle indgé i malingen af kvaliteten af
den konkrete skriftlige sagsbehandling. Det var ikke muligt for Afdeling for Voksenstatte at opfylde
alle kriterierne.

Den primaere arsag er, at afdelingen modtager relativt fa nye sager inden for handicapomradet i
en samlet periode pa 4 maneder, samt at der skulle vaere tale om afslagssager, som samtidig ikke
var paklaget til Ankestyrelsen. Der har veeret dialog med Taskeforcen om udfordringen med at
finde sager, der opfyldte kriterierne, samt at sagsmalingsperioden |a pa et tidspunkt, hvor den
fulde effekt af udviklingsindsatserne endnu ikke har vist sig. Pa denne baggrund var det det muligt
at udveelge og indsende i alt 12 sager.

Frederikssund Kommunes udviklingsplan for kvaliteten pa det specialiserede voksenomrade Igber
til udgangen af 2024, hvorfor den fulde effekt af udviklingsindsatserne endnu ikke kan ses i
Taskforcens statusrapport.

Taskforcen vurderer at sagsbehandlingspraksis er forbedret siden 2021

Hvor taskforcen i deres indledende analyserapport, baseret pa gennemgang af sager fra 2021,
konkluderede, at Frederikssund Kommune var pa vej til at sikre et faelles fagligt grundlag for
sagsbehandlingen; sa er det nu taskforcens overordnede vurdering, at kommunen, midtvejs i



udviklingsperioden, samlet set er godt pa vej. Det er saledes lykkedes pa det farste ar af det
omfattende og malrettede udviklingsarbejde at lofte kvaliteten af sagsbehandlingen pa det
voksenspecialiserede omrade.

Administrationen har oplevet et godt og frugtbart samarbejde med Taskforcen i udviklingsperioden
og ser frem mod at fortsaette udviklingsarbejdet pa baggrund statusrapportens anbefalinger.

Taskforcen har delt statusrapporten op i syv temaer. | det falgende gives et kort resume af
vurderingerne inden for de syv temaer. Herunder omrader hvor taskforcen vurderer, at der er sket
en positiv udvikling, samt omrader som kommunen skal have opmaerksomhed pa det i fortsatte
udviklingsarbejde.

Temaerne Politik og strategi, Faglig ledelse og sparring samt Ledelsesinformation og styring

| forhold til disse temaer vurderer Taskforcen, at Frederikssund Kommune er langt i forhold til de
strukturelle rammer, der skal understotte en god kvalitet i sagsbehandlingen. Kommunen har
opstillet konkrete mal for voksenhandicapomradet i forbindelse med udarbejdelsen af politikker,
strategier, kompetenceudviklingsplan og strategi for ledelsesinformation og kommunen falger
disse. De strukturelle rammer danner grundlag for at medarbejderne kan lave sagsbehandling af
en god kvalitet. Pa den baggrund kommer der ikke nye eller konkrete anbefalinger til emnerne
Politik og strategi, Faglig ledelse og sparring samt Ledelsesinformation og styring i
statusrapporten.

Temaerne Handleplan og bestilling, Opfalgning pa indsatsen samt Helhed og sammenhaeng

| forhold til disse temaer vurderer Taskforcen, at Frederikssund Kommune er godt pa ve;j til at
sikre en mere struktureret og ensartet praksis for sit arbejde. Det bemeerkes, at der er sket en
udvikling fra sagsmalingen i efteraret 2021 til sagsmalingen fra foraret 2023.

Taksforcens anbefaler, at kommunen arbejder videre med at tydeliggere sammenhaengen til
andre sociale indsatser fra andre afdelinger i borgernes handleplaner. Kommunen skal tillige blive
endnu bedre til at saette nogle mal sammen med borgerne, der er endnu mere retningsgivende for
indsatsen. Derudover anbefales det, at kommunen arbejder videre med at opdatere arbejdsgange
for opfalgning pa borgersager, der ikke forlgber som planlagt.

Taskforcen ser en tydelig forbedret praksis for overgangen fra barn til voksen med relevant
vejledning af den unge og familien. Sagsbehandlingen er tilrettelagt séledes, at kommunen og den
unge udarbejder en plan for den unge i alderen 16,5 ar til 18 ar. Desuden arbejder kommunen pa
at etablere et overblik over unge, der forventes at overga fra familieomradet til



voksenhandicapomradet. Taskforcen ser flere eksempler pa skriftlige arbejdsgange og konkrete
samarbejder pa tvaers af kommunens afdelinger, der tjener til at koordinere indsatsen omkring
borgeren.

Taskforcen anbefaler, at kommunen arbejder videre med at styrke praksis for oplysning og
begrundelse af og i sagerne, da det vil medvirke til at understotte bade helhedssynet i sagerne
samt det tveerfaglige samarbejde. Samtidig bar praksis for, hvordan sagsbehandlerne
dokumenterer det tveerfaglige samarbejde i fagsystemet Cura, styrkes.

Temaet Udredning, vurdering og afgorelse

| forhold til dette tema vurderer Taskforcen, at Frederikssund Kommune er pa ve;j til at sikre en
hensigtsmaessig praksis for sit arbejde. Det bemaerkes, at der er sket en positiv udvikling pa
omraderne borgerinddragelse, udredning, sagsbehandlers vurdering og anvendelse af
Voksenudredningsmetoden til udredning af borgernes stottebehov siden sidste sagsmaling i
2021.

Taskforcen anbefaler, at kommunen arbejder videre med at styrke praksis for oplysning og
begrundelse af sagerne. Herunder at styrke den skriftlige begrundelse i afgerelser med
udgangspunkt i kvalitetsstandarder.

Kommunen skal fortsat sikre, at der er opmaerksomhed pa borgerens evne til at give samtykke og
inddrage familieretshuset rettidigt, sa alle de formelle regler om flytning til fx et bosted, hvis
borgeren ikke selv kan give samtykke, overholdes. Dette er ogsa selvom der er munditligt
samtykke fra vaerge/borger til flytning. Kommunen skal tillige sikre, at borgeren altid er vejledt
skriftligt om frit valg af et leengerevarende botilbud, uagtet at valget af botilbud falger
borgers/vaerges mundtlige gnske.

Kommunen skal fortsat sikre kompetenceudvikling af medarbejderne omkring begrundelser for
stottebehovet til personlig og/eller praktisk stotte og socialpaedagogisk statte i en afgarelse om
botilbud. Inden indflytning i et botilbud skal borgeren kende til den stotte, de kan forvente fra
botilbuddet. Dette skal fremga af den skriftlige afgarelse. Det er i disse ar en aendring af praksis
pa baggrund af et landsdaekkende fokus fra Ankestyrelsen.

Kommunen skal sikre, at alle borgerne orienteres skriftligt om at sagsbehandlingstiden er
overskredet. Taskforcen fandt i 3 sager, at sagsbehandlingsfristen var overskredet, og i 2 sager
var borgerne ikke orienteret skriftligt om, at sagsbehandlingsfristen var overskredet.



Taskforcen har bedt Afdeling for Voksenstotte om at opdatere klagevejledningen, sa det
preeciseres at borgerne ogsa kan klage munditligt ved fremmgde i kommunen. Klagevejledningen
er opdateret pr. 4. marts 2024.

De neeste skridt i udviklingen handler om udredning, vurdering og afgerelse.

Afdeling for voksenstgtte gennemfarer i 2024 et stgrre udviklingsforlagb vedrgrende temaerne
udredning, vurdering og afgerelse. Forlgbet igangsaettes i marts maned i forbindelse med at IT-
fagsystemet Cura fremover kan understotte medarbejdernes anvendelse af den faglige
voksenudredningsmetode VUM 2.0. Bade sagsbehandlere og medarbejdere i de sociale tilbud i
Frederikssund Kommune vil modtage undervisning i VUM 2.0. Bade hver for sig og sammen.
Dermed sikres at bade medarbejdere fra Afdeling for Voksenstgtte og fra de sociale tilbud har
samme forstaelse for den faglige metode, samt at Cura anvendes pa en made, sa borgers
stattebehov, mal fremgar tydeligere, sa der skabes en bedre sammenhaeng i borgerforlabene.

Inddragelse

Sagen er sendt i hgring i Radet for handicap, psykiatri og udsathed samt Seniorradet. Eventuelle
haringssvar fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

@konomi

Orientering om Taskforce Handicaps afsluttende statusrapport pa det specialiserede
voksenomrade samt fortsat arbejde med at udvikle kvaliteten i sagsbehandlingen i Afdeling for
Voksenstgtte har ingen bevillingsmaessige konsekvenser, idet det fortsatte arbejde forudsaettes
afholdt inden for eksisterende budgetmaessige rammer.

Bilag

» Bilag 1. Udviklingsplan 2022-2024
» Bilag 2. Statusrapport for taskforceforlgb mellem Frederikssund Kommune og Taskforce-

Handicap
» Bilag 3. Handleplan for udviklingsplanen pa det voksenspecialiserede myndighedsomrade

15 _ Orientering om abning af Stofradgivningen Frederikssund Kommune
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Resume

Byradet har besluttet at hjemtage den sociale og medicinske stofbehandling. Stofradgivningen
Frederikssund Kommune slar efter planen darene op 1. maj 2024. Stofradgivningen tilbyder
radgivning og behandling til borgere fra 15 ar og opefter med et problematisk forbrug af stoffer.
Tilbuddet er placeret pa Lundevej 11 i Frederikssund, hvor der afholdes abningsreception for
medarbejdere, borgere, samarbejdspartnere og byrad 29. april kl. 15.00-17.00.

Indstilling

Administrationen indstiller til Social og sundhed, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende; Therese Hejnfelt (C)

Sagsfremstilling

Baggrund og formal med sagen

Byradet har besluttet at hjemtage den sociale og medicinske stofbehandling. Byradet har i den
forbindelse afsat midler til klargaring af lokaler til tilbuddet pa Lundevej 11, 3600 Frederikssund.

Handvaerkerne er nu godt i gang pa Lundevej 11 og sagen her har til formal at orientere om
forventet abning af Stofradgivningen Frederikssund Kommune 1. maj 2024 med abningsreception
29. april 2024.

Stofradgivningens indhold, malgruppe og abningstider

Stofradgivningen Frederikssund Kommune tilbyder vejledning og malrettet stotte til borgere i
Frederikssund Kommune, der har problemer med stoffer og gnsker hjeelp til at &endre sine vaner.

Tilbuddets malgruppe er borgere fra 15 ar og opefter. Behandlingens indhold tilrettelsegges
afhaengig af den enkelte borgers personlige mal og behov. For de unge under 30 ar vil der veere
et saerligt fokus pa metoder malrettet de unge. Et fokus vil ogsa veere at fastholde de unge i
behandlingsforlgbet bl.a. via gavekort.



Stofradgivningen tilbyder behandlingssamtaler mandag-fredag. Abningstiderne for personligt
fremmade uden forudgaende aftale vil veere:

Mandag: 13.00-15.30
Onsdag: 13.00-15.30
Torsdag: 14.00-17.00
Der vil herudover veere medicinudlevering mandag og tirsdag kl. 9.00-10.30.

For at gore tilbuddet sé tilgeengeligt som muligt vil borgerne ogsa kunne fa samtaler eller rad og
vejledning online.

Organisatorisk er Stofradgivningen Frederikssund Kommune placeret under Ungekontakten i
Center for Job og Radgivning. Ud over afdelinger i Center for Job og Radgivning samarbejdes
ogsa teet med Familieafdelingen, bosteder, SSP, forebyggelseskonsulenter, gadeplansteam osv.

Borgere overdrages fra Novavi

Frederikssund Kommunes aftale med Novavi om levering af substitutionsbehandling og social
stofbehandling er opsagt pr. 30. april 2024. Det betyder, at alle borgere, der i dag modtager
substitutionsbehandling hos Novavi, automatisk overgar til behandling i Stofradgivningen
Frederikssund Kommune fra 1. maj 2024. De borgere, der i dag kun modtager social
stofbehandling, overdrages lobende fra 1. maj 2024 ud fra en individuel vurdering. Borgerne er
informeret pa fysiske mader og i skriftligt informationsmateriale om overgangen, som borgerne har
taget positivt imod.

Novavi fortsaetter med at levere alkoholbehandling til borgere i Frederikssund Kommune.
Stofradgivningens bemanding

Stofradgivningen bestar af et team pa fem medarbejdere: en sundhedsfaglig medarbejder, tre
socialfaglige medarbejdere og en teamkoordinator. Herudover er en lsege og en psykiater
tilknyttet tilbuddet pa konsulentbasis.

Bemandingen af tilbuddet er fastlagt pa baggrund af det forventede antal pladser i tilbuddet til
henholdsvis substitutionsbehandling jf. sundhedslovens §142 og social stofbehandling jf.
servicelovens §101 og §101a.



Teamkoordinatoren er allerede ansat i projekitfasen. Resten af teamet indfases gradvist med
anseettelse af de to farste medarbejdere 1. april og de sidste to 1. ma;.

Abningsreception 29. april 2024 kl. 15.00 — 17.00

Der afholdes abningsreception for Stofradgivningen Frederikssund Kommune 29. april 2024 kl.
15.00-17.00.

Programmet er:

 kl. 15.00: Borgmester Tina Tving Stauning (A) byder velkommen og holder tale i forbindelse
med abningen af Stofradgivningen Frederikssund Kommune

* kl. 15.10: Formanden for Social og sundhed Anne Sofie Uhrskov (V) holder tale

* kl. 15.20: Teamkoordinator for Stofradgivningen Frederikssund Kommune Karsten Brgndmark
forteeller om tilbuddets indhold

Alle borgere, politikere, medarbejdere i relevante afdelinger og eksterne samarbejdspartnere

(politi, kriminalforsorgen, leeger, psykologer, psykiatri, Novavi, Campusradet m.fl.) inviteres.

Receptionen afholdes i Stofradgivningens lokaler pa Lundevej 11 og pa det tilstedende
udendgarsareal.

Inddragelse

Samarbejdspartnere (politi, kriminalforsorgen, laeger, psykologer, psykiatri, Campusradet, Novavi
m.fl.) informeres om indhold i og abning af det nye tilbud.

Borgere, byrad, samarbejdspartnere og medarbejdere inviteres til abningsreception 29. april 2024.
Horingssvar fra Seniorradet:

Seniorradet tager orienteringen til efterretning og hilser den lokale forankring velkommen.
Horingssvar fra Radet for Handicap, psykiatri og udsathed:

Radet tager orienteringen til efterretning med den bemaerkning at det er positivt, at behandlingens
indhold "skreeddersyes” til den enkelte borgers personlige mal og behov — herunder at der er
seerlig fokus pa metoder, der er malrettet de unge. Radet vil gerne understrege, at det er vigtigt



med en helhedsorienteret tilgang, som tager udgangspunkt i borgerens samlede livssituation frem
for at se isoleret pa stofmisbruget — og vi gar ud fra, at det er det, der menes med udtrykket "social
og medicinsk stofbehandling”?

@konomi

Orientering om hjemtagelse af den sociale og medicinske stofbehandling samt om
abningsreception pa tilbuddets lokation pa Lundevej 11 har ingen bevillingsmaessige
konsekvenser, idet eventuelle udgifter forudsaettes daekket af nuveerende budget.

16 _ Orientering om status pa implementering af handleplanen Hgjere kvalitet for seldre
borgere med flere kontakter til sundhedsvaesenet

Resume

Frederikssund Kommunes sundhedspolitik Sammen om sundhed 2022-2026 saetter mal og
retning for, at alle borgere skal have de bedste rammer og forudsaetninger for at leve et godt og
aktivt liv med bedre sundhed og flere gode levear. Som led af implementering af
sundhedspolitikken vedtog Omsorg og eeldre i marts 2023 handleplanen Hgjere kvalitet for aeldre
borgere med flere kontakter til sundhedsveesenet (sag nr. 21). | denne sag gives Omsorg og
aldre og Social og sundhed en status pa implementeringen af handleplanen.

Indstilling

Administrationen indstiller til Social og sundhed, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende; Therese Hejnfelt (C)

Sagsfremstilling

Byradet vedtog den 15. december 2021 (sag nr. 372) Frederikssund Kommunes sundhedspolitik
Sammen om sundhed 2022-2026. Politikken danner rammen for, hvordan kommunen vil arbejde
med sundhed i perioden 2022-26. Den realiseres gennem en reekke tematiske og flerarige
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handleplaner, som tager udgangspunkt i politikkens principper og borgernes
sundhedsudfordringer, prioriterer indsatser og seetter relevante effektmal. Der er vedlagt et
overblik over vedtagne handleplaner under sundhedspolitikken.

Handleplanen Hgjere kvalitet for aeldre borgere med flere kontakter til sundhedsvaesenet blev
godkendt i Omsorg og @ldre den 9. marts 2023 (sag nr. 21). Den ses i bilag 2. Den har til formal
at skabe endnu bedre sammenhang og kvalitet for aeldre borgere med flere kontakter til
sundhedsvaesenet, og skal samtidig veere med til at sikre, at Frederikssund Kommune bliver
bedre rustet til den stigning i antallet af aeldre, som vi ser ind i over de naeste mange ar.
Handleplanen haenger saledes ogsa taet sammen med aeldrestrategien Et sundt, aktivt og vaerdigt
aldreliv, der blev godkendt i Byradet 22. november 2023 (sag nr. 203).

Handleplanen tager udgangspunkt i borgerens vej gennem sundhedsvaesenet fra den forste
indleeggelse pa hospitalet til livets afslutning. Der fokuseres ikke pa enkelte sygdomme, men pa
helheden og det samlede forlgb. Planens fire malsaetninger stiller skarpt pa de forskellige
situationer, som kan veere seerligt udfordrende for borgerens oplevelse af, at vi har ét samlet
sundhedsvaesen. De lyder:

* Vi sikrer, at aeldre borgere lzengst muligt kan klare sig selv i eget hjem.

* Viforebygger, at borgerne bliver indlagt pa hospitalet.

Vi samarbejder pa tveers for at skabe sammenhasngende forlgb for borgerne.

* Vi understotter en veerdig afslutning pa livet.

Overordnet set er der arbejdet med de fleste af indsatserne i handleplanen, siden den blev
vedtaget i foraret 2023. Eksempler pa indsatser er:

» Der har veeret seerligt fokus pa triage i Dagnplejen, pa Rehabiliteringsafdelingen og
omsorgscentrene i 2023. Triage er en metode, hvor borgernes helbredstilstand vurderes ud fra
nogle fastlagte kriterier. Redskabet understatter en tvaerfaglige dialog pa de enkelte
arbejdspladser og sikre en systematik i gennemgangen af borgernes helbred, der i sidste ende
mindsker risikoen for, at tegn pa sygdom overses.

» Der er opstartet et samarbejde mellem Forebyggelse og Traening og kommunens
frivillighedskonsulent for at bygge bedre bro til foreningslivet. Der vil blive gennemfart en raekke
pravehandlinger i 2024.

» Der er udarbejdet en pjece om den sidste tid til borgere, der er doende og deres pargrende.
Pjecen forsgger at forberede dem pa det, der kommer til at ske og at svare pa nogle af de
spgrgsmal, de matte have. Samtidig giver den nogle forslag til, hvordan man som pargrende
kan lindre og skabe velveere.

» Der eri 2023 gennemfart et projekt den digitale lasning Exorlive Assistant, der kan understotte



traeningen ved hjemmebesag. Nu samles der op pa erfaringerne med afprgvningen. P& den
baggrund etableres en permanent model for den fremadrettede brug af ExorLive-lgsningen.
| bilag 3 ses en status for alle indsatserne. | forhold til indikatorerne, bemaerkes det, at der endnu
ikke kan traekkes data fra 2023 i de nationale databaser. Desuden gares opmaerksom pa, at flere
af indsatserne farst er igangsat i andet halvar at 2023 og derfor ikke afspejles i data for 2023.

Inddragelse

Medarbejdere pa sundheds- og aldreomradet inddrages labende i udviklingen og
implementeringen af de enkelte indsatser i handleplanen. Sagen er sendt i hgring i Seniorradet og
Radet for handicap, psykiatri og udsathed. Qvrig inddragelse er ikke vurderet relevant.

Horingssvar fra Seniorradet:

Orientering om status pa implementering af handlingsplanen Hgjere kvalitet for aeldre borgere
med flere kontakter til sundhedsvaesenet.

Opfelgningen viser i den korte periode, 2022 til 2023, der er registreret data fra, at det tveerfaglige
samarbejde affader resultater i den rigtige retning.

Af resultater ses faerre med behov for plejeboliger, faerre, der modtager rehabilitering. Der
forebygges ved netop det tvaergaende samarbejde mellem visitation, hjeelpemidler i dognplejen,
herunder teknologiske hjaelpemidler, f.eks. monitorering i hjemmet, Saledes kan der gribes
forebyggende ind og hindres indlaeggelser. Feerdigbehandlede i hospitalssenge er dalet fra 2,5 pr
dag i 2022 til 0,8 pr dag i 2023. Desuden bygges bro til foreningslivet, sa livskvalitet ved
deltagelse kan bevares.

Mal 1: Leengst muligt i eget hjem.

Det oplyses, at der fra 2022 til 2023 er sket et fald fra 1,5 pct. til 1,2 pct. visitering af borgere +65
til plejebolig.

Seniorradet er enig i, at dette er en positiv udvikling, hvis dette ikke udelukkende skyldes en
stramning af visiteringen til plejebolig.

Seniorradet ser ogsa skeerpelsen af det tveergaende fokus pa rehabilitering som en positiv
udvikling og ser frem til at se resultaterne af denne skaerpelse.

Det oplyses, at 12 medarbejdere har gennemgaet kursus om velfaerdsteknologi. Seniorradet gar
ud fra, at midler til anskaffelse af sadan teknologi afsaettes i tilsvarende omfang.



Mal 2: Forebygge hospitalsindleeggelse.

Seniorradet ser det som positiv, at implementeringen af akutfunktionen forventes afsluttet 1.
halvar af 2024 og forventer at modtage en status vedrgrende denne implementering i lobet af
aret.

Mal 3: Tvaergdende sammenhaeng.

Der foreligger endnu ingen dokumenterede resultater. Seniorradet afventer rapportering om
sadanne resultater.

Mal 4: Veerdig afslutning pa livet.
Der foreligger nu en pjece "Den sidste tid".

Seniorradet finder, at den giver mange gode anvisninger og ser frem til, at den finder vej til de
bergrte personer, savel pargrende som plejepersonale.

Seniorradet tager orienteringen til efterretning med ovenstaende kommentarer.
Haringssvar fra Radet for Handicap, psykiatri og udsathed:

Radet tager orienteringen til efterretning med den bemaerkning,at det er en rigtig god idé med de
opstillede indikatorer til samtlige malssetninger, der gor det muligt at falge, om malseetningerne
nas.

Der tales i bilag 3 (malseetning 1) meget om “at bygge bro til de frivillige foreninger”. Radet kunne
godt taenke sig at vide, hvordan man forestiller sig at samarbejde med disse og pa hvilke omrader.

Radet synes, det er et godt overblik over Sundhedspolitikken og de tilhgrende handleplaner og
strategier i bilag 1.
@konomi

Orientering om status pa implementering af handleplanen "Hgjere kvalitet for seldre borgere med
flere kontakter til sundhedsvaesenet" har ingen bevillingsmaessige konsekvenser, idet eventuelle
udgifter forudseettes afholdt indenfor eksisterende budgetmaessige rammer.

Bilag

» Bilag 1. Handleplaner samt politikker og strateqgier med relation til "'Sammen om sundhed —



https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_16_Bilag_1_Bilag_1_Handleplaner_samt_politikker_og_strategier_med_relation_til_Sammen_om_sundhed__Sundhedspo.pdf

Sundhedspolitik 2022-26"
» Bilag 2 Hgjere kvalitet for aeldre borgere med flere kontakter til sundhedsvaesenet endelig

» Bilag 3 Status pa Hgjere kvalitet for seldre borgere med flere kontakter til sundhedsvaesenet

» Bilag 4 Pjece - Den sidste tid

17 _ Orientering om forsggsprojekt med udvidet statte til borgere med erhvervet hjerneskade
og senfglger efter hjernerystelse

Resume

Sagen orienterer om igangsaettelsen af et projekt, der afpraver en tveergdende
hjerneskadekoordinatorfunktion og en tidlig koordinerende indsats for borgere med senfolger efter
hjernerystelse. Formalet med projektet er at forbedre kvaliteten af indsatsen for borgere med
erhvervet hjerneskade og borgere med senfglger efter hjernerystelse. Samtidig skal projektet
afhjeelpe sarbarheden i den nuveerende organisering. Projektet lgber fra 1. april til 31. december
2024.

Sagen behandles sidelgbende i Social og sundhed og Job, erhverv og kultur.
Indstilling
Administrationen indstiller til Social og sundhed, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Fravaerende; Therese Hejnfelt (C)
Sagsfremstilling
Baggrund og formal med sagen

Bade nationalt og i Frederikssund Kommune observeres flere og mere komplekse borgere med

erhvervet hjerneskade.

Pa landsplan steg antallet af borgere, der lever med en erhvervet hjerneskade med omkring 4000
om aret i perioden 2011-2017, der er den seneste opggarelse. Det svarer alt andet lige til 30 flere
borgere om aret i Frederikssund Kommune. Kommunen kender ikke det samlede antal borgere i


https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_16_Bilag_1_Bilag_1_Handleplaner_samt_politikker_og_strategier_med_relation_til_Sammen_om_sundhed__Sundhedspo.pdf
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https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_16_Bilag_3_Bilag_3_Status_paa_Hoejere_kvalitet_for_aeldre_borgere_med_flere_kontakter_til_sundhedsvaesenet.pdf
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Frederikssund Kommune, der lever med en erhvervet hjerneskade.

Antallet af borgere, der udskrives fra hospital til kommune med en genoptraeningsplan med
diagnosen apopleksi (blodpropper og hjerneblagdninger) giver en indikation af, hvor mange
komplekse borgerforlgb, der er i kommunen. Hvor der i 2022 var 92 borgere steg antallet i 2023 til
111.

Hjerneskadekoordinatoren, der primaert har kontakt til borgere i den erhvervsaktive alder, havde i
2022 en koordinerende indsats for 102 borgere, hvoraf 54 var nye. | 2023 var antallet 116
borgere, hvoraf 60 var nye.

Indsatsen for borgere med erhvervet hjerneskade gar pa tveers af kommunens centre og
afdelinger.

Kommunens hjerneskadekoordinatorfunktion er i dag pa 34 timer/ugen placeret pa én person i
stab for Job og Radgivning. Det er med kun én person en sarbar funktion og funktionen er presset

pa grund af stigningen i opgaverne.

Borgere med senfolger efter hjernerystelse er ikke en del af den vedtagne malgruppe for
hjerneskadekoordinatorfunktionen i Frederikssund Kommune. Hjerneskadekoordinatorfunktionen
blev udarbejdet og vedtaget i Center for Social Service i maj 2016 og lagt op som orienteringssag
i Sundhedsudvalget i august 2016.

Pa denne baggrund igangsaetter Center for Job og Radgivning i samarbejde med Center for
Sundhed, Forebyggelse og Aldre et projekt, der pa den ene side skal afprave en mere
tvaergaende organisering af hjerneskadekoordinatorfunktionen, og pa den anden side effekten af
en koordinerende indsats for borgere med senfglger efter hjernerystelse.

Sagen her har til formal at orientere udvalget om formal med projektet og projektets indhold.
Udfordringer med den nuvaerende organisering

Den nuvaerende organisering og normering af hjerneskadekoordinatorfunktionen er ikke
tilstreekkelig robust til at imgdekomme det stigende behov for statte til borgere med hjerneskader
og deres pargrende. Med kun én medarbejder i funktionen er der en betydelig sarbarhed, og det
er vanskeligt at opretholde kvaliteten i indsatsen. Samtidig vil inkludering af borgere med
senfalger efter hjernerystelse i malgruppen for hjerneskadekoordinatorfunktionen sikre, at denne
gruppe af sygemeldte borgere opnar en bedre stotte og vejledning.



Formal med projektet

Projektet har to overordnede formal:

For det farste skal projektet afprave, om en tveergaende organisering af
hjerneskadekoordinatorfunktionen kan gge kvaliteten af indsatsen for borgerne, forbedre
ressourceeffektiviteten og reducere sarbarheden i den nuveerende organisering. Ved at fordele
funktionen pa tre medarbejdere med forskellige faglige fokusomrader forventes det, at
koordinatorerne vil kunne specialisere sig i borgernes specifikke behov og dermed @gge kvaliteten
af den leverede statte.

For det andet har projektet til formal at tilbyde tidlig og systematiseret rad- og vejledning til
sygemeldte borgere med senfglger efter hjernerystelse og dermed sikre, at de hurtigst og bedst
muligt vender tilbage pé studie eller job.

Projektets malgruppe

Projektet retter sig mod to primaere malgrupper:

Den fgrste malgruppe omfatter borgere over 18 ar med erhvervet hjerneskade, der hidtil har veeret
malgruppen for hjerneskadekoordinatorfunktionen.

Den anden malgruppe bestar af borgere i den erhvervsaktive alder med senfalger efter
hjernerystelse, hvor senfalger defineres som mere end fire ugers sygemelding som falge af
hjernerystelse.

Beskrivelse af indsatsen

Projektet afprgver to indsatser:

1. For det forste en tvaergaende organisering af hjerneskadekoordinatorfunktionen pa tre
hjerneskadekoordinatorer med hver deres faglige fokus:

* Hjerneskadekoordinator i Stab for Job og Radgivning med ansvar for de erhvervsaktive med
erhvervet hjerneskade og borgere med falger efter hjernerystelse

 Hjerneskadekoordinator i Forebyggelse og Traening med et saerligt fokus pa borgere med
genoptraeningsplan

 Hjerneskadekoordinator i Visitation og Hjaelpemidler med et seerligt fokus pa borgere over 65 ar
og borgere med behov for specialiseret genoptraening



Som i dag vil flest ressourcer veere tilknyttet hjerneskadekoordinatoren i Stab for Job og
Radgivning, der vil fungere som den primaere hjerneskadekoordinator.

2. For det andet en tidlig og systematisk koordinerende indsats for borgere med senfalger efter
hjernerystelse

Borgere med senfolger efter hjernerystelse inkluderes i projektperioden i
hjerneskadekoordinatorens malgruppe og far tilbud om systematisk rad og vejledning. Indsatsen
vil besta af:

« Samtaler
 Anbefaling og koordinering af behov for anden behandling (fx tilbud pa kommunikationscentret)

Statte og plan for genoptagelse af arbejde, herunder vejledning til arbejdsgiver

Hjeelp til beskrivelse af eventuelle midlertidige og varige skanehensyn

Evt. dbne tilbud om radgivning
Projektakonomi

Meromkostninger som folge af projektet udger 0,2 mio. kr. i projektperioden 1. april til 31.
december 2024. Disse ekstra ressourcer skal daekke bade den voksende gruppe af borgere med
erhvervet hjerneskade og at borgere med falger efter hjernerystelse bliver en del af
hjerneskadekoordinatorens malgruppe. Meromkostningerne finansieres indenfor eksisterende
budgetramme for Center for Job og Radgivning.

Projektets resultater evalueres Igbende, sa det bl.a. har mulighed for at indga i budgetprocessen
for 2025-28.

Inddragelse

Erfaring fra forskning og andre kommuner er inddraget i udarbejdelse af projektet. Nyere studier
viser, at et tilbud om en tvaerfaglig koordineret rehabilitering for borgere med folger efter
hjernerystelse kan afkorte forlabene og sandsynligvis kan nedbringe udgifter til
overforselsindkomst (Link til studie).

Randers Kommune har som et toarigt projekt etableret en hjernerystelseskoordinator. Projektet er
stadig i gang, men en forelgbig evaluering viser meget positive resultater.

Borgerne oplever bl.a. at forlgbskoordinatoren er en afgerende stotte, da de oplever senfalger
som hukommelsesproblemer, koncentrationsbesvaer, manglende overblik. Evalueringsrapporten
fra Randers er vedlagt i bilag.


https://dcfh.dk/tvaerfaglige-indsatser-kan-oege-arbejdstiden-og-livskvaliteten-hos-personer-med-laengerevarende-foelger-efter-hjernerystelse/

Haringssvar fra Seniorradet:

Seniorradet vil gerne anerkende igangsaettelsen af forsggsprojektet, som styrker hele
hjerneskadeomradet bade for borgerne og de kompetencer, fordelt pa 3 medarbejdere,
Kommunen kan tilbyde.

Det er ikke nogen hemmelighed, at hurtig indsats ved hjerneskader og folger af hjernerystelser
ofte er afgarende for det videre forlgb.

Det fremgar af orienteringen, at borgere med hjerneskader er i kraftig stigning og Seniorradet ser
frem til at se den endelige afrapportering efter 31. december 2024.

Det er Seniorradets forhabning at forsggsprojektet viser sa gode resultater, at ordningen bliver

permanent.

Med disse bemaerkninger tager Seniorradet orienteringen til efterretning.
Haringssvar fra Radet for Handicap, psykiatri og udsathed:

Radet synes, det er en god idé

at inkludere borgere med senfglger efter hjernerystelse i malgruppen for
hjerneskadekoordinatorfunktionen og at fordele funktionen pa flere medarbejdere - hver med sit
forskellige faglige fokusomrade.

@konomi

Orientering om igangseettelsen af et projekt, der afprover en tveergaende
hjerneskadekoordinatorfunktion og en tidlig koordinerende indsats for borgere med senfolger efter
hjernerystelse, har ingen bevillingsmaessige konsekvenser, idet meromkostningerne pa 0,2 mio.
kr. i projektperioden finansieres indenfor eksisterende budgetmaessige rammer i Center for Job og
Radgivning.

Bilag

* Projektbeskrivelse tvaergaende hjerneskadekoordinator og borgere med fglger efter

hjernerystelse

» Evaluering Randers Forlgbskoordinator for hjernerystelse



https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_17_Bilag_1_Projektbeskrivelse_tvaergaaende_hjerneskadekoordinator_og_borgere_med_foelger_efter_hjernerystelse.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_17_Bilag_1_Projektbeskrivelse_tvaergaaende_hjerneskadekoordinator_og_borgere_med_foelger_efter_hjernerystelse.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_17_Bilag_2_Evaluering_Randers_Forloebskoordinator_for_hjernerystelse.pdf

18 _ Orientering om status pa implementering af Handleplan for Flere i feellesskaber

Resume

Frederikssund Kommunes sundhedspolitik Sammen om sundhed 2022-2026 saetter mal og
retning for, at alle borgere skal have de bedste rammer og forudsaetninger for at leve et godt og
aktivt liv med bedre sundhed og flere gode levear. Social og sundhed vedtog i marts 2023
Handleplan for Flere i faellesskaber som led i implementeringen af sundhedspolitikken (sag nr.
25). | denne sag forelaegges en status pa implementering af handleplanen parallelt for udvalgene
Social og sundhed; Omsorg og eeldre; Unge, fritid og idreet; Barn, familier og forebyggelse; Job,
erhverv og kultur; samt Skole, klub og SFO.

Indstilling

Administrationen indstiller til Social og sundhed, at:

1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende; Therese Hejnfelt (C)

Sagsfremstilling

Byradet vedtog den 15. december 2021 (sag nr. 372) Frederikssund Kommunes sundhedspolitik
Sammen om sundhed 2022-2026. Politikken realiseres gennem en raekke tematiske og flerarige
handleplaner, som tager udgangspunkt i politikkens principper og borgernes
sundhedsudfordringer, prioriterer indsatser og saetter relevante mal.

Handleplanen Flere i faellesskaber blev godkendt i Social og sundhed den 9. marts 2023 (sag nr.
25). Handleplanen ses i bilag 1. Der vedleegges et overblik over vedtagne handleplaner under
sundhedspolitikken (bilag 2).

Handleplanens formal er at skabe en faelles retning for, hvordan kommunens medarbejdere
sammen med frivillige foreninger kan arbejde med at give flere borgere mulighed for at blive en
del af positive feellesskaber. Hensigten er, at flere borgere far gje pa de mange muligheder for
faellesskaber i kommunen og at statte borgere, der har brug for en hjaelpende hand til at komme
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ind i et feellesskab. Det skal ske i et teet samarbejde mellem kulturlivet, idreetslivet,
patientforeninger m.fl. samt kommunens medarbejdere. Handleplanen gennemfgres i perioden
2023-2024 og deekker alle aldersgrupper i kommunen. Det malbare og ambitisse mal med
handleplanen er at nedbringe andelen af borgere, som fgler sig ensomme, fra 11 procent i 2021 til
syv procent i 2025, hvor naeste regionale sundhedsprofil gennemfores. Handleplanen for Flere i
faellesskaber hgrer under sundhedspolitikkens tema Mental sundhed.

Handleplanen blev til med afszet i en bred inddragelse pa tvaers af kommunen for at indsamle
input til handleplanen, herunder workshops om sundhedspolitikkens tema Mental sundhed og
selve handleplanen med borgere, medarbejdere, politikere og en reekke institutioner om input til
handleplanen. Derudover blev der holdt mgder med relevante foreninger m.fl. for at kvalificere
idéer fra workshops. Det samlede billede fra inddragelsesprocessen var, at kommunen har et rigt
fritids-, kultur- og foreningsliv med mange muligheder for faellesskaber. Dog efterspgrges mere
synlighed og et bedre overblik over de eksisterende tiloud. Det gaelder bade blandt borgerne og
blandt de medarbejdere, som i hverdagen mgder borgere, der har brug for hjaelp til at finde
tilbuddene.

Alle skoler, barnehuse, fritids- og ungdomsklubber, frivillige foreninger, aftenskoler,
kulturinstitutioner, kirker, sociale vaeresteder og caféer, botilbud og administrationen modtog
handleplanen fysisk eller online i lgbet af august og september 2023. Der blev i udsendelsen
opfordret til at heenge handleplanen op, synliggere egne relevante tilbud og bringe handleplanen
ind i relevante fora. Der er kommet flere positive tilbagemeldinger fra foreningerne pa det styrkede
fokus pa faellesskaber fra kommunen side.

Implementeringen af handleplanen skal i hgj grad laftes pa tvaers af kommunens fagomrader, jf.
beslutning om ramme for handleplanen (Social og sundhed den 31. marts 2022, sag nr. 36). Det
betyder, at det er de enkelte fagomrader, som tager initiativ til og implementerer konkrete
indsatser under handleplanen. | denne sag orienteres der derfor om eksisterende og fremtidige
indsatser med relevans for feellesskaber pa udvalgets eget ansvarsomrade (se eksempler pa
eksisterende og planlagte indsatser pa hvert udvalgsomrade i bilag 3).

Der blev i december 2023 - januar 2024 gennemfart en spargeskemaundersggelse blandt
afdelings- og omradeledere pa alle relevante omrader for at kortlaegge tilbud finansieret af
kommunen for borgere, som gnsker at veere med i et feellesskab (svarprocent: 80 pct.).
Undersggelsen viser overordnet set, at (se detaljeret oversigt i bilag 3):

* Der er generelt mange tilbud i kommunen, som giver borgerne mulighed for at vaere med i et
feellesskab. Det geelder bade tilbud malrettet barn og unge, voksne og eldre. Eksempler pa
tilbud under udvalget Social og sundhed er vaerestedet Livskilden for borgere 16+ ar med



nedsat funktionsevne eller saerlige sociale problemer og mgdestedet Reboot for sarbare unge
(16-30 ar). Derudover arbejder AKU Centret pa at oprette et fritids-/klubtiloud for 16-25 arige
unge pa Seerlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU).

» Der er en raekke udfordringer for, at borgerne bliver en del af de mange forskellige tiloud. Det
handler primeert om, at det kan vaere sveert for den enkelte borger vaere afsted pa egen hand,
hvorfor der kan veere brug for hjeelp til at komme hen til tilbuddet fx den farste gang.

» Medarbejderne bruger ofte kommunens hjemmeside eller fysiske mgder, nar de skal forteelle
om deres tilbud eller indhente viden om andres tilbud. Kommunens Facebook-side og siden
platformen Oplev.frederikssund.dk bruges i mindre grad. Det er i spargeskemaet ikke
undersggt, hvilke kanaler borgerne bruger til at finde de forskellige tilbud. Der har i forbindelse
med udarbejdelsen af handleplanen veeret dialog med en raekke foreninger om blandt andet
synligheden af deres tilbud. Her var det foreningernes erfaring, at borgerne i deres tilbud finder
dem via trykte medier, seerligt lokalaviserne og egne nyhedsbreve, samt egen hjemmeside og
Facebook-side.

Der vil pa baggrund af besvarelserne i spgrgeskemaundersggelsen blive oprettet en underside pa

kommunens hjemmeside, som henviser til de relevante steder, hvor borgerne kan vaere med i et

faellesskab.

Samtidig kan det veaere relevant at fokusere pa, hvordan der kan sikres kompetenceudvikling af
relevante medarbejdere for at skabe viden og forstaelse for udfordringer og lgsninger med henblik

pa at styrke faellesskaber.

Inddragelse

Der har i forbindelse med udarbejdelse af Handleplan for Flere i faellesskaber vaeret en bred
inddragelse pa tvaers af kommunen, herunder workshops og mgder med foreninger,
medarbejdere m.fl. med henblik pa at indhente og kvalificere input til handleplanen. Afdelings- og
omradeledere pa alle relevante omrader har bidraget til besvarelse af en
sporgeskemaundersggelse, som kortleegger kommunens tiloud pa omradet.

Haringssvar fra Seniorradet:

Social og Sundhed vedtog i marts 23 Handleplan for Flere i faellesskaber som led i
implementeringen af sundhedspolitikken.

Den vedtagne handleplan har mange ambitiose malsaetninger bl.a. nedbringelse af andelen af
borgere, der fgler sig ensomme fra 11% i 2021 til 7% i 2025.



Den gennemforte spargeskemaundersggelse viste udfordringer for borgere, der havde problemer
med at vaere afsted pa egen hand, andre borgere havde brug for hjaelp til at komme hen til
tilbuddet 1. gang.

Maske er der behov for at der gennemfares en opsggende indsats overfor de
samarbejdspartnere, der endnu ikke har svaret pa henvendelserne.

Med disse bemaerkninger tager Seniorradet orienteringen til efterretning.
Horingssvar fra Radet for Handicap, psykiatri og udsathed:

Radet har noteret sig, at "Overblik over tilgaengelige tilbud” neevnes som en af de storste
udfordringer hos malgruppen mht. at hjeelpe malgruppen ind i de feellesskaber, de gnsker (svar fra
spargeskema).

Det er derfor meget positivt, at der pa baggrund af besvarelserne i spgrgeskemaundersggelsen vil
blive oprettet en underside pa kommunens hjemmeside, som henviser til de relevante steder, hvor
borgerne kan vaere med i et faellesskab. Radet vil gerne understrege vigtigheden af, at der ikke
alene bliver medtaget tilbud, som er stottet af kommunen, men at de frivillige foreningers og
kirkernes tilbud ligeledes medtages, idet disse dels supplerer dels overlapper kommunens egne
tilbud.

Vi vil derfor (endnu engang) foresla, at der laves en lavpraktisk model pa kommunens
hjemmeside, hvor de frivillige foreninger, Kirkerne mv. tilbydes plads til at sla deres tiloud op, s&
de bliver synlige for kommunens borgere, og man som borger kun behgver lede ét sted efter
overblik over relevante aktiviteter. Foreningerne skal naturligvis selv have ansvar for at opdatere
aktiviteterne, sa de altid er aktuelle og relevante.

@konomi

Orientering om status pa implementering af Handleplan for Flere i faellesskaber har ingen
bevillingsmaessige konsekvenser, idet eventuelle udgifter forudseettes holdt indenfor eksisterende
budgetmaessige rammer.

Bilag

» Bilag 1. Handleplan for Flere i faellesskaber

» Bilag 2. Handleplaner samt politikker og strateqgier med relation til "'Sammen om sundhed —
Sundh
» Bilag 3. Resultater fra spgrgeskemaundersggelse om kommunale tilbud med relevans for



https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_18_Bilag_1_Bilag_1_Handleplan_for_Flere_i_faellesskaber.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_18_Bilag_2_Bilag_2_Handleplaner_samt_politikker_og_strategier_med_relation_til_Sammen_om_sundhed__Sundh.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_18_Bilag_2_Bilag_2_Handleplaner_samt_politikker_og_strategier_med_relation_til_Sammen_om_sundhed__Sundh.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_18_Bilag_3_Bilag_3_Resultater_fra_spoergeskemaundersoegelse_om_kommunale_tilbud_med_relevans_for_faellessk.pdf

feellessk

19 _ Meddelelser

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende; Therese Hejnfelt (C)

Sagsfremstilling

Kommende arrangementer indenfor udvalgets omrade:

* KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum 2024 - orientering om indhold vedlagt som bilag.
Meddelelser:

« Arsberetning 2022-2023 for Handicapradet er vedlagt som bilag.
« Arsberetning 2023 for Seniorradet er vedlagt som bilag.
» Besgg fra Taskforce (temamgde).

Bilag

+ Orientering om indhold pa KL'’s Social- og Sundhedspolitiske Forum den 16. og 17. maj
2024.pdf

« Arsberetning for Handicapradet 2022 - 2023 - endelig

« Seniorradet Arsberetning 2023 endelig

« Sagsliste og Arshjul Social og sundhed 2024

20 _ Underskrifter

Beslutning

Sagsfremstilling

Dette punkt erstatter det fysiske underskriftark. Nar der trykkes "Godkendt" svarer det til at
underskriftarket er underskrevet.


https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_18_Bilag_3_Bilag_3_Resultater_fra_spoergeskemaundersoegelse_om_kommunale_tilbud_med_relevans_for_faellessk.pdf
https://www.frederikssund.dk/#item-19
https://www.frederikssund.dk/#item-19
https://www.frederikssund.dk/#item-19
https://www.frederikssund.dk/#item-19
https://www.frederikssund.dk/#item-19
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_19_Bilag_1_Orientering_om_indhold_paa_KLs_Social_og_Sundhedspolitiske_Forum_den_16_og_17_maj_2024pdf.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_19_Bilag_1_Orientering_om_indhold_paa_KLs_Social_og_Sundhedspolitiske_Forum_den_16_og_17_maj_2024pdf.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_19_Bilag_2_Aarsberetning_for_Handicapraadet_2022__2023__endelig.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_19_Bilag_3_Seniorraadet_Aarsberetning_2023_endelig.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Social_og_sundhed(2024)/07-03-2024/Dagsorden(ID4582)/Bilag/Punkt_19_Bilag_4_Sagsliste_og_Aarshjul_Social_og_sundhed_2024.pdf
https://www.frederikssund.dk/#item-20
https://www.frederikssund.dk/#item-20
https://www.frederikssund.dk/#item-20
https://www.frederikssund.dk/#item-20
https://www.frederikssund.dk/#item-20
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