FREDERIKSSUND
KOMMUNE

— —

Job, erhverv og kulturs mgde den 31. maj 2022

Faergegarden, Frederikssund Museum kl. 08.00

Referat

75 = Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Fraveerende: Lars Jepsen (A) og Poul Erik Skov Christensen (A), idet han deltog i gennemgangen
af brevstemmer til folkeafstemningen d. 1. juni 2022.

76 _ Beslutning om Frederikssund Erhvervs afrapportering for 2021

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:

1. Godkende Frederikssund Erhvervs afrapportering for 2021.
2. Drafte opfelgningsform for indsatser i 2022.

Beslutning
Godkendt. Mgdestrukturen gnskes tilpasset arsregnskabet.
Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

» Notat - Mgdestruktur og proces mellem Frederikssund Kommune og Frederikssund Erhverv

» Notat — Indsatser og opfglgning for resultatkontrakt 2021 mellem Frederikssund Kommune og

Frederikssund Erhverv

» Underskrevet Samarbejdsaftale oqg Tilleegsaftale mellem Frederikssund Kommune og

Frederikssund Erhverv
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* Underskrevet Samarbejdsaftale for 2022 mellem Frederikssund Kommune og Frederikssund

Erhverv

Frederikssund Erhvervs afrapportering for 2021

Arsrapport for Frederikssund Erhverv 2021

Webtilgzengelighed for Arsrapport for Frederikssund Erhverv 2021

77 _ Orientering om status pa samarbejdsaftale 2022 mellem Frederikssund Kommune og
Frederikssund Erhverv

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Udvalget gnsker at drgfte prioritering af indsatser pa naestkommende mgde.
Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

» Underskrevet Samarbejdsaftale for 2022 mellem Frederikssund Kommune og Frederikssund

Erhverv

* Notat - Mgdestruktur og proces mellem Frederikssund Kommune oqg Frederikssund Erhverv

78 _ Orientering om Destination Fjordlandets resultater og strateqiske indsatser

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).
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Bilag

« Arsrapport 2021 - Destination Fjordlandet

79 _ Beslutning om Bos&tningsindsatsen 2022-2024

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:

1. Godkende reducererede markedsfaringsaktiviteter til gennemforsel af Frederikssund
Erhverv.
Beslutning

Udsat. Administrationen skal ga i dialog med FE igen om lgsning af SoMe-opgaven, idet den er en
central del af bosaetningsstrategien. Sagen skal fremlaegges igen pa et ekstraordinsert mgde

inden sommerferien.

Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

* Handlingsplan for Bosaetningsstrategi 2050

» Bosatningsstrateqgi 2050 vedtaget 24. juni 2021

» Bos&tningsindsatsen i Frederikssund Erhverv 2022-2024 v2

80 _ Orientering om borgmesterens virksomhedsbesaqg

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).


https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Job_erhverv_og_kult(2022)/31-05-2022/Dagsorden(ID3342)/Bilag/Punkt_78_Bilag_1_Aarsrapport_2021__Destination_Fjordlandet.pdf
https://www.frederikssund.dk/#item-79
https://www.frederikssund.dk/#item-79
https://www.frederikssund.dk/#item-79
https://www.frederikssund.dk/#item-79
https://www.frederikssund.dk/#item-79
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Job_erhverv_og_kult(2022)/31-05-2022/Dagsorden(ID3342)/Bilag/Punkt_79_Bilag_1_Handlingsplan_for_Bosaetningsstrategi_2050.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Job_erhverv_og_kult(2022)/31-05-2022/Dagsorden(ID3342)/Bilag/Punkt_79_Bilag_2_Bosaetningsstrategi_2050_vedtaget_24_juni_2021.pdf
https://www.frederikssund.dk/Dagsordener/Job_erhverv_og_kult(2022)/31-05-2022/Dagsorden(ID3342)/Bilag/Punkt_79_Bilag_3_Bosaetningsindsatsen_i_Frederikssund_Erhverv_20222024_v2.pdf
https://www.frederikssund.dk/#item-80
https://www.frederikssund.dk/#item-80
https://www.frederikssund.dk/#item-80
https://www.frederikssund.dk/#item-80
https://www.frederikssund.dk/#item-80

81 _ Drgftelse om Erhvervskonferencen 2022

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
1. Drgfte form, indhold og overordnet tema for Erhvervskonferencen 2022.

Beslutning

Droftet. Udvalget ansker, at der indarbejdes et indlaeg om temperaturen i kommunen samt evt. et

energitema.
Fravaerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

82 _ Orientering om interessetilkendeqgivelser Frie Bvmidter

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur samt Plan og teknik, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

* Interesse tilkendeqivelse Frederikssund som Fri Bymidte Final

83 _ Droftelse om budget 2023 - 2026

Indstilling

Direktaren for Velfeerd, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller til Job, erhverv og kultur, at:

1. Forelgbige temaer, der arbejdes med i budgetprocessen 2023-2026, tages til efterretning.
2. Drafte evt. forslag til yderligere temaer i arbejdet med budgetprocessen for 2023-2026.
3. Dragfte inddragelse af brugerbestyrelser, rad og naevn til en dialog om mulige temaer i
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budgetarbejdet indenfor udvalgets omrade.

Beslutning

Udvalget anbefaler ikke de 3 temaer - Afskaffelse/reduktion af tilskud, Reduktion i serviceniveau
pa kulturomradet og Lokal turismeindsats i budgetmaterialet. Udvalget ensker en uddybning af
temaerne under indstillingspkt. 2 fra magdet den 3. maj 2022, bortset fra temaet om ungeindsats.

Match mellem ledige og virksomheder skal kobles med seniorer i job.

Udvalget gor opmaerksom pa, at der er en gkonomisk udfordring i forhold til indsatser forankret
under Frederikssund Erhverv og at kulturpuljen er udfordret, idet storstedelen af puljen allerede er
udmgntet.

Fravaerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

84 _ Beslutning om opgradering af Willumsens Museum

Indstilling

Administrationen indstiller, at Job, erhverv og kultur over for @konomiudvalget og Byradet
anbefaler, at:

1. Indtaegtsbevillingen pé i alt 36,5 mio. kr. svarende til fondsmidlerne fra de fire fonde
godkendes og indarbejdes i oplaegget til investeringsplanen i forbindelse med budget 2023-
2026. Fondsmidlerne udger 18 mio. kr. i 2024 og 18,5 mio. kr. i 2025.

2. Radighedsbelgbet vedrgrende bruttoanlaegsudgifterne gges tilsvarende med i alt 36,5 mio.
kr. fordelt med 18 mio. kr. i 2024 og 18,5 mio. kr. i 2025 og indarbejdes i oplaegget til
investeringsplanen i forbindelse med budget 2023-2026.

3. Justere periodisering af budgetlagte belgb i investeringsplanen séledes, at

bruttoanlaegsudgifterne udger 9,7 mio. kr. i 2023, 40,6 mio. kr. i 2024 og 25,1 mio. kr. i 2025.

. Styregruppens sammenseetning godkendes

. Projektet gennemfgres som en totalentreprise med omvendt licitation

. Udbuddet af projektet gennemfares som et tidligt udbud med forhandling

. Tidsplanen godkendes

0 N oo o M

. Tage imod VILLUM Fondens tilbud om at gennemfare en beregning af det samlede projekts
klimaaftryk
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Beslutning

Anbefales.

Fravaerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

» Opgraderingsprojekter - Willumsens Museum - 20210908.pdf

» Willumsens Museum budget for de enkelte delprojekter 21.02.2022
* Willumsens Museum - Udbudsstrateqi 20220517
» Hovedtidsplan WM rev. 18-05-2022

85 _ Orientering om introduktion og status pa sygedagpengeomradet

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

» Bilag 1 - Muligheder for at forleenge sygedagpengeperioden 1

» Bilag 2 - Antal afsluttede forlgb pa sygedagpenge oq jobafklaringsforlgb
» Bilag 3 - Benchmark af SDP og JAF 1
Bilag 4 - @konomi - Sygedagpenge og Jobafklaring

Bilag 5 - Fokusmal og resultatmal

86 _ Orientering om kvartalsbog - 2. kvartal 2022 - Orientering om status pa
beskeeftigelsesindsatsen

Indstilling

Administrationen indstiller til Job, erhverv og kultur, at:
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1. Tage orienteringen til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Fravaerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

» Kvartalsbog - 2. kvartal 2022 - Status pr maj 2022 pa malene i BP2022
» Beskaeftigelsesplan 2022 for Frederikssund Kommune

87 _ Meddelelser

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende: Poul Erik Skov Christensen (A) og Lars Jepsen (A).

Bilag

» Sagsliste til Job, erhverv og kultur - maj 2022

88 _ Underskrifter

Beslutning
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