
 

Bestyrelsen i Børnehuset Ørnesten ønsker hermed at afgive 

høringssvar vedrørende Frederikssund Kommunes 

budgetforslag for 2027-2030. 

Nedjustering af pædagogandelen 
Som forældre og bestyrelse i vores børnehus er vi bekymrede over forslaget om at nedjustere 
pædagogandelen fra 60/40 til 58/42. 
For os handler det ikke bare om procenter. Det handler om vores børns hverdag. Når vi afleverer 
vores børn, forventer vi, at de møder nærværende, stabile og fagligt kompetente voksne, som har 
tid og overskud til at se det enkelte barn. 
Pædagogerne spiller en vigtig rolle i arbejdet med børnenes trivsel, udvikling og fællesskaber. En 
reduktion i pædagogandelen kan derfor få betydning for den faglige kvalitet og det nærvær, vores 
børn oplever hver dag. 
Vi er også bekymrede over muligheden for, at medarbejdere skal flyttes mellem børnehuse. Vores 
børn har brug for trygge og stabile relationer til de voksne omkring dem. Samtidig er et stærkt og 
stabilt personale afgørende for et godt fagligt miljø. Hyppige ændringer kan skabe uro – både for 
børn og medarbejdere. 
Vi forstår, at kommunen står over for økonomiske udfordringer, men vi håber, at man vil finde 
løsninger, der i mindst muligt omfang rammer vores børn og den pædagogiske kvalitet. 
Når vi afleverer vores børn, afleverer vi det mest værdifulde, vi har. Det bør afspejles i de 
rammer, kommunen giver vores dagtilbud. 
Derfor opfordrer vi til, at forslaget om at ændre pædagogandelen fra 60/40 til 58/42 genovervejes. 
 

Færre special- og udviklingspædagoger samt fjernelse af et logopædårsværk 
Som forældre og bestyrelse er vi meget bekymrede over forslaget om at reducere antallet af 
special- og udviklingspædagoger samt fjerne et logopædårsværk. 
Flere børn skal rummes i de almene dagtilbud, og det betyder, at flere børn har brug for ekstra 
støtte og opmærksomhed. Derfor giver det efter vores mening ikke mening at fjerne nogle af de 
fagpersoner, der netop kan hjælpe, når hverdagen bliver svær. 
Special- og udviklingspædagoger og logopæder giver personalet den specialiserede viden og 
sparring, der kan gøre en afgørende forskel for det enkelte barn. De hjælper med at finde 
løsninger, så børn med særlige behov kan blive en del af fællesskabet og trives sammen med de 
andre børn. 
Når et barn har brug for ekstra hjælp, skal hjælpen være der – ikke længere væk. 
Som forældre er vi bekymrede for, at færre specialiserede ressourcer vil betyde, at børn, der 
allerede har brug for ekstra støtte, risikerer at vente længere på den hjælp, de har behov for. 
Samtidig lægges der endnu større pres på det pædagogiske personale. 
Når vi ser kommunens spareforslag samlet, bliver vi bekymrede for, om ambitionerne for vores 
børn følges af de nødvendige ressourcer. 
Vi ønsker et dagtilbud, hvor alle børn bliver set, hørt og hjulpet – også når de har brug for mere 
end de fleste. Det mener vi kræver, at den specialiserede faglighed prioriteres og bevares. 
 

Med venlig hilsen  

Bestyrelsen I Ørnesten 
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