Horingssvar vedrorende Budget 2027-2030

Klublederne i Frederikssund Kommune afgiver hermed hgringssvar vedrgrende kommunens
budgetforslag for 2027-2030.

Som ledere af kommunens fritidsklubber er vi bekymret for, at flere af forslagene i mulighedskataloget — bade
hver for sig og samlet — vil kompromittere vores paedagogiske opgave og sveekke kommunens forebyggende
og feellesskabsskabende indsats for barn og unge.

Vi har sveert ved at se, hvordan disse reduktioner harmonerer med det barne- og ungesyn, som Frederikssund
Kommune profilerer sig pa, og som vi ledere arbejder loyalt efter i vores daglige praksis.

Gentagne rammebesparelser svaekker kvaliteten

Klubomradet har gennem flere ar veeret genstand for rammebesparelser. Den enkelte reduktion kan
umiddelbart fremsta begreenset, men mange mindre besparelser far tilsammen stor betydning for driften.
Klubomradet er i hgj grad baret af medarbejdernes tid, faglighed og relationelle arbejde. En rammebesparelse
kan derfor ikke gennemfares uden risiko for, at den rammer den direkte kontakt med barnene og de unge. Vi
frarader pa den baggrund, at klubomradet paleegges yderligere uspecificerede besparelser.

Sygefraveer bgr nedbringes gennem investering — ikke ved at fjerne budgettet pa forhand

Vi er bekymret for forslaget om at realisere en besparelse gennem en forventet nedbringelse af sygefraveeret.
Det er anden gang, et sadant forslag indgar i budgetarbejdet.

Ambitionen om at reducere sygefraveeret er bade forstaelig og enskveerdig. Et lavere sygefraveer vil veere
positivt for medarbejderne, arbejdsfeellesskabet, barnene og de unge. Vi finder det imidlertid problematisk
forst at fierne gkonomien og derefter forvente, at en endnu ikke dokumenteret effekt kan finansiere
besparelsen.

Vi anbefaler derfor, at der farst investeres i konkrete, fagligt begrundede og dokumenterbare indsatser. En
gkonomisk gevinst ber farst indarbejdes, nar effekten er realiseret.

De forebyggende tilbud udgor et sammenhangende sikkerhedsnet

Klubberne er en vaesentlig del af kommunens samlede forebyggende indsats. Vi skaber trygge og
inkluderende feellesskaber, hvor barn og unge mader naervaerende, fagprofessionelle voksne. Gennem steerke
relationer kan vi tidligt opdage mistrivsel, ensomhed, begyndende skolefraveer, konflikter og risikoadfeerd og
handle, fer problemerne vokser.

Denne indsats kan ikke betragtes isoleret fra Gadeteamet, ungdomsskolen, Café Kosmos, skolerne, SSP-
samarbejdet og kommunens gvrige tilbud. Tilsammen udger vi et sammenhangende sikkerhedsnet omkring
kommunens barn og unge. Nar én del reduceres eller fiernes, ages presset pa de gvrige tilbud.

Forhgjelse af foraeldrebetalingen i SFO

Vi ser med bekymring pa forslaget om at forhgje foreeldrebetalingen i SFO. En hgjere betaling kan fa flere
familier til at udmelde deres barn tidligere — eksempelvis allerede i lgbet af 3. klasse.

Det kan fa betydning for barnenes videre vej ind i klubtilbuddene, fordi overgangen mellem SFO og klub er
afhaengig af et taet og kontinuerligt brobygningsarbejde. Hvis flere barn forlader de organiserede feellesskaber
tidligere, bliver det vanskeligere at skabe gode overgange. Det kan samtidig medfare behov for en starre
ops@gende indsats for efterfalgende at fa barnene ind i klubtilbuddene.

Miniklub

Sidelgbende med budgetforhandlingerne, karer en proces vedrarende eventuel nedlaeggelse af miniSFO og
miniklub. Vi har behov for at papege, at de paedagogiske opgaver ikke forsvinder, selvom miniklubben ger.
Klubben vil fortsat skulle bruge personaleressourcer og tid pa brobygning, faglig overlevering, relations
arbejde, foreeldresamarbejde og stette til bgrn med szerlige behov.



En samlet opstart i august kan tveertimod @ge presset pa medarbejdere. Hvis opgaven ikke falges op af
tilstreekkelige personaleressourcer og tid til samarbejde, vil det pavirke bade arbejdsmiljget og kvaliteten af
brobygningen og dermed klubtilbuddet.

En &ndring af miniklubben ber derfor ikke bruges som en gkonomisk besparelse.

Afslutning

Samlet vurderer vi, at de foreslaede besparelser kan fa konsekvenser, der raekker langt ud over de
umiddelbare gkonomiske gevinster. De forebyggende indsatser, bgrn og unges adgang til positive
feellesskaber samt medarbejdernes muligheder for at lase kerneopgaven risikerer at blive pavirket negativt.
Forebyggelse kraever kontinuitet, tilgeengelighed og stabile relationer. Hvis disse strukturer farst reduceres
eller fiernes, kan de vaere bade vanskelige og omkostningstunge at genopbygge.

Vi opfordrer derfor Byradet til at betragte tilbuddene pa klubomradet som langsigtede investeringer i barn og
unges trivsel, deltagelse og udvikling — og til at friholde omradet for de beskrevne besparelser.
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