Hgringssvar fra Troldhgj

001 Nedlaeggelse af et logopaedarsvaerk i PPR
FAGUDVALG: Bgrn, Skole og Familie

Vi stiller os undrende over for forslaget om nedlaeggelse af et logopaedérsvaerk, da det vil pavirke ventetiden
for de barn der har brug for hjeelp. Vores erfaring er, at der i forvejen er lang ventetid pa at f& en logopaed
ud, og det vil derfor vaere meget uhensigtsmaessigt, hvis ventetiden bliver endnu laengere.

Det vil derudover laegge en stgrre belastning pa sprogpaedagogerne, da de skal tage sig af flere bgrn med
starre udfordringer end de ngdvendigvis har viden og kompetencer til.

Ydermere er vores klare opfattelse, at der er flere b@rn med sproglige udfordringer end tidligere, og derfor
giver det ikke nogen mening, at nedlsegge en logopaadstilling.

005 Faerre special- og udviklingspadagogstillinger
FAGUDVALG: Bgrn, Skole og Familie

Der er efter vores opfattelse flere og flere bgrn med saerlige behov, og vi er derfor afhaengige af sparring og
stgttende indsats fra special- og udviklingspaedagoger. Vores oplevelse er, at der allerede nu er for f, og vi
er bekymrede for, hvor mange bgrn vi vil forssmme, hvis der bliver skdret yderligere i antallet.

006 Andret fordeling af medarbejdersammensaetning i kommunens bgrnehuse
FAGUDVALG: Bgrn, Skole og Familie

Vi er bekymrede for kvaliteten for vores dagtilbud, hvis der bliver skaret i antallet af ansatte pd BUPL
overenskomsten kontra FOA overenskomsten. Derudover vil paedagogerne i bgrnehusene mangle faglig
sparring, hvilket vil gd ud over den paedagogiske kvalitet og dermed gare det betragteligt sveerere at Igfte
kerneopgaven.

Hvis der kommer faerre ansatte pd BUPL overenskomsten kontra FOA overenskomsten, vil det betyde, at der
bliver faerre haender til at Igfte paedagogernes opgaver, og dette vil skabe et stgrre arbejdspres pa de f&
paedagoger der er. Det vil blive svaerere at undveere de paedagoger der er pd stuerne, hvilket vil ggre det
endnu sveerere at haeve den paedagogiske kvalitet vha. efteruddannelse.

Ydermere vil det ga over arbejdsmiljget, da arbejdspresset vil vokse sig stgrre og den moralske stress vil
blive gget.

Som det ser ud lige nu, er det primeert peedagogerne der star for det skriftlige arbejde. Hvis der bliver
andret i medarbejdersammensaetningen, vil der blive flere af de opgaver som det primaert er paedagogerne
der varetager, hvilket vil give paedagogerne mindre tid til at veere sammen med bgrnene.

Vi kan ikke spare pd antallet af paedagoger, og slet ikke hvis der ogsad bliver sparet pd antallet af special- og
udviklingspaedagoger, for hvem skal sd tage sig af de bgrn der har behov for ekstra stgtte?

Det kan ikke veere rigtigt, at vi ikke forsgger at stile efter den bedst mulige kvalitet for vores bgrn og
foreeldre i kommunen.

Vi vil derudover ogsd bemaerke, at vi er bekymrede for fastholdelsen af peedagogerne i Frederikssund
kommune. Hvis der bliver aendret i personalesammensaetningen vil der givetvis skulle rykkes nogle
paedagoger fra et hus til et andet. Dette kan betyde en stor negativ pavirkning pa lysten til at arbejde i
kommunen, b&de fordi man bliver rykket mod sin vilje, men ogsa fordi der muligvis vil veerre institutioner i
andre kommuner man bor teettere pd, end det evt. foresldede barnehus et andet sted i kommunen.



007 Tilpasning af kommunal dagpleje
FAGUDVALG: Bgrn, Skole og Familie

Der mangler i forvejen vuggestuepladser, sd derfor vil det pdvirke de kommunale institutioners pres, hvis der
bliver faerre dagplejere. Der er derudover nogle bgrn der har behov for mindre rammer, og hvis de ikke kan
tilbydes ro og plads i form af en dagpleje, kan det komme til at pdvirke barnet negativt, ogsd pa laengere
sigt.

003 Effektivisering og prioritering af ressourcer til udarbejdelse af lokalplaner mv. pa
Planomradet FAGUDVALG: Plan og Udvikling

Vi mener, at det er problematisk hvis der skal spares pa lokalplaner, da der bgr kigges pa en
investeringsplan for Slangerup. Det er ikke holdbart, at der er blevet bygget s meget nyt uden, at der er
teenkt pd daginstitutioner til de nytilflyttede bagrnefamilier. Fordi de ikke har taenkt langsigtet dengang de
byggede nye boliger i Slangerup, har vi i dagtilbuddene vaeret ngdt til at laegge flere timer, fordi der er
kommet for mange bgrn ind, uden at der er blevet taenkt i nye Igsninger til de mange bgrnefamilier der er
kommet til.

Derudover er de nuvaerende daginstitutioner blevet forsgmt i forhold til reparation af fx tage. Det regner ind
pé Slangerups bgrn og vi far at vide, at der ikke er rad til at fikse det, det er simpelthen ikke godt nok.



