
 

 

Frederikssund Lærerkreds  

Høringssvar budget 27-30                                                                                                   Frederikssund 11. september  

 

Hvis vi ønsker en stærk folkeskole i Frederikssund Kommune, kræver det, at vi investerer i 
skolens vigtigste opgave: elevernes undervisning, faglige udvikling samt forebyggende og 
understøttende indsatser.  

De netop offentliggjorte PISA 2025-resultater bør give anledning til alvorlig eftertanke. Danske 
elevers faglige niveau i læsning, matematik og naturfag er nu det laveste, der hidtil er målt i 
PISA. Det kalder på handling – også lokalt. Frederikssund Kommune bør have en klar ambition 
om at styrke fagligheden i folkeskolen. Det kræver investeringer i flere uddannede lærere, 
bedre muligheder for at være to lærere i undervisningen og rammer, der giver lærerne tid og 
mulighed for at forberede, gennemføre og følge op på god, varieret og motiverende 
undervisning. 

En investering i undervisningen og lærerne er først og fremmest en investering i kommunens 
børn og unge.  

 Vi har følgende bemærkninger til mulighedskataloget: 

Børn, skole og familie: 

001 Nedlæggelse af et logopædårsværk i PPR 

”En folkeskole der skal kunne mere for flere” Det er den politiske ambition. Derfor er det 
uklogt at spare på forebyggende og understøttende indsatser, som netop skal sikre den 
politiske ambition. Logopæderne arbejder målrettet med bl.a. at opspore og styrke børnenes 
læse-, sproglige- og kommunikative kompetencer i dagtilbud og på skolerne. Hvis skolerne 
skal lykkes med bl.a. inklusionen af flere elever, kræver det et stærkt set-up omkring 
skolerne. PPR har en vigtig rolle ift. det forebyggende og understøttende arbejde i 
Folkeskolen.  

009 Reduktion i antallet af pladser på Kærholms afd. Kølholm 

Reduktionen af 15 elevpladser betyder afskedigelse af 4 lærerårsværk. På afd. Kølholm er 
lærerne højtuddannede specialskolelærere og deres kendskab og erfaring med undervisning 
af elever med bl.a. autisme og ADHD er opbygget gennem mange år. Vi anerkender, at der 
også ligges op til at omplacere 5 lærerårsværk i almenskolen, men Frederikssund Kommune 
har slet ikke råd til at miste kvalificerede og uddannede lærere. De skal fastholdes i 



Folkeskolen i Frederikssund. Hvis elevpladserne reduceres, skal eleverne inkluderes i 
almenskolen i Frederikssund. Lærerkompetencerne som arbejder på afd. Kølholm bliver 
mere relevante end nogensinde før, hvis almenskolerne skal lykkes med inklusionsopgaven. 
Løbende kompetenceudvikling af alle lærere er i forvejen en forudsætning og mange steder 
en mangelvare, hvorfor forslagets personalemæssige konsekvenser strider imod sund 
fornuft.       

Tværgående temaer:                                        
001 Rammebesparelse 

Besparelser på service bør være gennemskuelige, så borgere og medarbejdere har en reel 
mulighed for at læse og forstå konsekvenserne. Politisk må der tages ansvar for de enkelte 
serviceforringelser. 
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