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Vi kan som udgangspunkt undre os over, at det er de naere faglige og understgttende funktioner og
fordelingen heraf der er grundlag for besparelser:

AEndring af personalesammensatning i bgrnehuse

Andring af fordeling paadagog/medhjaelper fra 62/38 til 58/42 kan have konsekvenser for de huse, der har
en hgj paedagog andel og skal tilpasse. Desuden vil der i rekrutteringsgjemed formentlig vaere en god veaerdi
i fastholde den nuvaerende fordeling af hensyn til tiltraekning af udefra kommende ansggere. En aendret
fordeling vil pavirke kvaliteten af det faglige niveau, hvilket kvalitetsrapporterne p& Dagtilbud klart indikerer
herunder understgttelse af bgrn i udsatte positioner.

Tilpasning af den kommunale dagpleje

Tilpasning vil skabe et pres pd de daginstitutioner i Frederikssund Kommune som er belagt. Der vil vaere
mindre fleksibilitet i forhold til geestepleje og imgdekommelse af seniorordninger og gvrig overenskomst.
Dagplejen er et godt alternativt paedagogisk tilbud og forzeldretilfredsheden er hgj. Nedlaeggelse af en
dagplejepaedagogstilling vil pavirke kvalitet, mulighed for sparring, paedagogisk tilsyn og uhensigtsmaessigt
pres p& morgentelefonen.

Faerre special- og udviklingspaedagoger
En st@rre del af opgaverne med udsatte bgrn vil skulle varetages af paedagogisk personale i barnehusene.

Det vil pavirke kvaliteten, at der ikke er mulighed for individuelle SUP forlgb, sparring og specialpaedagogisk
og faglig understgttelse til ledere og medarbejdere.

Et logopaedisk drsvaerk

Den logopaediske bistand som bade omhandler sparring til barnehusene, testning og individuelle forlgb vil
blive kraftigt reduceret. Vi har en hgj andel af bgrn i socialt udsatte positioner, som skal understgttes.
Forhold som pévirker det individuelle barn i relation til sproglige kompetencer eks. ekspressivt og impressivt
sprog altsd ordforrdd, sprogforstdelse og kommunikative samspilskompetencer og dermed evnen til at skabe
relationer samt udvikle deres farskriftlige/fgrskole kompetencer.

Den fzelles naturindsat nedlaegges

Barnehusene har haft glaede af den hidtidige indsats. Vi ligger teet pd strand, fjord, skov med det
dannelsesperspektiv, den glaede og indsigt, det giver i naturpleje og bevarelse pa sigt. Den styrkede
paedagogiske leereplan indeholder vigtige og vaegtige leeringsmal, som kun bliver lokalt forankret og
afhaengig af de kompetencer, det enkelte bgrnehus besidder.

Dagtilbudsanlzaeg udskydes

Dette forslag kan have store konsekvenser for belaegning og optag i udvalgte omrader af kommunen.
Kvaliteten vil blive pdvirket og tiltraekning af nye borgere/bgrnefamilier og hermed skatteindtaegter vil blive
udfordret.

Vi hdber, at forslagene ngje opvejes i forhold til de langsigtede konsekvenser, at indsatser for bgrn i udsatte
positioner og, at forberedelsestid for paedagoger bliver en del af en samlet prioritering, dels for at styrke den
faglige kvalitet, imgdegd social ulighed, sikre et godt arbejdsmiljg og @ge tiltraekning af arbejdskraft pd
dagtilbud i en tid med hard konkurrence.
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