jobcenter |

Kvartalsbog - Status
pr. maj 2022 pa
malene i BP 2022

Jobcenter Frederikssund




Kvartalsbog — 2. kvt. 2022

Foto: Kenneth Jensen

2/18



Indholdsfortegnelse

Kvartalsbog - Status pr. maj 2022 p&d malene i BP 2022........ccccceeevevveeeeenvnnnnn. 1

INAIEANING +veteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesesensssesssssnssnssssssssssnsnsnsnsssnsnsnsnsnsnsnnnnnnnnns 5

Kapitel 1. Opfalgning pa resultatmal i BP 2022........ccceeiiieeeeiiieeeeeeireeeeesveeen 6
INAIEANING .o 6

Resultatmdl 1a - Andelen af borgere p& A-dagpenge, som har faet mindst 3
samtaler indenfor de fgrste 3 maneders ledighed ...........cccccveiiiieeeiiiinennn, 6

Resultatmdl 1b — Andelen af A-dagpengemodtagere, som har forladt ydelsen
EfTEI 13 UGEK .. e rnrnnnnnne 7

Resultatmdl 1c — Andelen af jobparate kontanthjeelpsmodtagere, som har
forladt ydelsen efter 13 UGEr.....iiiiiiiie ittt 7

Resultatmdl 2a - Andel dagpengemodtagere og jobparate kontant-
hjeelpsmodtagere i virksomhedsrettet tilbud...........cccovvvviiiii, 8

Resultatmél 2b — Andelen af borgere pd ydelserne: A-dagpenge, kontanthjaelp,
uddannelseshjeelp og ledighedsydelse, som har pdbegyndt et

opkvalificeringSforl@b .........ccvvrrriiii e 8
Resultatmél 3a — Andelen af befolkningen, som er pd sygedagpenge.......... 9
Resultatmdl 3b — Andelen af sygedagpengemodtagere, der er delvist
raskmeldte eller i et virksomhedsrettet tilbud ..........cccoveiiiiiiiiiiee, 9
Resultatmél 3c — Andelen af sygedagpengemodtagere, der har modtaget
mindst 4 samtaler indenfor de fgrste 13 Uger.....cccovvvvvvirrrrnisnnnnnneeeeeennnnns 10
Resultatmdl 4a — Andelen af omggrelser i ankesager pad jobcenterets omrade
............................................................................................................ 11
Resultatmédl 4b — Andelen af borgere, der har modtaget mindst 4 samtaler
inden for de farste 6 MANEAEN .........ccuueeeiiiiriee e e 11
Resultatmdl 4c — Andelen af borgere, der har féet et aktivt tilbud indenfor de
forste 6 maneder af ydelsesforlgbet.........cccvviviieiiiie i 12
Resultatmdl 4d — Veerdig sagsbehandling — Andelen af borgere der er tilfreds
med det forlgb (samtale(r)), de har haft i jobcenteret.......cccceevviiviivrinnnnnn. 12
Resultatmél 5a - Andelen af unge pd uddannelseshjalp...........ccovvveeereennn, 13
Resultatmdl 5b - Andelen af unge pé uddannelseshjzelp, der deltager i et
virksomhedsrettet tilbud .........cooiiiiiii i 13
Resultatmdl 5¢c — Andelen af nye uddannelseshjeelpsmodtagere, som har faet
forste aktive tilbud indenfor en MAnNEd..........cccveeeeiiirieeeceireee e 14
Resultatmdl 6a — Virksomhedernes generelle tilfredshed med den service, som
de far af JODCENEIEL .uvivvvie i 14
Resultatmédl 6b — Andelen af jobordrer (rekrutteringsanmodninger) der
fOrmMIdlEs/DESEEIEES ... i vvv i eir e 15

Resultatmadl 6¢c — Andelen af borgere pd A-dagpenge, kontanthjeelp, ud-
dannelseshjeelp, selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse mv. og ledigheds-ydelse,
der er aktiveret i et virksomhedsrettet tilbud ...........covvviiiiiiiiiiii, 15

Resultatmédl 7a — Andelen af personer under fleksjobordningen, som er i et
1151310 o PP 16

Resultatmdl 7b — Andelen af arbejdsstyrken, som enten er i ressource-forlgb
eller aktivitetsparate borgere pa kontant- eller uddannelseshjzlp............. 16

3/18



Kvartalsbog — 2. kvt. 2022

Resultatmdl 7c — Andelen af aktivitetsparate borgere pd kontant- og
uddannelseshjeelp samt i ressourceforlgb, der er i et tilbud eller har ordinzere
g 0= N 17

4/18



Indledning

Denne publikation kaldet “Kvartalsbogen” er Jobcenter Frederikssunds kvartalsvise
redeggrelse for beskaeftigelsesindsatsen i Frederikssund kommune.

Kvartalsbogen — der som navnet tilsiger — bliver udarbejdet 4 gange om &ret og vil
dermed give borgere, politikere og andre interesserede en mulighed for
kontinuerligt at fglge med i resultater og udviklingstendenser pa de veesentligste
omrdder af beskeeftigelsesindsatsen.

Kvartalsbogen er en opfglgning pa resultatmalene i Beskaeftigelsesplan 2022, som
er Frederikssund Kommunes plan for, hvordan kommunen vil imgdekomme de
nationale, regionale og lokale beskaeftigelsespolitiske udfordringer. I grafisk form
praesenteres status og udviklingen, typisk et par ar tilbage i tiden.
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Kapitel 1. Opfolgning pa resultatmal i BP
2022

Indledning

Vaekstudvalget har valgt, at der i Beskaeftigelsesplan 2022 er 7 fokusomrader for
indsatsen:

Tidlig indsats for at f& de nyledige tilbage i beskeeftigelse
Opkvalificering af ufagleerte og ledige med forzeldede kompetencer
Sygemeldte borgere skal hjaelpes hurtigt tilbage pd arbejdsmarkedet
Alle ledige skal have et vaerdigt og effektivt ledighedsforlgb

Flere unge skal have en uddannelse

Styrket virksomhedsservice og indsats

Psykisk sdrbare og handicappede ledige

Nouwuhwhe

Indenfor disse 7 fokusomrader er det opstillet 21 resultatmdl. Det er status pa
disse mél, der beskrives i dette kapitel.

Resultatmal 1a - Andelen af borgere pa A-dagpenge, som har fdet mindst
3 samtaler indenfor de fgrste 3 maneders ledighed

Andelen af borgere pa A-dagpenge i Frederikssund, som har fiet
mindst 3 samtaler indenfor de fgrste 3 maneders ledighed

e Andlel personer med 3 eller flere samtaler inden for de ferste 3 manerders ledighed
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Resultatmél 1a: Mindst 85% af alle borgere p& A-dagpenge skal have f&et mindst 3 samtaler indenfor
de fgrste 3 maneders ledighed.

Status pr. februar 2022 er, at 87,5 pct. af borgerne pd A-dagpenge har fdet mindst 3 samtaler indenfor
de fgrste 3 maneders ledighed.



Resultatmadl 1b — Andelen af A-dagpengemodtagere, som har forladt
ydelsen efter 13 uger

Andelen af A-dagpengemodtagere, som har forladt ydelsen
efter 13 uger
(Andelen er opgjort uden tilbagefald til ydelsen)

o Hele landet - Andel, som har forladt ydelsen efter 13 uger
M Frederikssund - Andel, som har forladt ydelsen efter 13 uger
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Resultatmél 1b: Andelen af A-dagpengemodtagere, som har forladt ydelsen efter 13 uger skal
mindst vaere pd niveau med landsgennemsnittet.

Status pr. 4. kvartal 2021 er, at andelen af A-dagpengemodtagere, som har forladt ydelsen efter 13
uger, ligger p8 88,5 pct. i Frederikssund. I hele landet var det 88,4 pct. Andelen i Frederikssund ligger
sdledes i 4. kvartal 2021 0,1 procentpoint hgjere end i hele landet.

Resultatmal 1c — Andelen af jobparate kontanthjelpsmodtagere, som
har forladt ydelsen efter 13 uger

Andelen af jobparate kontanthjalpsmodtagere, som har forladt
ydelsen efter 13 uger
(Andelen er opgjort uden tilbagefald til ydelsen)

M Hele landet - Andel, som har forladt ydelsen efter 13 uger
M Frederikssund - Andel, som har forladt ydelsen efter 13 uger

70,0
60,0
50,0

o 40,0

i

elipct

o 30,0

An

20,0
10,0

0,0

Lkvt 2kt 3.kvt 4. kvt Lkt 2kt 3. kvt 4 kvt Lkt 2kt 3.kvt 4 kvt
2019 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021

Resultatmél 1c: Andelen af jobparate kontanthjeelpsmodtagere, som har forladt ydelsen efter 13
uger skal mindst veere pd niveau med landsgennemsnittet.

Status pr. 4. kvartal 2021 er, at andelen af jobparate kontanthjaelpsmodtagere, som har forladt ydelsen
efter 13 uger, ligger pa 50,0 pct. i Frederikssund. I hele landet var det 41,4 pct. Andelen i
Frederikssund ligger sdledes i 2. kvartal 2021 8,6 procentpoint over andelen i hele landet.
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Resultatmal 2a - Andel dagpengemodtagere og jobparate kontant-
hjaelpsmodtagere i virksomhedsrettet tilbud

Andel dagpengemodtagere og jobparate kontanthjelpsmodtagere i
virksomhedsrettet tilbud

Frederikssund - Antal i virksomhedsrettet tilbud
== Hele landet - Andel i virksomhedsrettet tilbud
s Frederikssund - Andel i virksomhedsrettet tilbud
10,0% 120

Andel i virksomhedsrettet tilbud i pct.
Antal i virksomhedsrettet tilbud

Resultatmél 2a: Andelen af dagpengemodtagere og jobparate kontanthjzelpsmodtagere i
virksomhedsrettet tilbud skal mindst veere pa niveau med landsgennemsnittet.

I marts 2022 havde Frederikssund 27 dagpengemodtagere og jobparate kontanthjaelpsmodtagere
aktiveret i et virksomhedsrettet tilbud, svarende til en andel pa 5,6 pct. I hele landet var det 7,6 pct.
Andelen i Frederikssund 13 dermed 2,0 procentpoint lavere end i hele landet.

Resultatmal 2b — Andelen af borgere pa ydelserne: A-dagpenge,
kontanthjzelp, uddannelseshj=lp og ledighedsydelse, som har pabegyndt
et opkvalificeringsforigb

Andel personer som har pabegyndt et

opkvalificeringsforlgb
(Opgjort for malgrupperne: A-dagpenge, kontanthjs=lp, uddannelesehj=lp og
ledighedsydelse)
Frederikssund Antal personer, som har pibegyndt et opkvalificeringsforlob
e Hele landet Andel personer, som har padbegyndt et opkvalificeringsforlgb (ministermal)

e Freder ikssund Andel personer, som har pdbegyndt et opkvallificeringsforlgb (ministermal)
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Antal i opkvalificeringsforlgb

Andel pabegyndt et opkvalificeringsforlgh i pct.

Resultatmél 2b: Andelen af borgere p& A-dagpenge, kontanthjeelp, uddannelseshjzelp og
ledighedsydelse, der har pdbegyndt et opkvalificeringsforlgb skal mindst veere pd niveau med
landsgennemsnittet.

Pr. juli 2021 havde Frederikssund 5 borgere pd A-dagpenge, kontanthjeelp, uddannelseshjeelp og
ledighedsydelse, der var p&begyndt et opkvalificeringsforlgb, svarende til en andel pé 0,4 pct. I hele
landet var det 0,5 pct. Andelen i Frederikssund 1& dermed 0,1 procentpoint lavere end i hele landet.
(Grunden til at grafen kun er opdateret til og med juli 2021 er, at den nye version af Jobindsats.dk
endnu ikke er blevet opdateret med denne méling).
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Resultatmal 3a — Andelen af befolkningen, som er pa sygedagpenge

Andelen af befolkningen, som er pd sygedagpenge

Frederikssund - antal fuldtidspersoner
=== Hele landet - andel af befolkningen pa sygedagpenge
s Frederikssund - andel af befolkningen pa sygedagpenge
4,0 1.400

Andel af befolkningen pa sygedagpenge i pct.

Antal fuldtidspersoner

Resultatmdl 3a: Andelen af borgere pa sygedagpenge skal i lzbet af 2022 indsnaevres til under 0,5
% i forhold til landsgennemsnittet.

1 februar 2022 18 andelen af befolkningen, som var pa sygedagpenge pé 2,4 pct. i Frederikssund. I hele

landet 13 andelen pd 2,7 pct. pct. Andelen i Frederikssund 18 dermed 0,3 procentpoint lavere end i hele

landet.

Resultatmal 3b — Andelen af sygedagpengemodtagere, der er delvist
raskmeldte eller i et virksomhedsrettet tilbud

Andelen af sygedagpengemodtagere, der er delvist raskmeldte eller
i et virksomhedsrettet tilbud

Frederikssund - Antal i virksomhedsrettet tilbud samt delvist raskmeldte
=== Hele landet - Andel sygemeldte borgere i virksomhedsrettet tilbud samt delvist raskmeldte
s Frederikssund - Andel sygemeldte borgere i virksomhedsrettet tilbud samt delvist raskmeldte
30,0% 450

25,0%

20,0% -

15,0% -

10,0% -

Andelen af sygedagpengemodtagere i pet.

Antal sygedagpengemodtagere

Resultatmél 3b: Andelen af sygemeldte borgere, der er delvist raskmeldte eller i virksomhedsrettet
tilbud, skal mindst veere pd niveau med landsgennemsnittet.

I februar 2022 var 111 sygemeldte borgere i Frederikssund delvist raskmeldte eller i et
virksomhedsrettet tilbud, svarende til en andel p& 9,4 pct. I hele landet var det 6,3 pct. Andelen i
Frederikssund 1& dermed 3,1 procentpoint hgjere end i hele landet.
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Resultatmal 3c — Andelen af sygedagpengemodtagere, der har modtaget
mindst 4 samtaler indenfor de fgrste 13 uger

Andelen af sygedagpengemodtagere, som har modtaget mindst 4
samtaler indenfor de f@rste 6 maneder af deres ydelsesforlgh

e Hele landet - Andel af ydelsesmodtagere Frederikssund - Andel af ydelsesmodtagere
100,0 /v
e S
800 \ o
0 VT —
Lo \/
5 50,0 \/
T 00
-] 3
30,0
20,0
10,0
0,0
O OH O O L O D0 DO O DD DN NN NN NN NN AN
P F P PP P PP PP I F IS FYE O O S L
TSI I TSI SIS IS

Resultatmél 3c: Andelen af sygemeldte borgere, der har modtaget mindst 4 samtaler indenfor de
forste 6 maneder, skal veere pd mindst 85 %.

Status for Frederikssund pr. februar 2022 var, at 100 pct. af de sygemeldte borgere har fet mindst 4
samtaler indenfor de fgrste 6 méneder. I hele landet var det 83,6 pct. Andelen i Frederikssund I&
dermed 16,4 procentpoint hgjere end i hele landet.



Resultatmal 4a — Andelen af omggrelser i ankesager pa jobcenterets
omrade

Andelen af omggrelser i ankesager pa jobcenterets omrade

M Frederikssund - Andelen af emgerelser M Hele landet - Andelen af omggrelser
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Resultatmél 4a: Andelen af omggrelser i ankesager skal veere under landsgennemsnittet.

Andelen af omggrelser i ankesager indenfor jobcenterets omréde 1& i 4. kvartal 2021 pd 14,3 pct. i
Frederikssund. I hele landet 13 andelen pd 18,1 pct.

Resultatmal 4b — Andelen af borgere, der har modtaget mindst 4
samtaler inden for de fgrste 6 maneder

Andelen af borgere, der har modtaget mindst 4 samtaler indenfor de
farste 6 maneder af deres ydelsesforlgb

=== Hele landet - Andel af ydelsesmodtagere e Frederikssund - Andel af ydelsesmodtagere
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Resultatmél 4b: Mindst 85% af borgerne har faet mindst 4 samtaler indenfor de farste 6 mneder af
deres ydelsesperiode.

Status pr. februar 2022 er, at 93,3 pct. af borgerne i Frederikssund har fdet mindst 4 samtaler indenfor

de fgrste 6 méneder af deres ydelsesperiode. I hele landet 13 andelen pd 81,9 pct. Andelen i
Frederikssund 18 dermed 11,4 procentpoint hgjere end i hele landet.
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Resultatmal 4c — Andelen af borgere, der har faet et aktivt tilbud
indenfor de forste 6 mdneder af ydelsesforlgbet

Andelen af borgere, der har deltageti et aktivt tilbud eller haft
ordinzere timer indenfor de fgrste 6 maneder af ydelsesforlgbet

e=m==Hele landet - Andel af ydelsesmodtagere = s====Frederikssund - Andel af ydelsesmodtagere

Andel af ydegesmédtagere i pet
z {
){
i

Resultatmél 4c: Mindst 75% af borgerne har faet et aktivt tilbud indenfor de fgrste 6 mdneder af
ydelsesforlgbet.

Status pr. februar 2022 er, at 62,6 pct. af borgerne i Frederikssund har fet et aktivt tilbud eller haft
ordinzere timer indenfor de fgrste 6 maneder af deres ydelsesperiode. I hele landet 13 andelen pd 71,1
pct. Andelen i Frederikssund 1& dermed 8,5 procentpoint lavere end i hele landet.

Resultatmal 4d — Vaerdig sagsbehandling — Andelen af borgere der er
tilfreds med det forlgb (samtale(r)), de har haft i jobcenteret

Resultatmél 4d: Veerdig sagsbehandling — Mindst 80% af de adspurgte skal veere tilfreds med det

forlgb (samtale(r)), de har haft i jobcenteret.

Mélingen er endnu ikke igangsat, men forventes igangsat medio 2022. Forslag til veerdigheds-
undersggelse vil blive forelagt udvalget.




Resultatmal 5a - Andelen af unge pa uddannelseshjzelp

Antal og andelen af uddannelseshj=lpsmodtagere

Frederikssund - Antal fuldtidspersoner
=== Hele landet - Andel af befolkningen
s Frederikssund - Andel af befolkningen
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Resultatmdl 5a: Andelen af unge pd uddannelseshjzelp skal veere pé et niveau, som er mindst 0,2
procentpoint lavere end landsgennemsnittet.

Status pr. marts 2022 er, at Frederikssund har 183 unge, som modtager uddannelseshjeelp, svarende til
en andel af befolkningen p& 0,7 pct. I hele landet ligger andelen p& 0,8 pct. Andelen i Frederikssund 1&
sdledes 0,1 procentpoint lavere end i hele landet.

Resultatmal 5b - Andelen af unge pd uddannelseshjzelp, der deltager i et
virksomhedsrettet tilbud

Andelen af unge pd uddannelseshj=lp, der deltageri et
virksomhedsrettet tilbud

Frederikssund - Antal unge i virksomhedsrettet tilbud
=== Hele landet - Andel unge i virksomhedsrettet tilbud

=== Frederikssund - Andel unge i virksomhedsrettet tilbud
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Andelunge i virksomhedsrettet tilbud i pct.

Resultatmél 5b: Andelen af unge p& uddannelseshjeelp, som er i et virksomhedsrettet tilbud, skal
vaere mindst pd samme niveau som landsgennemsnittet.

I marts 2022 havde Frederikssund 24 unge p& uddannelseshjeelp aktiveret i et virksomhedsrettet tilbud,
svarende til en andel pd 12,9 pct. I hele landet var det 13,6 pct. Andelen i Frederikssund 13 dermed 0,7
procentpoint lavere end i hele landet.
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Resultatmal 5¢c — Andelen af nye uddannelseshjeelpsmodtagere, som har
faet forste aktive tilbud indenfor en méned

Andelen af nye uddannelseshjelpsmodtagere, som har faet
fgrste aktive tilbud indenfor en maned

e Hele landet - tilbud indenfor 1 méned e Frederikssund - tilbud indenfor 1 maned
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Resultatmél 5c: Andelen af nye uddannelseshjzelpsmodtagere, som har féet fgrste aktive tilbud
indenfor en méned skal mindst ligge pd 60%.

Status pr. juni 2021 var, at Frederikssund havde en andel pa 36,8 pct. af nye uddannelseshjzelps-
modtagere, som har féet fgrste aktive tilbud indenfor en maned. I hele landet var det 44,0 pct. Andelen
i Frederikssund 1& dermed 7,2 procentpoint lavere end i hele landet. (Grunden til at grafen kun er
opdateret til og med juni 2021 er, at den nye version af Jobindsats.dk endnu ikke er blevet opdateret
med tal vedr. tidspunkt for farste tilbud for nye ydelsesmodtagere).

Resultatmal 6a — Virksomhedernes generelle tilfredshed med den
service, som de far af jobcentret

Resultat af den seneste tilfredshedsundersggelse, som jobcentret gennemfgrte i december 2021

Sporgsmal Tilfredsstillende / Meget
tilfredsstillende

Hvordan oplevede du servicen fra 87 %

Jobcenter Frederikssund?

Hvordan oplevede du 88 %

kommunikationen med Jobcenter

Frederikssund?

Fgler du dig som arbejdsgiver 79 %

oplyst om dine muligheder og
rettigheder efter kontakten fra
Jobcenter Frederikssund?

Vil du anbefale Jobcenter Ja= 85 %
Frederikssund til andre i dit
netvaerk?

Resultatmél 6a: Mindst 85% af virksomhederne, som jobcentret samarbejder med, udtrykker
aenerel tilfredshed med den service. de far af iobcentret.

I tilfredshedsundersggelse, som jobcentret gennemfgrte i december 2021, svarede 87 pct. af
virksomhederne "tilfredsstillende/meget tilfredsstillende” p& spgrgsmélet om, hvordan man oplevede
servicen fra Jobcenter Frederikssund.




Resultatmal 6b — Andelen af jobordrer (rekrutteringsanmodninger) der
formidles/besaettes

Resultatmél 6b: Andelen af jobordrer (rekrutteringsanmodninger), der formidles/beszettes, skal vaere

* Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har varslet at der ultimo 2021 kommer en ny
national méling af jobordrer/rekrutteringsanmodninger. Denne méling er primo maj 2022 endnu ikke
blevet fuldt tilgaengelig pd Jobindsats. Den naermere definering af dette resultatmdl i
Beskzeftigelsesplan 2022 afventer at data bliver fuldt tilgaengelige pé Jobindsats.

Resultatmadl 6¢c — Andelen af borgere pa A-dagpenge, kontanthjzelp, ud-
dannelseshjalp, selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse mv. og ledigheds-
ydelse, der er aktiveret i et virksomhedsrettet tilbud

Andelen af borgere, der er aktiveret i et virksomhedsrettet tilbud
(Borgere pa ydelserne: A-dagpenge, kontanthjslp, uddannelseshjzlp, selvforsgrgelses- og
hjemrejseydelse mv., ledighedsydelse)

e Hele landet - Andel i virksomhedsrettet tilbud
e Frederikssund - Andel i virksomhedsrettet tilbud
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Resultatmél 6¢: Andelen af borgere pd A-dagpenge, kontanthjeelp, uddannelseshjzelp, selvforsgr-

veere p& mindst samme niveau som landsgennemsnittet.

gelses- og hjemrejseydelse mv. og ledighedsydelse, der er aktiveret i et virksomhedsrettet tilbud, skal

I marts 2022 havde Frederikssund 132 borgere pd A-dagpenge, kontanthjeelp, uddannelseshjeelp,
selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse mv. og ledighedsydelse, der var aktiveret i et virksomhedsrettet
tilbud, svarende til en andel pd 11,8 pct. I hele landet var det 11,0 pct. Andelen i Frederikssund 13
dermed 0,8 procentpoint hgjere end i hele landet.
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Kvartalsbog — 2. kvt. 2022

Resultatmal 7a — Andelen af personer under fleksjobordningen, som er i
et fleksjob

Andelen af personer under fleksjobordningen, som er i et fleksjob

mm Frederikssund - antal personer i fleksjob

e Frederikssund - antal personer péa ledighedsydelse

e Hele landet - andel under fleksjobordningen som er i fleksjob
s Frederikssund - andel under fleksjobordningen som er i fleksjob

Andel i pct.
~
__U1
Q
=X
Antal personer

Resultatmél 7a: Andelen af personer under fleksjobordningen, som er i et fleksjob skal mindst op
pé 85% i Igbet af 2022.

I marts 2022 var 510 personer ansat i fleksjob i Frederikssund, svarende til en andel pa 81,0 pct. af alle
borgere under fleksjobordningen. I hele landet var det 86,5 pct. Andelen i Frederikssund 1& sdledes i
marts 2022 5,5 procentpoint lavere end i hele landet.

Resultatmal 7b — Andelen af arbejdsstyrken, som enten er i ressource-
forlgb eller aktivitetsparate borgere pa kontant- eller uddannelseshjzlp

Andel af arbejdsstyrken, som enten eri ressourceforlgb, eller
aktivitetsparate borgere pa kontanthjaelp eller uddannelseshjalp

e Hele landet - andel af arbejdsstyrken e Frederikssund - andel af arbejdsstyrken
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Resultatmél 7b: Andelen af aktivitetsparate pa kontant- og uddannelseshjzelp samt ressourceforlgb
skal vaere pd et niveau, som er mindst 0,7 procentpoint lavere end landsgennemsnittet.

Status pr. marts 2022 er, at Frederikssund har en andel p& 2,3 pct. arbejdsstyrken, som enten er i
ressourceforlgb eller aktivitetsparate borgere pd kontant- eller uddannelseshjeelp. I hele landet var det
2,8 pct. Andelen i Frederikssund 13 dermed 0,5 procentpoint lavere end i hele landet.
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Resultatmadl 7c — Andelen af aktivitetsparate borgere pa kontant- og
uddannelseshjzelp samt i ressourceforlgb, der er i et tilbud eller har
ordinaere lgntimer

Andelen af aktivitetsparate borgere pa kontant- og uddannelseshjzelp
samt i ressourceforlghb, der er i et tilbud eller har ordinzere Igntimer

mmmm Frederikssund - antal borgere i tilbud
= Hele landet - andel borgere i tilbud
e Frederikssund - andel borgere i tilbud

70,0% 300
_ 60,0% — | 250
¢ ,..-—l'\ /\/
& 50,0% S~~— 200 §
3 40,0% S
a 150 §
= 30,0% =
2 20,0% 100 &
<
10,0% 50
0,0% 0
Q,&QQ,&QQQ,@QQQwwwwwwwww«vwww
L A L A A A s A A
Fed eSS i s s dFeiifssss
T d ?Qﬁ“vwoeﬁﬁksés‘s"wwoeﬁﬁ

Resultatmél 7c: Andelen af aktivitetsparate borgere p& kontant- og uddannelseshjzelp samt
ressourceforlgb, der er i et aktivt tilbud eller har ordinzere Igntimer, skal mindst veere pd niveau
med landsgennemsnittet.

I januar 2022 var 208 aktivitetsparate borgere p& kontant- og uddannelseshjeelp samt ressourceforlgb i
et aktivt tilbud eller havde ordinzere Igntimer, svarende til en andel pé 42,4 pct. af alle borgere pd disse
ydelser. I hele landet var det 58,0 pct. Andelen i Frederikssund 1& dermed 15,6 procentpoint lavere end
i hele landet.
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