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Horing i Handicaprad — udbud af Saerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse

| forbindelse med udbud af Szerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) indbydes handicapradet til at
afgive hgringssvar.

1. Rammerne
1.1. Udbudsform og kontraktens genstand
e Udbuddet gennemfgres af Indkgbsfaellesskab Nordsjaelland (IN). IN bestar af 12 kommuner (Allergd
Kommune, Ballerup Kommune, Bornholms Regionskommune, Egedal Kommune, Fredensborg
Kommune, Frederikssund Kommune, Furesg Kommune, Halsnaes Kommune, Helsinggr Kommune,
Herlev kommune, Hillergd Kommune og Hgrsholm Kommune).

Af IN kommuner deltager Allergd, Fredensborg, Frederikssund, Furesg, Halsnaes, Helsinggr, Hillergd og
Hgrsholm i udbuddet. Herudover deltager Rudersdal Kommune.

Udbuddet gennemfgres i henhold til udbudsloven (L nr. 1564 af 15/12/2015) afsnit Ill, der vedrgrer indkgb
efter det sdkaldte Light-regime af sociale og andre specifikke tjenesteydelser over teerskelvaerdien. Alle
interesserede har ret til at afgive tilbud. Det er Furesg Kommune v/udbudskonsulent Michael Bgrglum, der
er tovholder med ansvar for gennemfgrelse af udbuddet. Hjzlpetovholder er Louise Borello fra Allergd
Kommune.

Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU), er individuelt tilrettelagte
uddannelsesforlpb/ungdomsuddannelse for unge borgere med saerlige behov.

STU’en skal planlaegges individuelt ud fra den enkelte unge borgers forudsaetninger, behov og interesser.
Formalet med STU er, at den unge borger opnar personlige, sociale og faglige kompetencer til en sa
selvsteendig og aktiv deltagelse i voksenlivet som muligt og eventuelt til videre uddannelse og
beskaeftigelse.

Uddannelsesforlgbet er, inklusive afklaringsforlgbet, pa mindst 840 timer pr. ari 3 ar.
1.2. Aftaleperiode

Rammeaftalen indgas for perioden 1. april 2023 til og med 31. marts 2027.
1.3. Mindstekrav til egnethed

Der stilles fglgende minimumskrav til gkonomisk og finansiel formaen:

1) Tilbudsgiver skal i det senest ars regnskab have en positiv egenkapital.

2) Det seneste ars aflagte arsregnskab ma ikke indeholde en revisionspategning, der tager forbehold for
virksomhedens fortsatte drift.

3) Tilbudsgiver skal inden for de seneste fem ar have mindst tre ars erfaring med STU-forlgb eller forlgb i
henhold til lov om specialundervisning for voksne, eller ogsa skal mindst én ledende medarbejder fra
tilbudsgiver have denne erfaring.



1.4. Brug af rammeaftalerne
Kommunens brug af rammeaftalen (indgaelse af aftale om STU-forlgb) sker efter en faglig behovsvurdering.

Ved behovsvurderingen foretager den enkelte kommune, i hver enkelt sag, en faglig vurdering af hvilket
tilbud, som samlet set er bedst egnet til den Unge Borger. Ved vurdering heraf indgar:

e Den Unge Borgers uddannelsesplan
e Den Unge Borgers evner og gnsker
e Transporttid fra den Unge Borgers bopel til Leverandgren
e De fysiske rammer pa uddannelsesstedet
e Leverandgrens personalesammensatning
e Prisen pa tilbuddet
e Eventuelle gvrige faktorer, som ud fra en faglig og saglig vurdering, er ngdvendige at laegge vaegt
pa.
Safremt to eller flere tilbud samlet set findes at vaere lige egnede til at opfylde den Unge Borges behov, vil

Kommunen, under hensyn af princippet om gkonomisk ansvarlig forvaltning, veelge det tiloud, hvor prisen
er lavest.

2. Processen ind til nu
Der er gennemfegrt:

1. Overti projektgruppemgder med deltagelse af fagpersoner og udbudskonsulenter

2. Markedsdialog med deltagelse af 6 STU-institutioner — bade private og kommunalt ejede

3. Der er gennemfgrt en markedshgring, hvor alle interesserede kunne kommentere pa
udbudsmaterialet, hvilket 12 institutioner benytte sig af.

4. Derer gennemfgrt en kommunehgring, hvor alle deltagende kommune kunne kommentere pa
udbudsmaterialet

3. Laesevejledning til materialet

Rammeaftalen bestar af det dokument, der hedder “rammeaftale”. Derudover er der udbudsbetingelserne,
samt fglgende 5 bilag:

e Bilag 1 - Kravspecifikation

e Bilag 2 - Tilbudsliste og maksimumspris pr. malgruppe (skema med tilbudspris udfyldes af
tilbudsgiver ved tilbudsafgivelse. Maksimumsprisen er endnu ikke fastlagt)

e Bilag 3 — STU-malgrupper

e Bilag 4 - Skabelon for ”Aftale om STU-forlgb”

e Bilag 5 - Arbejdsklausul

Yderligt skal tilbudsgiverne i forbindelse med tilbudsafgivelsen udfylde skemaer vedr. egnethed og tro- og
loveerklaering. Disse skemaer er ikke vedlagt hgringen.

Rammeaftalen fastlaegger Kommunens og Leverandgrens rettigheder og forpligtelser. Der indgar
eksempelvis bestemmelser om bestilling og fakturering og om misligholdelse. Mange af disse bestemmelser
er ikke saeregne for aftalen, men almindelige kontraktvilkar, som normalt vil indga i rammeaftaler.

Opmarksomheden skal dog henledes til afsnit 5.2 om Behovsmodellen, der beskriver, hvordan
kommunerne skal tildele de enkelte STU-aftaler. Det er i den forbindelse vaesentligt at papege, at med den
nye aftale om STU af 24. maj 2022, far den unge ret til at vaelge mellem flere relevante tilbud og selv



komme med et alternativ. Derudover sa skal kommuner og uddannelsesinstitutioner i hgjere grad inddrage
den unge i visitationsprocessen og tilretteleeggelse af uddannelsen.

Udbudsbetingelserne fastsaetter retningslinjerne for gennemfgrelse af udbudsproceduren. Det skal heri
bemaerkes, at der er meget lempelige krav til egnethed (afsnit 5.3). Det skyldes, at kommunerne gnsker at
kunne indga aftale med et bredt udvalg af STU-institutioner, s det muligt at imgdekomme den unges
gnsker og behov.

Bilag 1 - Kravspecifikation indeholder kommunernes krav til de Leverandgrer, der indgas Rammeaftale med.

Bilag 2 — Tilbudsliste og maksimumspriser pr. malgruppe i dette bilag skal tilbudsgiverne afgive deres
tilbudspris. Tilbudsprisen ma ikke overstige da an kommunerne fastsatte maksimumspris. Maksimumsprisen
er ikke fastlagt endnu, men til orientering er maksimumspriserne fra det seneste udbud indsat.

Bilag 3 — STU-malgrupper i dette bilag fremgar beskrivelser af de udbudte malgrupper, der skal afgives tilbud
pa.

Bilag 4 — Skabelon for ”"Aftale om STU-forlgb” dette bilag er den aftaleskabelon som kommunerne skal
anvende, nar der indgas aftale med en STU-institution om STU-forlgb for en ung borger.

Bilag 5 — Arbejdsklausul skal underskrives af de STU-institutioner som kommunerne indgar rammeaftale med
og indeholder krav, der sikrer, at medarbejdere hos STU-institutionerne ikke har lgn og ansaettelsesvilkar,
der er mindre gunstige end dem, der geelder for en kollektiv overenskomst for samme arbejde.

4. Frister

Udbudsmaterialet er sendt i hgring den 8. september 2022 og fristen for at afgive hgringssvar er den 20.
oktober 2022.

Safremt det ikke er muligt at gennemfgre hgringen i perioden, bedes dette oplyst til Michael Bgrglum
(mbod@furesoe.dk).
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