
Bilag 9 - Proces for børn, forældre og personale i de børnehuse, der 
skal lukkes 
 
Følgende procesplan tager udgangspunkt i Byrådets budgetbeslutning om, at børnehusene lukkes pr. 1. maj 
2025. Tilrettes den dato, eller træffes der andre beslutninger i forbindelse med den politiske behandling af 
sagen, tilrettes procesplanen derefter. 
 
Lukningen af børnehusene Kroghøj og Vandkunsten vil, hvis forslaget besluttes, ske med virkning fra 1. maj 
i 2025. 1. maj er valgt som lukningsdato, for at kommende skolebørn, ikke vil blive berørt af et skift til andet 
børnehus umiddelbart inden skift til mini-sfo.  
 
Lukningstidspunktet vil samtidig give mulighed for, at forældre og personale i foråret 2025, inden en endelig 
lukning af børnehusene, kan blive introduceret til andre børnehuse og efterfølgende ønske børnehus. 
Pladsanvisningen og medarbejdere og ledere vil være i tæt kontakt for forældre i denne periode. 
 
Det kan desværre ikke undgås, at der frem mod endelig beslutning og herefter frem mod at de tre 
børnehuse lukker, vil være en periode med uvished – både for forældre og personale. Vi vil gøre alt hvad vi 
kan for at sikre så meget gennemsigtighed som muligt her i beslutningsfasen og herefter for, at hverdagen 
bliver så normal som mulig for både børn og forældre frem til at børnehusene lukker. På samme måde vil 
der være fokus på at sikre, at der tages hånd om medarbejdere og ledere i perioden.  
 
Det tilstræbes at både børn i videst muligt omfang får mulighed for at blive overflyttet til det børnehus der 
måtte ønskes. Hvis der er tale om søskende, der ønsker samme nye børnehus, gælder søskendefordelen for 
de børn der skal skifte institution i forbindelse med kapacitetstilpasningen. Det betyder ikke at der er 
søskendegaranti, men at Pladsanvisningen vil forsøge at tage højde for, at søskende kan være i samme 
institution hvis dette ønskes af forældrene. 
 
For medarbejdere vil processen indebære overflytning fra det børnehus der på grund af 
kapacitetstilpasningen lukker, til et andet børnehus. I videst mulige omfang får medarbejderen 
medindflydelse i forhold til hvilket børnehus der ønskes overflytning til. Der vil i processen være stort fokus 
på at skabe tryghed i overgangen til nyt børnehus for både børn, forældre og medarbejdere i børnehusene. 
 
For så vidt angår de pædagogiske ledere vil der være en opmærksomhed på, at der i processen skal tages 
stilling til eventuel omplacering til andre tilsvarende lederstillinger indenfor nuværende overenskomst i 
Frederikssund Kommune. 

Nedenfor beskrives den proces der vil være efter en eventuel beslutning om lukning af de berørte 
børnehuse. 
 
  



Procesplan 
Dato Aktivitet Formål 
6. februar 
2025 

Der udsendes brev til forældre i 
børnehusene Kroghøj og Vandkunsten 

At beskrive proces for kommende overgang 
til nye børnehuse, hvor det bestræbes at 
børn flytter i grupper og med kendte 
voksne 

5. februar 
2025 

Børn, familie og forebyggelse anbefaler 
forslag til kapacitetstilpasning  

Indstilling til Økonomiudvalg og Byråd 

26. februar 
2025 

Endelig beslutning om kapacitetstilpasning i 
Byrådet 

Byrådsbeslutning 

27. februar 
2025 

Der udsendes brev til forældre i 
børnehusene Kroghøj og Vandkunsten 

Skriftlig information til alle forældre om 
beslutning 

27. februar 
2025 

Ledere i børnehusene Kroghøj og 
Vandkunsten indkaldes til 
informationsmøde 

På mødet vil lederne informeres om 
Byrådets beslutning herunder om den 
nærmere proces for de enkelte børnehuse, 
herunder plan for medarbejdere og børn 

Ultimo 
februar 2025 

Medarbejdere i børnehusene informeres af 
ledere 

På mødet vil medarbejderne informeres om 
Byrådets beslutning herunder om den 
nærmere proces for de enkelte børnehuse, 
herunder plan for medarbejdere og børn 

Primo marts 
2025 (3. og 
4. marts) 

Møde med hver enkelt medarbejder i 
Kroghøj og Vandkunsten om ønsker til nyt 
børnehus pr. 1. maj 2025 og plan herfor 

Deltagelse af egen leder og fælles TR fra 
BUPL og FOA 

Marts 2025 Forældre i børnehusene Kroghøj og 
Vandkunsten inviteres til møde i eget 
børnehus med leder/medarbejdere om plan 
for deres barns overgang til andet 
børnehus. 

Lederen fortæller om børnehuset forslag til 
grupper der flytter sammen og tidspunkt.  

Marts/april 
2024 

Der afholdes åbent hus arrangementer i 
børnehuse for børn og forældre fra 
børnehusene Kroghøj og Vandkunsten, der 
skal lukkes 1. maj 2025 

Åbent hus skal sikre forældrene mulighed 
for at få indblik i de øvrige børnehuse og 
tryghed ved overgangen 

Senest medio 
marts 2025 

Alle forældre der har børn indskrevet i 
børnehusene Kroghøj og Vandkunsten og 
som ikke er skolestarter det år, skal senest 
denne dato have opskrevet børn via 
Pladsanvisningen 
 

Det er ikke sikkert at der kan søges plads i 
alle børnehuse, da der kan være enkelte 
børnehuse der ikke har ledig kapacitet på 
det tidspunkt. Børnene vil i videst muligt 
omfang flyttes til ønskede børnehuse i 
grupper. 

Senest 1. 
april 2025 

Forældre til børn i børnehusene Kroghøj og 
Vandkunsten modtager besked via den 
digitale pladsanvisning om tilbud om plads i 
nyt børnehus 

Overgangen til nye børnehus foregår i tæt 
samarbejde med ledere og medarbejdere i 
både tidligere og nyt børnehus. 
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