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Opgaver og formal

§ 16. Beskeeftigelse, Erhverv og Unge bestar af
fem medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare
forvaltning af beskeeftigelses-, erhvervs- og
ungeomradet. Herunder:

e Opgaver og ydelser efter lov om aktiv
beskaeftigelsespolitik

e Opgaver og ydelser efter lov om aktiv
socialpolitik

e Opgaver og ydelser efter lov om dagpenge ved
sygdom og f@dsel

e  Opgaver i relation til danskuddannelse af voksne
udlaendinge m.fl.

e Virksomhedsservice i relation til beskaeftigelse
e  Flygtninge

e Integration i forhold til job og beskaeftigelse

e Borgerservice og kontrol med socialt bedrageri

e  Erhvervsomrddet, herunder Frederikssund
Erhverv og Vaeksthus Hovedstaden

e  Erhvervspolitik og -strategi

e  Turisme, herunder samarbejde med Destination
Fjordlandet

e Ungekontakten
o  Scerlig tilrettelagt ungdomsuddannelse

e Samarbejde med interessenter pd
Campus/ungdomsuddannelser

e Ungdomsklub

e 10. klasse/EPX

e Ungdomsskole

e  SSP-samarbejdet

e Ungerddet

e Ungdommens Uddannelsesvejledning.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager
indstilling til Byraddet om:

e  Politikker og planer inden for udvalgets omrade
e Planlzegning og opstart af bygge- og
anlaegsopgaver inden for udvalgets omrade.
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https://www.frederikssund.dk/media/a2136c47-1a13-4cfc-870a-232b3ff09f85/tCCIRQ/frederikssund.dk/Dokumenter/Politik/Byr%C3%A5det/Styrelsesvedt%C3%A6gt/Styrelsesvedt%C3%A6gt%202026.pdf

Opgaver og formal

Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats (gzxidende)
§ 1. Formdlet med denne lov er at bidrage til et velfungerende arbejdsmarked ved at

1) bistd jobsggende med at finde job,

2) bistd private og offentlige arbejdsgivere med virksomhedsservice i forbindelse med rekruttering,
matchning mellem ledige og arbejdsgivere og fastholdelse af arbejdskraft,

3) bistd personer, der har behov for en indsats til at opna eller fastholde et job, herunder personer med
begraensninger i arbejdsevnen, med en individuel og malrettet beskaeftigelsesrettet indsats med
henblik pd varig tilknytning til arbejdsmarkedet og hel eller delvis selvforsgrgelse og

4) bistd unge, der ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse, med en individuel og mélrettet
indsats, med henblik pd at den unge kan gennemfgre en studie- eller erhvervskompetencegivende
uddannelse pa almindelige vilkar.

Stk. 2. For personer, som har brug for en indsats, tilretteleegges indsatsen med henblik pa varig
arbejdsmarkedstilknytning, og sdledes at den kan gennemfgres pd sa kort tid som muligt under
hensyn til personens forudszetninger og behov og under hensyn til konkrete behov pa
arbejdsmarkedet. Indsatsen skal veere sammenhangende med eventuelle sociale og
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Beskaeftigelse - malgrupper

Antal fuldtidspersoner 2025

36

Beskaeftigelsesindsatsen varetages i falgende enheder:

Sygedagpenge og Jobafklaring
Aktiv indsats og Integration
Job- og Virksomhedsindsats
Ungekontakten

i A-dagpenge

i Kontanthjeelp

. Sygedagpenge

i Jobafklaringsforlgb
i Ledighedsydelse

i Fleksjoh

i Fgrtidspension
 Seniorpension

i Ressourceforlgb
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Okonomi Beskaftigelse

Budget 2026 - Fordelt pa omrader og udgiftstype - i 1.000kr.

= Beskaeftigelsesindsatsen - Serviceudgifter - 65.553 t. kr.
= Beskaeftigelsesindsatsen - Overf@rsler - 769.514 t. kr.
\ ® Social service - Serviceudgifter - 19.142 t. kr.

» Social service - Overfgrsler- 329 t. kr.
= Erhverv og Turisme - Serviceudgifter - 8.819 t. kr.
= Klub- og Skoleomradet - Serviceudgifter - 30.798 1. kr.

m Klub- og Skoleomradet - Overfersler - 2.912 t. kr.
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Opbygning af erhvervsomradet

e Erhvervsomrddet i Frederikssund er organiseret i et taet
samspil mellem kommunens erhvervsservice og
Frederikssund Erhverv, hvor kommunen sikrer strategiske
rammer, myndighedsservice og kontakt til regionale
erhvervsaktgrer.

e Frederikssund Erhverv varetager den primeere,
virksomhedsrettede indsats herunder erhvervsservice,
radgivning, netveerk og rollen som bindeled mellem
erhvervsliv og kommune.

e Samarbejdet er formaliseret i en arlig samarbejdsaftale,
der styrker den lokale erhvervsservice og understagtter
vaekst, investeringer og erhvervsudvikling i hele
kommunen.
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Formalsparagraf Unge

Ungdomsskoleloven

§ 1. Ungdomsskolen skal give unge mulighed for at faestne og uddybe deres kundskaber, give dem
forstaelse af og dygtigggre dem til samfundslivet og bidrage til at give deres tilveerelse forgget
indhold samt udvikle deres interesse for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund.

§ 2. Kommunalbestyrelsen skal sikre kommunens unge et alsidigt tilbud om
ungdomsskolevirksomhed. Tilbuddet skal sta dbent for unge mellem 14 og 18 ar, der er tilmeldt
kommunens folkeregister.

Folkeskoleloven om 10. klasses struktur og indhold

§ 19 a. Undervisningen i 10. klasse er et uddannelsestilbud til unge, som efter grundskolen har
behov for yderligere faglig kvalificering og afklaring af uddannelsesvalg for at kunne gennemfgre en
ungdomsuddannelse.

Ungdomsklub (dagtilbudsloven)

1) fremme bgrns og unges trivsel, udvikling og lzering gennem dag-, fritids- og klubtilbud samt
andre socialpaedagogiske fritidstilbud,

3) forebygge negativ social arv og eksklusion, ved at de paedagogiske tilbud er en integreret del af
bdde kommunens samlede generelle tilbud til barn og unge og af den forebyggende og stgttende
indsats over for bgrn og unge med behov for en sezerlig indsats, herunder bgrn og unge med nedsat
psykisk og fysisk funktionsevne.

FREDERIKSSUND
KOMMUNE

— —



Storre sager og udviklingstendenser

» Beskaeftigelsesreformen (JEK 30. september 2025, sag 99)

« Ungelgftet

» Kontanthjeelpsreformen (JEK 3. juni 2025, sag 69)
 Ukraineindsatsen (BYR 17. december 2025, sag 199)

» Udvikling af AKU Center Frederikssund, Gnisten og STU
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Storre sager og udviklingstendenser

» Erhvervspolitik
« Erhvervsservice og samarbejde med Frederikssund Erhverv

» Turisme — Destination Fjordlandet
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Storre sager og udviklingstendenser

« Studie 10 — Nyt lokalt uddannelsestilbud
« Helhedsplan for Campus
« Ungdomsuddannelsesreform — EPX mm.

 Fokus pa unges trivsel - Trivselskommissionens anbefalinger
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Tvergaende tematikker

Arbejdskraft — nu og i fremtiden

Sammen om at unge gennemfgrer en uddannelse og
kommer i job

Tiltreekning af virksomheder — sma og store
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Strategier og planer

e Erhvervs- og vaekstpolitik - link

e Beskeeftigelsesplaner — link
e Handleplan for erhvervs- og vaekstpolitik - link
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https://www.frederikssund.dk/Erhverv/erhvervsudvikling/erhvervs--og-vaekstpolitikken
https://www.frederikssund.dk/Politik/Politikker-og-planer/handleplaner/Beskaeftigelsesplaner
https://www.frederikssund.dk/media/7e607eb4-a239-4686-98f5-9b2fcfebd5f3/A6t5eg/frederikssund.dk/Dokumenter/Erhverv/Erhvervsudvikling/Erhvervs-%20og%20V%C3%A6kstpolitik%202019/Handleplan%20for%20Erhvervs-%20og%20V%C3%A6kstpolitikken%20GODKENDT%20af%20V%C3%86K%2010-09-2020%20v2%20inkl%20till%C3%A6g%20gr%C3%B8n%20omstilling.pdf

Organisering

Kommunaldirektar

Kommunaldirekter Torben Kjeergaard

Opvzekst, Uddannelse og Kultur Strategi, Service og Teknik, Erhverv og IT Velferd, Arbejdsmarked og Sundhed
Direktor Julie Becher Q Koordination Direktgr Henriette Anderberg Krag Q Direkter Mie Helene Andresen Q
Kommunaldirektgr Torben
Kjsergaard
~ Center for Bern og Skole Center for By og Landskab Center for Beskaeftigelse og Social
Centerchef Trine Venbjerg Centerchef Thomas Klint Centerchef Melina Amalie Tabatabaee
Hansen a [~ Center for Politik og HR Martinsen Pedersen
Centerchef Anna Bengaard
— Center for Familie og Gantriis a Center for Ejendomme og IT —  Center for Sundhed, Forebyggelse og
Radgivning Centerchef Britt Carlslund Kldre
Centerchef Laila Lunddorf a | Center for @konomi Christensen Centerchef Charlotte Bidsted a

Centerchef Mette Viksa-Nielsen a
Center for Kultur, Fritid og A
Ungeliv

Centerchef Anders Munch

Skovgren a
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Rad, naevn og bestyrelser

Ungeradet
Campusradet
Bestyrelse for 10. klasse og ungdomsskole

Byrddet har en plads i bestyrelsen for f %*h

Frederikssund Gymnasium
Frederikssund Erhverv
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Den videre proces

Februar

Sags/introtidsplan/arshjul

Introduktion til beskeeftigelsesreformen

Introduktion til Ungelgftet

Besg@g af Frederikssund Erhverv og ny samarbejdsaftale

Introduktion til kontakthjaelpsreformen

Udvikling af AKU Center Frederikssund, Gnisten og STU
Intro til Ungeomradet

Beslutning: Ny erhvervspolitik

April — Holdes pa Ungekontakten
Bes@gg Ungekontakten
Politiske guidelines i beskaeftigelsesindsatsen
Intro - Borgercenter
Maj
I Tema - Besgg af Destination Fjordlandet — Turisme

Besgg af Erhvervshus Hovedstaden

Juni — Holdes pa FGU
Besgg FGU

2. Halvar
Besgg Campus (uddannelsesreform og helhedsplan)
Efterdrs status fra FE (besgg pa virksomhed)
Besgg STU
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