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Samarbejdsaftale for 2025 mellem
Frederikssund Kommune og Frederikssund
Erhverv

Med henvisning til Lov om Erhvervsfremme § 14 indgds nedenstdende samarbejdsaftale
mellem Frederikssund Kommune (herefter benzevnt FK) og Frederikssund Erhverv
(herefter benaevnt FE) vedrgrende kommunal erhvervsservice og erhvervsudvikling.
Samarbejdsaftalen har til formdl at gge vaeksten og konkurrenceevnen, skabe
arbejdspladser, understatte ivaerksaatteri og give virksomhederne de bedst mulige
rammevilk3r til at udgve deres erhverv. FE er gennem denne samarbejdsaftale FK's
forleengede arm til erhvervslivet.

1. Parter

Aftalen er indg8et mellem FK og FE. Parterne er forpligtede til gensidigt at agere som
hinandens ambassadgrer.

2. Aftaleperiode
Aftalen er geeldende for 2025.

2.a

2025 er p& mange méder et overgangsar med revidering af FK’s Erhvervs- og
Vaekstpolitik, handlingsplan og samtidig skal der laves en ny 4-drig rammeaftale 2026-
2030 mellem FK og FE. Hvilket betyder, at FE skal udarbejde en ny langsigtet strategi
for FE i 2025. Strategien i FE udarbejdes, s& der er sammenhzeng mellem den
reviderede Erhvervs- og Vaekstpolitik, gap-analyse og handlingskatalog fra Copenhagen
Economics (jan 2025).

3. @konomi

FK yder en &rlig bevilling pd 5.113.510 kr. til FE for varetagelse af kommunale
erhvervsfremmeopgaver. Belgbet opkraeves af FE kvartalsvis forud med 1.278.377,50
kr. pr. kvartal.

4. Procedure

Parterne er Igbende forpligtede til at holde hinanden orienteret, hvis der i drets Igb kan
forudses afvigelser fra det aftalte - s8 aftaler kan justeres, Dette gaelder i forhold til
aendringer i indsatser, som FE skal anvende bevillingen til.

5. Indsatsomrader
Bevillingen fra FK skal anvendes til lovlige kommunale formél. FE skal bidrage til

effektueringen af de erhvervspolitiske mlszetninger ved at anvende bevillingen fra FK til

hovedsageligt de prioriterede indsatsomrader for "Grgn Omstilling og Energi" og
"Uddannelse, arbejdskraft samt skole-virksomhedssamarbejde”. Hertil skal FE ogsa
anvende bevillingen til andre indsatsomrader, herunder "Erhvervsservice- og udvikling"
samt "Interessevaretagelse og investeringsfremme".
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Grgn Omstilling omfatter indsatser, hvor FE udvikler, driver eller deltager i
projekter samt vejleder og formidier om forlgb, der fokuserer pé at give virksomhederne i
FK en konkurrencefordel gennem baeredygtig virksomhedsudvikling. Indsatser tager afsaet
I virksomhedernes vilkar og behov samt den globale bzeredygtige dagsorden. Bevillingen
skal bl.a. anvendes til at:
o Fremme energipartnerskabet mellem Frederikssund Kommune, Frederikssund
Erhverv og lokale virksomheder.
Understgtte og bidrage til erhvervslivets arbejde med Gragn Omstilling.
Vaere opspgende i forhold til nuvaerende og fremtidige samarbejder, der bidrager
til en baeredygtig dagsorden.
» Bygge bro mellem erhvervsliv, forsyningsselskaber og kommunen.
o Fremme vejledningsaktiviteter, der understgtter lokale virksomheders grgnne
omstilling.
¢ Understgtte formidlingen af forlgb, workshops, programmer mv. med henblik pa
gron omstilling af erhvervslivet.

Uddannelse, arbejdskraft samt skole-virksomhedssamarbejde

Uddannelse, arbejdskraft og skole-virksomhedssamarbejde er dynamisk og indeholder
indsatser, der videreudvikler- og italeszetter kommunen som en attraktiv uddannelses- og
bosaetningskommune. Det vil have en positiv effekt pd erhvervslivet, bl.a. gennem gget
optag pé erhvervsuddannelserne og forbedrede muligheder for at tiltraekke arbejdskraft.
Samarbejde med og tiltraekningen af videregéende uddannelser, samt understgttelse af
MakerVaerket i samarbejde mellem campus, grundskoler og virksomheder er i fokus. Hertil
er fokusomrader ogs8 tilvejebringelse af efterspurgte kompetencer, udviklingsaktiviteter
vedrgrende efteruddannelse og opkvalificering af den lokale arbejdskraft: samt forggelse af
beskeeftigelsen i kommunen. Bevillingen skal bl.a. anvendes til at:

e Fremme opkvalificering og efteruddannelse af den lokale arbejdskraft gennem
vidensdeling med Jobcenteret, vidensinstitutioner og arbejdsmarkedets parter.
@ge tiltraekningen af arbejdskraft og virksomheder til kommunen.

@ge tilknytningen af den kvalificerede arbejdskraft il lokalomradet efter endt
uddannelse.

Understatte AM-Lab @st pd Campus Frederikssund.

Vaere sparringspartner i forbindelse med tilvejebringelse af attraktive
mobilitetsigsninger, der fremmer tiltraekning af arbejdskraft til lokale virksomheder.
Fastholde erhvervslivets store engagement og involvering p& uddannelsesomradet.
I samarbejde med de lokale erhvervsuddannelser styrke kommunikationen af
erhvervsuddannelserne for at gge optagelsen af studerende.

» 1 samarbejde med Jobcenteret, at understatte og bidrage til udbredelse og
forggelse af smdjobs og praktikmuligheder hos lokale virksomheder.

o Arbejde for og understatte CSR (Corporate Social Responsibility) aktiviteter og
konkret arbejdet for implementeringen af ESG (Environment, Social og
Governance) i erhvervslivet.

 Bidrage til initiativet “Ungelgft” (flere unge skal med i feellesskabet) ved at fremme
lokale partnerskaber mellem virksomheder, civilsamfundet og kommunen.

 Bidrage til halvarlige statusmgder med Center for Bgrn og Skole i juni og december
for hhv. 1. og 2. halvér. Referater for statusmgderne vedlzegges den &rlige
afrapportering.

Erhvervsservice og -udvikling omfatter indsatser koordineret mellem FK, FE og Erhvervshus
Hovedstaden for at stgtte det lokale erhvervsliv. Jf. lov om erhvervsfremme skelnes der
mellem den lokale og den regionale erhvervsservice. Den regionale erhvervsservice er mere
specialiserede erhvervsserviceydelser, hvor den lokale erhvervsservice i FE er baseret pd
taet kontakt til de lokale virksomheder. FE skal i deres daglige arbejde fremme samarbejdet
med Erhvervshus Hovedstaden og understgtte indsatserne i det regionale og statslige
erhvervsfremmesystem. FE skal arbejde for, at kommunen samlet set fremst&r som en
erhvervsvenlig kommune med en progressiv tilgang til erhvervsudvikling. FK og FE
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supporterer hinanden med henblik pa at opfylde erhvervslivets behov bedst muligt.

Bevillingen skal bl.a. anvendes til, at:

s Arbejde for gget ivaerksaetteri og understgttelse af ivaerksaettere lokalt.

e Henvise ivaerksaettere og virksomheder til tilbud og ydelser i Erhvervshus
Hovedstaden alt efter behov og relevans i det lokale erhvervsliv.

« Bidrage til, at den lokale erhvervsvenlighed hgjnes for hele kommunens
erhvervsliv.
Formidle projekter, der understgtter veekst og opbygning af nye SMV'er.
Undersgge muligheden for at gge etableringsraten for grgnt ivaerkssetteri med
henblik p8 clean-tech og andre Corporate Social Responsibility (CSR)-drevne
SMV'er - evt. i samarbejde med erhvervsklynger.

e Understgtte og udvikle erhvervslivet generelt.

interessevaretagelse og Investeringsframme

Interessevaretagelse omfatter indsatser, der pd kort og langt sigt styrker virksomhedernes
muligheder for gget omsaetning, stabil drift, lokal arbejdskraft samt ramme- og vaekstvilkar
i Frederikssund Kommune. Dette vedrgrer ogsd arbejdet med at tiltreekke investeringer og
internationale virksomheder til FK fra ind- og udland. Bevillingen skal bl.a. anvendes til at:
s Arbejde for tiltrazkning af internationale virksomheder til kommunen samt fastholde
og udvikle investeringer og arbejdspladser i kommunen.
» Positiv italeszettelse og positionering af FK som bosaetnings- og erhvervskommune.
» Fastholde og udbygge dialogen med Invest In Denmark, Copenhagen Capacity og
Greater Copenhagen vedrgrende tiltraekning af internationale virksomheder,
herunder vejlede i forbindelse med opkab af virksomheder.
o Fortsaette dialog med projektudviklere med fokus pd Vinge og avrige
erhvervsomrader i FK.

6. Kommunikation

FE formilder Igbende opbyggende, positive historier om erhvervslivet og konkrete indsatser
via web, nyhedsbrev, sociale medier og PR. FE er FK's forlzengede arm til erhvervslivet og
dette skal tydeliggares i kommunikationen til virksomhederne. Ovenstdende afstemmes
lgbende med FK's erhvervsrelaterede kommunikationsindsats.

7. Afrapportering

Der afgives i 2. og 4. kvartal en kvalitativ status for samarbejdsaftalen for indevaerende &r
til det respektive fagudvalg.

I 2. kvartal af 2026 fremsender FE en afrapportering for samarbejdsaftalen 2025.
Afrapporteringen skal indeholde en status og evaluering af indsatserne inden for
indsatsomréderne og et afsnit om den fremadrettede relevans. Afrapporteringen skal
forelacgges det relevante fagudvalg i juni 2026. I 2. kvartal af 2026 fremsender FE
ligeledes et regnskab for 2025. Regnskabet ska! afspejle, hvad kommunens bevillingen til
erhvervsfremme er anvendt til. Regnskabet skal vaere revideret og pdtegnet af en
statsautoriseret eller registreret revisor og skal aflaegges i henhold til danske
revisionsstandarder.
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